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Méthodologie d'enquéte et calendrier

' ™)

L'objectif premier des enquétes Seine* menées sur le territoire normand est I'observation de I'insertion des jeunes sur le marché du travail aprés une formation par apprentissage, 7 et 12 mois aprés leur sortie de

formation. Cette enquéte permet également d'obtenir des données sur les jeunes toujours en formation, que ce soit en formation initiale (statut scolaire ou étudiant) ou en apprentissage.

Administrée par mail et SMS, puis par téléphone par les CFA de Normandie, I'enquéte Seine* porte sur le devenir de tous les sortants d'une formation par apprentissage en Normandie, inscrits dans les CFA

normands en derniére année d'un cycle de formation au 31/12/2021, et sortis de formation au cours de I'année 2022, diplédmés ou non**. (Les jeunes sortis de CFA pour cause de rupture avant le dernier semestre de
leur cycle de formation sont exclus de l'analyse.)

= Une premiére consultation est effectuée entre février et avril de I'année suivant la sortie de formation afin de connaitre la situation des apprenants 7 mois aprés leur sortie de formation.

= Une seconde consultation se tient entre juillet et octobre afin de connaitre leur situation 12 mois aprés leur sortie de formation.

Les personnes interrogées exposent leur situation respectivement au 31/01 puis au 30/06 de I'annee qui suit leur sortie théorique de formation (soit le 30/06 de I'année N-1).

Les résultats présentés dans ce document concernent la situation au 31 janvier 2023 des sortants de formation de la cohorte 2022, 7 mois aprés leur sortie de formation (vague 1).

NOUVEAUTE : Les analyses ne sont plus proposées en GFE, mais sont désormais réalisées avec la classification des métiers et certifications par FAP22 (Familles professionnelles niveau agrége). Chaque métier ou

certification s'est vue attribuer une FAP principale. Ainsi, un lien de proximité est établi entre :

= formation préparée et métier exercé

= formation préparée et poursuite de formation.

Les réponses aux questions de cette enquéte n'étaient pas toutes obligatoires. Dans ces cas précis, les analyses sont proposées sur les réponses effectives et non sur I'ensemble de la population étudiée, et la mention
du nombre de réponses effectives est précisée.

*Systéme d’enquétes pour l'insertion dans I'emploi

**L es résultats graphiques sont redressés selon deux critéres, le niveau de la formation suivie et le sexe. Les effectifs sont bruts.
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Principaux indicateurs de I'enquéte Seine C2022 a 7 mois

Enquétés

18 510

Non répondants Répondants

6 872 11 638

Poursuites
d'études
4 920
Taux de poursuites Taux d'entrants sur le
d'études a 7 mois marchéeé du travail
. a 7 mois
(redressée)
(redressé)
42,3%
’
57,7%

"

Taux de

J % réponse
62,9%

/ 5492

Entrants sur le
marché du
travail

6718

Taux d'emploi a
7 mois (redressé)

81,8%

—

En emploi

Autres situations

1226

; >
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Service civique, bénévolat, mission humanitaire

49

V.LE., Voyage a I'étranger

44

En cours de création d'enteprise

52

En recherche d'emploi

789

Dans I'incapacité de travailler

(pour raison de santé, problémes familiaux ou
juridiques)

54

Autres

292




Caractéristiques des apprentis sortants 2021

Répartition par sexe Part des diplémés Niveau de la derniére formation suivie au CFA Niveau de formation le plus haut
acquis par I'enquété au cours de son parcours
Homme Femme oui Non Réponses effectives : 18 510 Taux de réponse : 100,0%
Réponses effectives | 11 342 Taux de réponse : 99,8%
lnl > l“l NCUEEN  3592%
eopes  2692% |
0 0 i L 191%
61,5% 38,5% 84,8% 15,2% Niveau 5 Niveou's VA7
Niveau 6 -EIE_ NZEoeE 150% |
oyAs  98% | Niveau 7 8. 9%
Y Population étudiée : Répondants & 7 mois
Obtention de la
certification préparée
selon le sexe
DIPLOMES
HOMME 83,3% . - . . .
= Répartition des apprenants selon I'établissement de formation
FEMME 87.1%
Age en sortie de formation
Niveau de la certification préparée selon le sexe
0 40.5%
- 41.1% \ /
26,9%
NIVEAU HOMME FEMME
3 24,8% 10,4% 7.6% g ‘, 10.7%
0, 0,

4 13.3% 6.5% @® Moinsde18ans @ De18ansa20ans
5 10,8% 8,3% ¢ De?21ansa?24ans ® 25ansetplus
6 7.8% 8,4%
7 4. 7% 5,0%
TOTAL 61,5% 38,5%
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Provenance et mobilité des apprentis formés en Normandie Région d'origine des apprentis

Réponses effectives - 18 395 Taux de réponse : 99,4%
Apprentis par niveau
Les cartes ci-contre sont interactives dans la version en ligne.
Par défaut elles sont pour I'ensemble des niveaux. 1,3%
90,1%

* Cliquez sur le niveau de votre choix pour afficher les cartes filtrées sur ce critére
» Cliquez une seconde fois pour réinitialiser le graphique 1,1%

25% 11%

24% 0,3%

0,2%

6 509 3673 3 541 2982 1805 0,3% 0,3%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100% 0,2% 0,1%

Effectif
@® Niveau3 @ Niveaud @ Niveau5 @ Niveau6 @ Niveau7? 0,0%
Localisation de la poursuite d'études Localisation des emplois
Réponses effectives : 4 692 Taux de réponse : 95,4% Réponses effectives - 5 200 Taux de réponse : 94,7%
1,7% 2,3%
0, (1)
86,0% 3.4% 0,5% 83,3% 41%  0,5%
21% 1,7%

2,8% 0,8% 0.4% 3,0% 1,5% 0,4%

0,7% 0,9% 0,7% 1,5%
0,4% 0,3% 0,4% 0,5%

0,0%
Y Population étudiée : En poursuite d'études a 7 mois Y Population étudiée : En emploi & 7 mois
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4 920 apprentis en poursuite d'études

Taux de poursuite d'études o
en alternance

93,4%

Y Population étudiée : En poursuite d'études & 7 mois

o

Taux de poursuite d'études

42,3%

Y Population étudiée : Répondants a 7 mois

Taux de poursuite d'études
dans la méme FAP

Taux de réponse : 64,2%

72,8%

Y Population étudiée : En poursuite d'études a 7 mois

Réponses effectives : 3 159

Poursuite d'études selon le niveau de formation précédent

Réponses effectives : 4 207 Taux de réponse : 85,5%

Poursuite a un

niveau Aun niveau
superieur équivalent
(60.0%) (35.4%)
_ Aun niveau
inférieur
(4.6%)

REPONSE VAGUE 1

En poursuite d'études

En emploi
Autres
Inactivité

TOTAL

Réponses effectives : 4 687

Augmentation du niveau de qualification
Spécialisation

Gout d'apprendre

Pouvoir prétendre a un meilleur salaire
Avoir un poste avec plus de responsabilités
Accéder a un travail plus intéressant
Changement d'orientation

Appréhension du monde du travail

Attente d'un meilleur marché du travail
Echec a la formation précédente

Recherche d'emplai infructueuse

Y Population étudiée : En poursuite d'études a 7 mois
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Taux de poursuite d'études selon le sexe

SEXE
HOMME FEMME
42,1% 42,6%
48,3% 45,3%
1.1% 1,5%
8.5% 10,6%
100.0% 100.0%

Y Population étudiée : Répondants a 7 mois

Motivations & la poursuite d'études

(Le répondant pouvait sélectionner plusieurs raisons)

Taux de réponse : 95,3%

69,2%

45,6%

24,3%
23,7%

21,5%

I 0,9%

Y Population étudiée : En poursuite d'études & 7 mois



6 718 apprentis entrants sur le marché du travail

Entrants sur le marché du travail par niveau

100%

30,6%

o 0, 0,
75% el 44,8% 44,9%

Entrants sur le marché du travail par tranche d'age

50%

Pourcentage

43.3%
25% 40.4%
o 3 4 5 6 7 — 13.6%
2.7% — m—
@ Entrants sur le marché du travail En poursuite d'études ) X )
@ Moins de 18 ans @ De18ansa20ans De 21 ans a 24 ans
@® 25ans et plus
Entrants sur le marché du travail par niveau Y Population étudiée : Entrants sur le marché du travail 8 7 mois
selon la réussite aux examens
NIVEAU OBTENTION DE LA CERTIFICATION
CERTIFICATION , ; ) ; )
PREPAREE oul NON Age moyen a I'entrée sur le marché du travail
3 80,3% 19,7%
“ 22 ans
5 76,9% 23,1%
0, 0,
6 91.0% 9.0% Y Population étudiée : Entrants sur le marché du travail & 7 mois
7 92,4% 7,6%
TOTAL 82,8% 17,2%

Y Population étudiée : Entrants sur le marché du travail a 7 mois
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6 718 apprentis entrants sur le marché du travail

Taux d'emploi & 7 mois 0 Taux d'accés & I'emploi & 7 mois 0
Y Population étudiée : Entrants sur le marché du travail a 7 mois Y Population étudiée : Entrants sur le marché du travail 8 7 mois

Taux d'emploi & 7 mois selon le niveau de formation suivie Taux d'accés a I'emploi &4 7 mois selon le niveau de formation suivie

92,2% 92,5% 92,4% 90 1%

0, ] ! ' o (1]

83,6% 86,3% 85,7% 83,9% 86,0%

75,2%

Niveau 3 Niveau 4 Niveau 5 Niveau 6 Niveau 7 Niveau 3 Niveau 4 Niveau 5 Niveau 6 Niveau 7

Y Population étudiée : Entrants sur le marché du travail a 7 mois Y Population étudiée : Entrants sur le marché du travail & 7 mois
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6 718 apprentis entrants sur le marché du travail

Effectifs en emploi et taux d’'emploi Effectifs en emploi par niveau de formation, selon la NAF de la formation suivie

selon la NAF de la formation préparée

Commerce
CERTIFICATIONS PREPAREES Effectif % - )
Batiment, travaux publics 43
Commerce 820 75,3%
Agriculture, marine, péche 78 31
Hoétellerie, restauration, alimentation 697 77,3%
Maintenance 105 71

Batiment, travaux publics 688 85,3%

i s N (o]
Maintenance 464 85 0% Gestion, administration des entreprises
Santé, action sociale, culturelle et sportive 452 82,9% Transports, logistique et tourisme 97 42
Gestion, administration des entreprises 428 85,3% Services aux particuliers et aux collectivités
Transports, logistique et tourisme 232 85.6% Mécanique, travail des métaux
Services aux particuliers et aux collectivites 211 73,3% - . .

Electricité, électronique 25
Mécanique, travail des métaux 202 85,2%
Banque et assurances “
Electricité, électronique 130 88,4%
Industries de process
Banque et assurances 124 91,9%
. Matériaux souples, bois, industries graphiques -
Industries de process 116 85,3%
S . 34

Matériaux souples, bois, industries graphiques 64 83,1% Communication, information, art et spectacle -
Communication, information, art et spectacle 63 65,6% Ingénieurs et cadres de l'industrie -
Ingenieurs et cadres de l'industrie 57 87.,7% Informatique et télécommunications
Informatique et télécommunications 43 87,8% 0 100 200 300 400 500 600 700 800 900

Effectif

Y Population étudiée : Entrants sur le marché du travail & 7 mois ® Niveaus @ Niveaud4 @ Niveau5 @ Niveau6 @ Niveau7?

Y Population étudiée : En emploi & 7 mois
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5 492 entrants sur le marché du travail "en emploi”

En emploi & 7 mois 0
Vecteur d'accés a I'emploi occupé a 7 mois dans I'entreprise d'apprentissage
(autre que I'entreprise d'apprentissage)
Réponses effectives : 5 446 Taux de réponse : 99,2%
Réponses effectives : 5 446 Taux de réponse : 99,2%
Candidature spontanée, démarchage direct 1,4% 50 | E /0
Relaions professionnells, connissances
Relations familiales, amis Temps d'accés au premier emploi
Agence d'intérim _ Réponses effectives : 5 473 Taux de réponse : 99,7%
Ple emploi, APEC, Apecita  |INGIOR0MII]
15.6%
Démarché(e) par un recruteur (entreprise, cabinet _
de recrutement...)
wure [A9%
Création de mon emploi (création d'entreprise, _ @® Immediatement

autoentrepreneur...)
@® moins de 3 mois

® 3a5mois
@ plus de 6 mois

Par l'intermédiaire de mon centre de formation, 0
) 0,6%
ou d'un formateur

Annonce affichée (boutiques, véhicules
d’entreprise, magazine...)

o

,4%

Entreprise du stage ou du service civique  0,3%

Salons, forum, job dating  0,2%

Missions locales, Organisme d'aide a l'insertion,
Cirfa

o

2%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12 Y Population étudiée : En emploi & 7 mois

Pourcentage

Y Population étudiée : En emploi & 7 mois
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5 492 entrants sur le marché du travail "en emploi”

Type de contrat

Réponses effectives : 5 433 Taux de réponse : 98,9%

75%
68,1%

Réponses effectives : 5 492

Part des emplois non salariés

4%

Taux de réponse : 100%

o o

Part des emplois a I'étranger Jeunes entrepreneurs

Réponses effectives : 5 267

1,3%

Taux de réponse : 95,9% Réponses effectives : 5 492 Taux de réponse : 100%

3%

50%

Y Population étudiée : En emploi & 7 mois y_

_| Y Population étudiée : En emploi @ 7 mois ’_ _‘ Y Population étudiée : En emploi @ 7 mois ’_

25%

o 6.0% 2 3% Niveau 3
o, 52 /0
. oz 2%
. ) X @
t‘.‘é\ Fa > 3
3 & & S v
PR S
& o R
00 g &@
& P Niveau 4

Y Population étudiée : En emploi @ 7 mois ’_

Temps de travail en moyenne par semaine Niveau 5

Réponses effectives : 5 370 Taux de réponse : 97,8%

Niveau 6
19.4%
4.6% Niveau 7
- —
08% o
@® Moinsde 20 h @ de20a34h ©® de35a39h ® Plusde39h

[ 26,7%

1 1,2%
0,1%
0,1%

B 1,8%

I 67,9%

. 6,2%
10,7%
10,6%

M 29%

= 2,5%

T 351%
— 21.3%

3 8%
W 21%

10,7%
I

. 8,2%

I 25 5%
I 47 5%

W 22%

11,0%

Catégorie des emplois occupés selon le niveau de formation des sortants

66.3%

16,9%

@ Ouvrier(ére) ou employé(e) non qualifié(e) (aucun dipléme requis)
@ Ouvrier(ére) ou employé(e) qualifié(e)
’ @ Technicien(ne)
@ Agent de maitrise, professions intermédiaires
@ Ingénieur ou encadrement de personnel
@ Patron(ne), Chef(fe) d'entreprise, Dirigeant(e), Gérant(e)

| Y Population étudiée : En emploi @ 7 mois ’_
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5 492 entrants sur le marché du travail "en emploi”

Taux d'emploi
dans la FAP de formation

Réponses effectives : 5 052 Taux de réponse : 92%

@ Y Population étudiée : En emploi @ 7 mois

Soit en effectif

Réponses effectives : 5 052

3 334

Y Population étudiée : En emploi & 7 mois

Taux de réponse : 92%

Taux d'emploi dans la FAP de formation (effectifs>19)

LIEN FORMATION EMPLOI
FAMILLE PROFESSIONNELLE DES

CERTIFICATIONS PREPAREES

Hotellerie, restauration, alimentation 82,9% 17,1%

Batiment, travaux publics 80,6% 19,4%

|\

Sante, action sociale, culturelle et sportive 80,0% 20,0%

Services aux particuliers et aux collectivités 73,3% 26,7%

Transports, logistique et tourisme 71,2% 28,8%

Agriculture, marine, péche 70,2% 29.8%

Gestion, administration des entreprises 66,3% 33, 7%

Informatique et télécommunications 63,4% 36,6%

Commerce 60,0% 40,0%

Industries de process 56,4% 43,6%

Maintenance 54,6% 45,4%

Banque et assurances 49,2% 50,8%

Communication, information, art et spectacle 47.5% 52,5%

Mecanique, travail des metaux 44 1% 55,9%

Administration publique, professions juridiques,

i 36.,4% 63.6%
armée et police

. Oui Non
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Nombre de réponses

673
644
421
202
226
446
401

41
762
110
445
120

59

195

33

Y Population étudiée : En emploi & 7 mois



5 492 entrants sur le marché du travail "en emploi”

Lien formation - emploi selon le niveau et la spécialité

Animation uniquement sur la version en ligne : https://cvip.sphinxonline.net/tiny/v/8xKcwitwctl

Cliguez sur la FAP de votre choix dans le graphique du bas pour afficher les liens formation - emploi observés dans cette FAP, selon le niveau et la spécialité
Cliguez une seconde fois pour réinitialiser le graphique

En termes de niveau 80,9%
En termes de spécialité 78,6%
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

Pourcentage

@ Lien platot présent ou parfaitement présent @ Pas ou peu de lien

Y Population étudiée : En emploi & 7 mois

Effectifs en emploi & 7 mois mois selon le NAF de la certification préparée

Réponses effectives : 5 355 Taux de réponse : 97,5%

1000

820

3 484
£ =00 428
| .
0
e 2 s e 2 & o o s+ & e s & o o & & s @ & o
& R > & & P ) &5 ~ & E 2 & & O 58 o X o I
& N o & ) & @ s (2
< S g & & Fale o & St & o & & & &£ S & & & & o £ & o’”kb &
1o F & o e 9 S & & A & & S & E & & o & F & & ° & 8 RN s &P & P < o & &
& & & & & TSl & e G & & & ISt & o & o & & & ~ ¥ &
(“‘??6‘?'& 'ébe C& N ° CF < "'}@ &@Q \0%\ < & ¢ N 'qf-:bo & ®7,9 4 & '\""\Q @é\\ (.96\ %0 ng z?,('\“z'\s o ¥ \(s\\o & #® ¢ &‘7@ ?& &
S < o 8 & & & & & FUCHREN ) g & o
2 - & o .
v & $ ¢ & A & ¢

Y Population étudiée : En emploi & 7 mois
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Principales familles professionnelles des métiers exercés suite & une certification de niveau 3

Réponses effectives : 1 477 Taux de réponse : 94,8%

Effectif -

Hétellerie, restauration, alimentation 422 _ 28,6%
Batiment, travaux publics 344 _ 23,3%
Commerce 149 - 10,1%

Transports, logistique et tourisme 147

Maintenance 124 - 8,4%

Agriculture, marine, péche 86 - 5,8%
Services aux particuliers et aux collectivités 55 . 3,7%
Industries de process 49 3,3%
Santé, action sociale, culturelle et sportive 48 . 3,2%
Mécanigue, travail des métaux 41 . 2,8%
Matériaux souples, bois, industries graphiques 12 IO,S%

Y Population étudiée : En emploi, diplémes préparés de niveau 3
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Principales familles professionnelles des métiers exercés suite a une certification de niveau 4

Réponses effectives : 1 365 Taux de réponse : 93,8%

Effectif %

Santé, action sociale, culturelle et sportive 272 _ 19,9%
Agriculture, marine, péche 191 - 14,0%

Batiment, travaux publics 188 13,8%
Hotellerie, restauration, alimentation 169 - 12,4%
Services aux particuliers et aux collectivités 13 - 8.3%
Commerce 106 - 7.8%
Maintenance 102 - 7.5%
Transports, logistique et tourisme 61 4.5%
Industries de process 60 . 4.4%
Meécanique, travail des méetaux 53 . 3,9%
Artisanat dart 16 | 1.2%

Gestion, administration des entreprises 12 0,9%
Matériaux souples, bois, industries graphiques 8 0,6%
Electricité, électronique 5 |O,4%
Communication, information, art et spectacle 3 |0,2%

Y Population étudiée : En emploi, diplémes préparés de niveau 4
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Principales familles professionnelles des métiers exercés suite a une certification de niveau 5

Réponses effectives : 931 Taux de réponse : 93,5%
Effectif %

Commerce 157 - 16,9%
Agriculture, marine, péche 105 - 11,3%
Gestion, administration des entreprises 99 - 10,6%
Maintenance 97 - 10,4%
Batiment, travaux publics 87 - 9.3%
Industries de process 77 - 8,3%
Transports, logistique et tourisme 69 - 7.4%
Mecanique, travail des metaux a1 4. 4%
Santé, action sociale, culturelle et sportive 40 . 4.3%
Hotellerie, restauration, alimentation 34 . 3,7%
Electricité, électronique 30 l 3,2%
Services aux particuliers et aux collectivités 25 2.7%
Banque et assurances 22 2.4%
Administration publique, professions juridiques, armée et police 10 I 1,1%
Communication, information, art et spectacle 10 I 1,1%
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Principales familles professionnelles des métiers exercés suite a une certification de niveau 6

Réponses effectives - 736 Taux de réponse : 94,6%
Effectif %
Commerce 170 _ 23,1%
Gestion, administration des entreprises 129 - 17.5%
Sante, action sociale, culturelle et sportive 57 - 7.7%
Maintenance 56 - 7,6%
Industries de process 54 - 7,3%
Transports, logistique et tourisme 47 - 6,4%
Banque et assurances 45 - 6,1%
Batiment, travaux publics 35 4.8%
Communication, information, art et spectacle 31 . 4.2%
Agriculture, marine, péche 27 . 3,7%
Ingénieurs et cadres de l'industrie 17 I2,3%
Hoétellerie, restauration, alimentation 15 2,0%
Electricité, électronique 13 1,8%
Mécanique, travail des métaux 1 I 1,5%
Administration publique, professions juridiques, armée et police 7 I 1,0%

‘ ‘ - A Y Population étudiée : En emploi, diplémes préparés de niveau 6
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Principales familles professionnelles des métiers exercés suite a une certification de niveau 7

Réponses effectives | 646 Taux de réponse : 95,4%

Effectif %

Gestion, administration des entreprises 156 _ 24.1%
Commerce 125 _ 19,3%

Banque et assurances 59 - 9.1%
Batiment, travaux publics 47 - 7.3%
Ingeénieurs et cadres de I'industrie 40 - 6,2%
Etudes et recherche 39 . 6,0%
Transports, logistique et tourisme 39 - 6,0%
Informatique et télécommunications 37 5,7%
Communication, information, art et spectacle 36 . 5,6%
Santé, action sociale, culturelle et sportive 20 l 3.1%
Maintenance 9 I 1,4%
Administration publique, professions juridiques, armée et police 8 1,2%
Industries de process 8 1,2%
Agriculture, marine, péche 6 I 0,9%
Enseignement, formation 4 IO,S%
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1 226 apprentis en situation " ni en emploi, ni en formation "

Situation des jeunes " ni en emploi ni en formation "

Taux de jeunes en recherche d'emploi
sur I'ensemble des entrants sur le marché du travail

4%)
VIE (Volontaire International en Entreprise)
1.0%)
~—_ Bénévolat, Mission humanitaire...
0.6%) o
Voyage découverte a I'étranger
(2.6%) o
Autres situations ,

(23.8%)

En Service Civique

En recherche d'emploi
(64.4%)

Y Population étudiée : Entrants sur le marché du travail a 7 mois

Création d'entreprise (en cours) ____
(4.2%)

Y Population étudiée : Ni en emploi, ni en formation a 7 mois

Parmi "Autres situations" (en effectif)

Non précise
228)

En questionnement sur son avenir
(10)
Incapacité (médicale, juridique, familiale...)
(54)

PN

Y Population étudiée : Autres situations
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789 apprentis en situation de " recherche d'emploi "

Part des demandeurs d'emploi selon le sexe Taux de personnes en recherche d'emploi
Taux d'acceés a I'emploi des personnes en
N o recherche d'emploi
SEXE
. En recherche d'emploi 789 1,7%
SITUATION A 7 MOIS HOMME FEMME Réponses effectives : 787 Taux de réponse : 99,7%
) En emploi 5492 81.8%
En recherche d'emploi 10,9% 13,2%
. Autres situations 437 6,5% o
En emploi 83,4% 78,9% 3 3 2
TOTAL 6718 100,0% b ) 0
Autres 57% 7.9%
TOTAL 100,0% 100,0% Y Population étudiée : Entrants sur le marché du travail 8 7 mois l_ Y Population étudiée : En recherche d'emploi & 7 mois "

Part de jeunes en recherche d'emploi
n'ayant jamais eu acces a I'emploi

Diplémés / Non diplémés selon la situation

Réponses effectives : 787 Taux de réponse : 99,7%

o [ 66,8%

alternance
@ Enrecherche demploi @ En emploi E

| Y Population étudiée : Entrants sur le marché du travail a8 7 mois ’_ Soit un effectif de

526

_‘ Y Population étudiée : En recherche d'emploi a 7 mois r

Ayant obtenu la certification préparée en
alternance
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Regard des jeunes sur leur formation en apprentissage

Evaluation de la partie " en entreprise ™
pour les formations jusqu'au niveau 5

Réponses effectives : 9 134 Taux de réponse : 66,6%

Bonne

- Excellente
(35.1%)

(9.4%)
Mauvaise
(3.4%)

Y Population étudiée : Formations jusqu'au niveau 5 ’_

Evaluation de la partie " en entreprise "
pour les formations de niveau 6 et plus

Réponses effectives : 2 518 Taux de réponse : 52,6%

Bonne
(48.3%

V% Excellente
(41.5%)

(2.6%)

Evaluation de la partie " en centre de formation "
pour les formations jusqu'au niveau 5

Réponses effectives : 9 134 Taux de réponse : 66,6%

Bonne \
(62.6%

- Excellente

Passable - (23.1%)
(12.1%)

Mauvaise —

(2.2%)

Y Population étudiée : Formations supérieures niveau 6 et plus ’_

Y Population étudiée : Formations jusqu'au niveau 5 ’_

Evaluation de la partie " en centre de formation "
pour les formations niveau 6 et plus

Réponses effectives : 2 518 Taux de réponse : 52,6%

Bonne

- Excellente
(20.3%)

Passable -

(12.7%)
Mauvaise —
(2.4%)

Y Population étudiée : Formations supérieures niveau 6 et plus ’_
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Annexes

disponibles uniquement en ligne

@ https://cvip.sphinxonline.net/tiny/v/LH1KOxZqtZ?

Détails par certification

(Avec filtres par FAP, niveau, certification)

Situation des apprentis a 7 mois

Tableaux des effectifs par situation, taux d’'emploi, de poursuite d'études et d’inactivité
Page 1 : entrée par le code de la certification

Page 2 : entrée par le libellé de la certification
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