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- . : = . Ret i
Méthodologie d'enquéte et calendrier

Y

L'objectif premier des enquétes Seine* effectuée sur le territoire normand est I'observation de l'insertion des jeunes sur le marché du travail aprés une
formation par apprentissage, 7 et 12 mois apres leur sortie de formation. Cette enquéte permet également d'obtenir des données sur les jeunes en poursuite
de formation, en formation initiale (statut scolaire ou étudiant) ou en apprentissage.

Administrée par mail et SMS, puis par téléphone par les CFA de Normandie, 'enquéte Seine* porte sur le devenir de tous les sortants d'une formation

par apprentissage en Normandie.

Une premiere consultation est effectuée entre février et avril de I'année suivant la sortie de formation afin de connaitre la situation des apprenants 7 mois
aprés leur sortie de formation.

Une seconde consultation se tient entre juillet et octobre afin de connaitre leur situation 12 mois aprés leur sortie de formation.

Les personnes interrogées exposent leur situation respectivement au 31/01 puis au 30/06 de I'année qui suit leur sortie théorique de formation (le 01/07 de
'année N-1).

Les résultats présentés dans ce document concernent les sortants de formation au 1er juillet 2020, 12 mois aprés leur sortie de formation, c'est a

dire inscrits dans les CFA normands en derniére année d'un cycle au 31/12/2019, et sortis de formation en 2020, dipldmés ou non**.

En revanche, les jeunes sortis de CFA pour cause de rupture avant le dernier semestre de leur cycle de formation sont exclus de I'analyse.

Les réponses aux questions de cette enquéte n'étaient pas toutes obligatoires. Dans ces cas précis, les analyses sont proposées sur les réponses effectives
et non sur I'ensemble de la population étudiées, et la mention du nombre de réponses effectives est précisée.

*Systeme d’enquétes pour l'insertion dans 'emploi
** es résultats graphiques sont redressés selon deux criteres, le niveau de la formation suivie et le sexe. De ce fait les effectifs reportés peuvent varier de

quelques unités d'un graphique a l'autre.
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Principaux indicateurs de I'enquéte C2020 a 12 mois
Enquétés g @ Taux d'emploi & 12 mois (redressé) ®
. Taux de ; i
13 285  réponse . ; 82,8% :
A i i o Y Population étudiée : Entrants marché du travail a 12 mois g
% . 74,9%
En emploi
Non répondants Répondants
4 382
3 338 9 947 _
. / En recherche d'emploi
/ M /7 Autres situations = 676
( ) ( ) . > Y Population étudiée : Ni en emploi, ni...
) ~ Poursuites Entrants sur le 912
c ] | d'études marché du %‘S V.L.E., service civique,
5 Part des poursuites ; travail séjour a I'étranger
d'études 4 653
i E 5294 32
; 46,8% - . [ : J i
E i ' Part des entrants sur le E ' Non Y Population étudiée : Niene...
T ’ : marché du travail ; réponses Autres
E situations | En inactivité en raison d'un probléme de
; 53,2% santé ou raisons familiales
g ; 112
e ; Y Pop.. L - 62 -
Y Population ... Y Population étudiée : Ni en emploi, ni en poursuite d'étude...
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r o - -~ r R t i
Caractéristiques des enquétés

Répartition par sexe Répartition des hommes et des femmes Répartition par tranche d'age
par niveau de formation

HOMME FEMME
SEXE
NIVEAU HOMME FEMME TOTAL
T 3 31,2% 13,3% 44,5%
4 14,4% 6,9% 21,3%
0 0 ; oo el T
67,1 /0 32,9 /0 6 4,6% 3,9% 8,5%
Pourcentage Pourcentage
7 6,4% 3,7% 10,1% @ Voinsde 18 @ De18420 @ De21a24 @ 25etplus
TOTAL 67,1% 32,9%
Répartition par niveau de formation suivie au CFA Répartition des apprentis par localisation de leur CFA

Niveau 3 44 5%
Seine-Maritime
40,5%
Niveau 4 21,3%

Niveau 5 15,6% Calvados

19,6%

Niveau 6 8,9%

Niveau 7 et plus 10,1%
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Les jeunes en poursuite d'études

Part des jeunes qui suivent une formation

@ Taux de poursuite dans le méme GFE

d'études en

46,5% altomance 65,0%

92,6%

Taux de poursuite d'études

Y Population étudiée : En poursuite d'études a 12 mois
Y Population étudiée : Répondants a 12 mois

Poursuite d'études hors alternance Taux de poursuite par sexe

SEXE
Retour au lycée N 45 TYPE REPONDANTS HOMME FEMME TOTAL
Formation supérieure R 147 Poursuite d'études a 12 mois 46,5% 46,5% 46,5%
Formation professionnelle continue _ 48 En emploi & 12 mois 45 0% 42.8% 44,3%
Ne sait pas - 14 Ni emploi, ni formation a 12 mois 8,5% 10,7% 9,2%
Autre [ 43 TOTAL 100,0% 100,0%

0 25 50 75 100 125 150 175

Efectt Y Population étudiée : Répondants a 12 mois

Y Population étudiée : En poursuite d'études a 12 mois
Taux de poursuite d'études par niveau

Taux de poursuite d'études i )
selon le résultat a I'examen TYPE REPONDANTS
NIVEAU N %
Niveau 3 2 545 57,4%
Diplémés 48,3% _

Niveau 4 730 33,8%
Niveau 5 748 44 9%
Non diplémés 28.,4% Niveau 6 444 54 5%
niveau 7 186 21,3%
Y Population étudiée : Répondants a 12 mois TOTAL 4653 46,5%

{ 6 - Seine Chiffres Clés, n° 18, mai 2022 J Y Population étudiée : Répondants a 12 mois
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- - - Ret i
Les jeunes entrant sur le marchée du travail

Profil des jeunes entrants sur le marché du travail p. 8

Taux d'emploi et d'acceés a I'emploi p. 9

Principaux GFE entrants, effectif par niveaux dans les
GFE p. 10

Temps passé en emploi p. 11
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Les entrants sur le marché du travail a 12 mois

Répartition par sexe Part des entrants sur le marché du travail selon le niveau

100%
HOMME
(67.1%)

FEMME

(32.9%) 50%

Pourcentage

0%
Niveau 3 Niveau 4 Niveau 5 Niveau 6 Niveau 7

Y Population étudiée : Entrants marché du travail a 12 mois ) _ .
@ Entrant sur le marché du travail @ Poursuite d'études & 12 mois

Répartition par niveau de formation et selon la réussite a I'examen
Age moyen d'entrée sur

' H
OBTENTION DU DIPLOME Répartition par tranche d'age i le marche du travail
DIPLOMES NON DIPLOMES TOTAL 21,07
NIVEAU N % N % N % ) H
"""" Y Populat.. ="
Niveau 3 1625 31,1% 260 5,0% 1885 36,1%
Niveau 4 1234 23,1% 177 3,3% 1411 26,5%
Niveau 5 776 13,9% 138 2,5% 914 16,3%
Niveau 6 325 6,5% 36 0,7% 361 7.2% __99%
30— —
Niveau 7 571 12,6% 55 1,2% 626 13,8%
TOTAL 4531 87,2% 666 12,8% 5197 @ Moinsde18 @ De18a20 @ De21a24 @ 25etplus
Y Population étudiée : Entrants marché du travail a 12 mois Y Population étudiée : Entrants marché du travail & 12 mois
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100%

75%

50%

Pourcentage

25%

0%

Taux d'emploi @ 12 mois 0 Taux d'accés a I'emploi o

82,8% 89,0%

Y Population étudiée : Entrants marché du travail 8 12 mois

Taux d’emploi & 12 mois selon le niveau de formation suivie

Niveau 3

Y Population étudiée : Entrants marché du travail a 12 mois

Taux d'acces a I'emploi selon le niveau de formation suivie

100%
75%
g 50%

: ’ 92.9% 94,2%

& 82.5%
25%
0%
Niveau 4 Niveau 5 Niveau 6 niveau 7 Niveau 3 Niveau 4 Niveau 5 Niveau 6 niveau 7

Y Population étudiée : Entrants marché du travail a 12 mois Y Population étudiée : Entrants marché du travail a 12 mois
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Principaux GFE entrants sur le Retour au sommaire

marché du travail
Répartition des effectifs par niveaux de formation au sein du GFE

%
Commerce 16,6% Commerce 237 63
Production alimentaire 14.2% . _ .
Production alimentaire 571 15
Agriculture 9,0%
Agriculture 113 9
Santé, social, soins personnels 8,5%
Batiment - second oeuvre 8.8% Santg, social, soins personnels
Gestion et traitement de l'information 6,8% Batiment : second oeuvre 295 4
Mécanique 5.9% Gestion et traitement de l'information L 100
Hotellerie, tourisme, loisirs 46% o
Mécanique [ RNRRE 000 4733
Electricité, énergie 4.5%
Hétellerie, tourisme, loisirs 89 17
Batiment : gros oeuvre, travaux
o e energie EINBBEE A
publics Electricité, énergie 3 15
Electromecanique 4,1% Batiment : gros ceuvre, travaux publics 103 18
Travail des metaux 3,8% .
Electromécanique
Transformation des matériaux,
. 3.4% Travail des métaux  [COMIL G2 37 |
procédes
Transport, logistique 2.7% Transformation des matériaux, procédés
Travail du bois, matériaux de Transport, logistique 63 32
0,9% ’
synthése
Travail du bois, matériaux de synthése
Communication, médias 0,8%
i . Communication, médias m
Autres professions, professions 0.6%
,0%0
d'enseignement et de la magistrature Professions d'enseignement et de la magistrature
- ) . i o
Appui a la production des industries 0,5% Appui  la production des industries m
0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000
Effectif
® Niveau3 @ Niveau4 ) Niveau5 @ Niveau6 © Niveau7
( 10-Seine-Chiffres-Clés, 718, mai 2022 ]
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Retour au sommaire

Temps passé en emploi sur la période observée (du 01/07/2020 au 30/06/2021) Effectifs

Réponses effectives : 3 616 Taux de réponse : 68,3% Réponses effectives : 3 616 Taux de réponse : 68,3%

En emploi tout le temps 65,0%
En emploi tout le temps 2352
En emploi la plupart du temps 16,4% En emploi la plupart du temps 593
) En recherche d'emploi la plupart du temps 533
En recherche d'emploi la plupart du temps

Dans une autre situation 111
Dans une autre situation ./0 En formation la plupart du temps 27
En formation la plupart du temps  0,7% TOTAL 3616
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
Pourcentage
Y Population étudiée : Entrants marché du travail a 12 mois Y Population étudiée : Entrants marché du travail a 12 mois
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Répartition des apprentis par niveau Région d'origine des apprentis

Réponses effectives : 13 285 Taux de réponse : 100,0% Réponses effectives : 13 280 Taux de réponse : 100,0%

1,5%
0,
- I - - g s 1% 0.2%
' 1,3%
22% 1,0%
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%
Pourcentage
Localisation de la poursuite d'études Localisation des emplois & 12 mois
Réponses effectives : 4 265 Taux de réponse : 91,7% Réponses effectives : 2 893 Taux de réponse : 65,9%
1,1% 2 1%
0, 0,
85,4% 44% 03% 80,6% 82% 0,7%
2,0% 1,9%
3,7% 0,7% 0.2% 23% 1,7% 0.2%
0,7% 0,7% 0,6% 0,7%
0,5% 0,4% 0,5% 0,3%
0,1%
Y Population étudiée : En poursuite d'études a 12 mois Y Population étudiée : En emploi a 12 mois
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Zoom sur les jeunes en recherche d'emploi

Part des demandeurs d'emploi . . .
P Jeunes en situation de recherche d'emploi a
parmi les entrants sur le marché du travail 12 mois ayant eu accés a |I'emploi au cours

selon le sexe des 12 mois

- 2 I 50/
SITUATIONS A 12 MOIS HOMME FEMME b ) o

En recherche d’emploi 12,1% 14,9%

En emploi @ 12 mois 84.3% 80,1%

Autres situations & 12 mois 3,6% 5.0% _‘ Y Population étudiée : En recherche d'emploi & 12 mois ]_
TOTAL 100,0% 100,0%

Y Population étudiée : Entrants marché du travail a 12 mois ’_

( 13 - Seine Chiffres Clés, n° 18, mai 2022 )
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- -
Zoom sur les jeunes en emploi

Acceés a I'emploi p. 15
Type de contrats p. 16

Part des emplois dans le GFE de formation p. 17

Lien formation emploi p.18

Principaux métiers exercés, niveau par niveau p. 19-2

( 14 - Seine Chiffres Clés, n° 18, mai 2022 )
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Retour au sommaire

Vecteur d'accés a I'emploi Part des jeunes en emploi dans
I'entreprise d'apprentissage
Réponses effectives : 2 154 Taux de réponse : 49,3%
Candidature spontanée, ou démarchage direct en 26.0% o
entreprise .
Relations familiales, amis, 21,2% , o
Annonce parue sur le web, réseau sociaux, 18,1%
Y Population étudiée : En emploi & 12 mois
Agence d'intérim 13,3%
: -
Autre ki Temps d'accés au premier emploi
Pole emplo _ Réponses effectives : 4 271 Taux de réponse : 97,4%
Ancien employeur -
Apec, Apecita, .)% 5 8% /;,._1_'/%% |
. 0

10.1% _—

6%

Annonce parue dans un journal, magazine...

Suite & un stage ou un service civique 5%

’

5%

o

Salons, forum, speed dating @® Moins d'un mois

® de 123 mois
® de4a7mois
@ de 8211 mois

L. 0,
Missions locales  0,3% 221% |

Annonce affichée chez un commercant, une 0.3%
entreprise, un veéhicule d'entreprise ’

3 _ o b 29 @ 12 mois
Mairie, conseil général, conseil régional ,£70 L 63.8%
Chambre des métiers, chambre de commerce, 0
- 0,1%
chambre d'agriculture
Association d’aide & l'insertion 0,0%
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%
Pourcentage
Y Population étudiée : En emploi a 12 mois Y Population étudiée : En emploi & 12 mois
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Retour au sommaire

. . . Réponses effectives - 4 330 Taux de réponse : 98,8%
Type de contrats des jeunes en emploi @ 12 mois P P

A temps plein
(93.5%)

Réponses effectives : 3 916 Taux de réponse : 89,4%

75%

65,5%

50%
%’ A temps partiel
é (6.5%)
g
25%
17,1%
Y Population étudiée : En emploi a 12 mois
8.4% 8,3% i P
0%
CDI (Durée CDD Long (6 CDD Court (<6  Contrat interim Engagé dans Contrat aidé
indéterminée) mois et +) mois) IArmée (CUI, CJE...)
Y Population étudiée : En emploi a 12 mois
Part des jeunes qui exercent a leur Part des jeunes qui cumulent plusieurs
compte emplois
Réponses effectives : 4 286 Taux de réponse : 98% Réponses effectives : 4 270 Taux de réponse : 97,5%
Y Population étudiée : En emploi a 12 mois Y Population étudiée : En emploi a 12 mois

[ 16 - Seine Chiffres Clés, n° 18, mai 2022 J
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Part des emplois exercés dans le GFE de formation

Santé, social, soins personnels | ENEEE— 88,4%
Production alimentaire | ENEGEGEGEG_—_—— N 75 7 %
Transport, logistique [ N 7 1.8%
Hétellerie, tourisme, loisirs I GG 64 3%
Agricuture I 64,2%
Travail du bois, matériaux de synthese I 61,8%
Gestion et traitement de linformation I 60.9%
Travail des métaux 58,7%
Textile, habillement, cuir NI 57 9%
Batiment : gros oeuvre, travaux publics NG 57 3%
Commerce N 54 6%
Batiment : second osuvre T 53,9%
Mécanique 50,3%
Appui & la production des industries NI 16 6%
Transformation des matériaux, procédes  INIIIII——————" 41 7%
Electromécanique NI 37 8%
I 23 1%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Pourcentage

Y Population étudiée : En emploi & 12 mois

Emplois exercés dans le méme GFE que Soit en pourcentage
la formation suivie

Réponses effectives : 4 090 Taux de réponse : 93,2%
Réponses effectives : 4 090 Taux de réponse : 93,2%

2 460 59,5%

Y Population étudiée : En emploi a 12 mois Y Population étudiée : En emploi a 12 mois

{ 17 - Seine Chiffres Clés, n° 18, mai 2022 J
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Retour au sommaire

Répartition des personnes en emploi par GFE

Réponses effectives : 4 235 Taux de réponse : 100,0%
20%
16,5%
13,0%
5
] 0, 0,
5 10% 8.7% 9,5% 8,8% 7,6%
g — 6,0% 4,7% 4,7% 4,6% 4,5%
[}
- - - = = = L 3.6% 2,8%
s 5 & _§F §F F
0%
Commerce Production Agriculture Batiment : second Santé, social, Gestion et Mécanique Electricité, énergie Batiment : gros Hotellerie, Electromécanique Travail des métaux Transformation Transport,
alimentaire oeuvre soins personnels traitement de oeuvre, travaux tourisme, loisirs des matériaux, logistique
I'information publics procédés

Y Population étudiée : En emploi & 12 mois

Lien formation - emploi selon le niveau et la spécialité
Animation uniquement sur la version en ligne : htips://cvip.sphinxonline.net/tiny/v/8xKcwiwctl

Cliquez sur le GFE de votre choix ci-dessus pour afficher les liens formation - emploi observés dans ce GFE, selon le niveau et Ia spécialité
Cliquez une seconde fois pour réinitialiser le graphique

En termes de niveau 47.4% 11,1% 3,7% _
En termes de spécialité 45,5% 12,5% 5,0% _

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

Pourcentage

® Toutafait @ Plutstoui @ Moyennement Plutstnon @ Pas du tout

Y Population étudiée : En emploi & 12 mois

( 18 - Seine Chiffres Clés, n° 18, mai 2022 )
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Principaux métiers exercés par les jeunes formés a un niveau 3

Réponses effectives : 1 302 Taux de réponse : 94,4%
N %

636¢c - Boulangers, patissiers (sauf activité industrielle) 138 - 10,6%
554a - Vendeurs en alimentation 62 . 4,6%
634c - Mécaniciens qualifiés en maintenance, entretien, réparation : automobile 59 .4,6%
632a - Macons qualifies 58 . 4,5%
636d - Cuisiniers et commis de cuisine 56 .4‘3%
636a - Bouchers (sauf industrie de la viande) 51 . 4,0%

632e - Couvreurs qualifiés 46 . 3,6%

632f - Plombiers et chauffagistes qualifiés 46 l 3,6%

561a - Serveurs, commis de restaurant, garcons (bar, brasserie, café ou restaurant) 42 l 3,2%

632g - Peintres et ouvriers qualifies de pose de revétements sur supports verticaux 42 l 3,3%

634a - Carrossiers d'automobiles qualifiés 36 I 2,8%

561d - Aides de cuisine, apprentis de cuisine et employés polyvalents de la restauration 35 I 2,7%

621c - Conducteurs qualifiés d'engins de chantiers du batiment et des travaux publics 31 I2,4%

691e - Ouvriers agricoles sans spécialisation particuliére 31 I2,4%

553a - Vendeurs non spécialisés 29 I2‘2%

632c - Charpentiers en bois qualifiés 27 I2.1 %
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Population étudiée : Echantillon total
Taille de I'échantillon : 13285 réponses
Application d'un redressement par pondération - Affichage des effectifs bruts @

Principaux métiers exercés par les jeunes formés a un niveau 4

Réponses effectives - 1 197 Taux de réponse : 95,4%
N %

562b - Coiffeurs salariés 98 o
433d - Préparateurs en pharmacie 95 -7,7%
636¢ - Boulangers, patissiers (sauf activité industrielle) 87 - 7.3%
634c - Mecaniciens qualifiés en maintenance, entretien, réparation : automobile 53 .4,5%
691b - Quvriers de I'élevage 45 . 3,8%
631a - Jardiniers 42 B 3.6%
636a - Bouchers (sauf industrie de la viande) 40 l 3,4%
424a - Moniteurs et éducateurs sportifs, sportifs professionnels 38 3.2%
632a - Macons qualifiés 37 I 3,1%
691e - Quvriers agricoles sans spécialisation particuliére 37 l 3,1%
632f - Plombiers et chauffagistes qualifiés 31 I 2,6%
562a - Manucures, esthéticiens (salariés) 30 2,4%
633a - Electriciens qualifiés de type artisanal (y.c. batiment) 26 2,2%
623a - Chaudronniers-téliers industriels, opérateurs qualifiés du travail en forge, conducteurs 29 I 1 990

,9%

qualifiés d'équipement de formage, traceurs qualifiés

625a - Pilotes d'installation lourde des industries de transformation : agroalimentaire, chimie, o1 I
1,8%
plasturgie, énergie

632c - Charpentiers en bois qualifiés 21 I 1,8%

Y Population étudiée : Jeunes formés a niveau 4, en emploi a 12 moi:
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Population étudiée : Echantillon total
Taille de I'échantillon : 13285 réponses
Application d'un redressement par pondération - Affichage des effectifs bruts @

Principaux métiers exercés par les jeunes formés a un niveau 5

Réponses effectives : 762 Taux de réponse : 92,7%
N %
477b - Techniciens d'installation et de maintenance des équipements industriels (électriques,
83 o

électromécaniques, mecaniques, hors informatique)
691e - Quvriers agricoles sans spécialisation particuliére 49 - 6,4%
634c - Mécaniciens qualifiés en maintenance, entretien, réparation : automobile 29 . 3,9%
463e - Techniciens commerciaux et technico-commerciaux, représentants auprés de particuliers . l

3,3%
(hors banque, assurance, informatique)
691b - Ouvriers de I'élevage 22 I 2,8%
633a - Electriciens qualifies de type artisanal (y.c. batiment) 20 I 2,7%
462e - Autres professions intermédiaires commerciales (sauf techniciens des forces de vente) 16 I2,1%
546¢ - Employés administratifs d'exploitation des transports de marchandises 16 2,1%
553a - Vendeurs non spécialisés 16 I2,1%
551a - Employes de libre service du commerce et magasiniers 14 I1,8%
463b - Techniciens commerciaux et technico-commerciaux, représentants en biens d'équipement, 13 I

1,7%
en biens intermédiaires, commerce interindustriel (hors informatique)
475b - Techniciens de production et de contréle-qualité des industries de transformation 13 1,7%
543d - Employés administratifs divers d'entreprises 13 1,7%
631a - Jardiniers 13 I 1,7%
543a - Employes des services comptables ou financiers 11 I1.4%
461f - Maitrise et techniciens administratifs des autres services administratifs 10 I 1,3%
4R82h - Maitriae de I'exninitatinn des manasing de vente 10 I 1 304 X

[ 21 - Seine Chiffres Clés, n° 18 , mai 2022 ] Y Population étudiée : Jeunes formés a niveau 5, en emploi a 12 mois



https://cvip.sphinxonline.net/dataviv/#
https://cvip.sphinxonline.net/dataviv/#

Population étudiée : Echantillon total
Taille de I'échantillon : 13285 réponses
Application d'un redressement par pondération - Affichage des effectifs bruts @

Principaux métiers exercés par les jeunes formés a un niveau 6

Réponses effectives : 136 Taux de réponse : 82,9%

N %
463e - Techniciens commerciaux et technico-commerciaux, représentants auprés de particuliers

15 | ERE
(hors banque, assurance, informatique)
467a - Chargés de clientéle bancaire 15 - 10,9%
475b - Techniciens de production et de contréle-qualité des industries de transformation 15 - 1,1%
475a - Techniciens de recherche-développement et des méthodes de production des industries de

14 B 03%
transformation
462b - Maitrise de I'exploitation des magasins de vente 13 - 9,6%
543d - Employés administratifs divers d'entreprises 11 -7,9%
465a - Concepteurs et assistants techniques des arts graphiques, de la mode et de la décoration

0 s

(indéependants et salariés)

463c - Techniciens commerciaux et technico-commerciaux, représentants en biens de

_ ) 8 6,0%
consommation auprés d'entreprises
543a - Employés des services comptables ou financiers 8 . 5,9%
461e - Maitrise et techniciens administratifs des services juridiques ou du personnel 7 .5,0%
463b - Techniciens commerciaux et technico-commerciaux, représentants en biens d'equipement, ; .

52%

en biens intermédiaires, commerce interindustriel (hors informatique)
546¢ - Employés administratifs d'exploitation des transports de marchandises 7 5,2%
553a - Vendeurs non spécialisés 7 5,2%

Y Population étudiée : Jeunes formés a niveau 6, en emploi a 12 moi:
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Population étudiée : Echantillon total
Taille de I'échantillon : 13285 réponses
Application d'un redressement par pondération - Affichage des effectifs bruts @

Principaux métiers exercés par les jeunes formés a un niveau 7

Réponses effectives : 303 Taux de réponse : 82,8%
N %
372b - Cadres de I'organisation ou du contréle des services administratifs et financiers 45 - 14,8%
38'5b - Ing-;énieurfs .et cadres de fabrication des industries de transformation (agroalimentaire, chimie, . - e
metallurgie, materiaux lourds)
372a - Cadres chargés d'études économiques, financiéres, commerciales 20 - 6.6%
374b - Chefs de produits, acheteurs du commerce et autres cadres de la mercatique 20 - 6,6%
387a - Ingénieurs et cadres des achats et approvisionnements industriels 19 - 6,2%
374c - Cadres commerciaux des grandes entreprises (hors commerce de détail) 17 . 5,5%
387d - Ingénieurs et cadres du contréle-qualite 17 .5,6%
464a - Assistants de la publicite, des relations publiques (indépendants ou salariés) 17 5,5%
387c¢ - Ingénieurs et cadres des méthodes de production 14 . 4. 7%
385a - Ingénieurs et cadres d'etude, recherche et developpement des industries de transformation .
(agroalimentaire, chimie, métallurgie, matériaux lourds) ° .4’3/0
388a - Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement en informatique 13 . 4,3%
372c - Cadres spécialistes des ressources humaines et du recrutement 12 3,9%
386d - Ingénieurs et cadres de la production et de la distribution d'énergie, eau 11 3,7%
382a - Ingénieurs et cadres d'étude du batiment et des travaux publics 10 l 3,3%
312e - Ingénieurs conseils libéraux en études techniques 9 I 3,0%
375b - Cadres des relations publiques et de la communication 9 I 2,9%

18 | G

Y Population étudiée . Jeunes formés a nivi 7, en emploi a 12 mois
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Population étudiée : Echantillon total
Taille de I'échantillon : 13285 réponses
Application d'un redressement par pondération - Affichage des effectifs bruts €
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