
  

 

PANORAMA ECONOMIQUE 

Novembre 2018 

CREATIONS, DEVELOPPEMENT ET VIE DES ENTREPRISES 

PSA Équipementier automobile – 1 200 salariés, 170 intérimaires et 400 M€ de CA – Cormelles-le-Royal 
- le site caennais est en lice pour récupérer tout ou partie de l'activité de l'usine de Saint-Ouen 
(320 salariés) qui doit fermer d'ici à 2021 

Ouest-France – 14/11/18 
 

Agrial Coopérative agricole – 5,5 Mds€ de CA en 2017 – Caen 
- la coopérative va regrouper 130 magasins sur les 280 que compte son réseau de distribution rurale 
(Point Vert, La Maison Point Vert, Magasin Vert, Gamm Vert) sous l'enseigne « laMaison.fr » 
- Agrial s’inscrit dans une démarche « phygitale », alliant un réseau de magasin et une 
présence forte sur le digital, dans le cadre de sa stratégie Horizon 2025 qui doit permettre au 
groupe de doubler son CA dans la distribution (actuellement de 300 M€) en 2025  
 

- l’acquisition par Eurial (branche lait du groupe coopératif) de la société Rotkäppchen Peter Jülich 
Group (numéro 1 allemand du fromage de chèvre – 138 salariés et 40 M€ de CA), doit être effective 
en janvier 2019 mais est conditionnée à l’accord de l’Autorité de la Concurrence Allemande 

Normandinamik – 31/10/18 et www.processalimentaire.com – 12/11/18 
 

Keolis  Transport en commun – 626 salariés et près de 54 M€ de CA – Caen 
- la société Keolis Caen Mobilités ouvre 25 postes en CDD à temps complet pour faire face 
aux besoins de personnel roulant pendant le temps de formation des chauffeurs à la conduite 
du futur tramway, débutant dès que possible et allant jusqu’à la fin du mois de septembre 2019 
- Keolis Pays Normand recrute 20 CDI à temps partiel pour les services à la carte proposés 
dans les zones semi-urbaines (Caen la Mer, Bessin ou Manche), Flexo et Noctibus 

France 3 – 7/11/18 
  

Normandie 
Couture  

Prêt-à-porter de luxe – 80 salariés – Bourgébus 
- l’entreprise a sollicité la Région Normandie dans le cadre du programme « Une formation, Un 
emploi » pour former 10 personnes pendant 1 an et demi avant de les embaucher en CDI 
- 80 personnes se sont présentées aux 2 réunions de présentation   

Liberté – 22/11/18 
 

LeCartel.red - La Coding School a acquis les anciens locaux du CCAS d'Hérouville-Saint-Clair pour en faire 
LeCartel.red, un collectif 2.0 d'entreprises du numérique 
- 6 entreprises ont intégré le nouvel espace qui hébergera, à terme, 35 salariés: l’AFEI 
(ludopédagogie au service des entreprises), Pristi Mantis (création d’environnements 3D), un 
cabinet de juristes pour le numérique, un développeur indépendant, la Coding School, et 
bientôt la World Gaming Fédération (événementalistes dans le e-gaming) 

Ouest-France – 26/11/18 
 

Murmure 
 

Agence de communication créative – 5 salariés – Caen 
- fondée en 2010, l'agence de communication se déploie aujourd’hui jusqu’à Paris 
- 2 prix prestigieux viennent de lui être décernés aux « Red Dot Design Award », l’une des 
compétitions de design internationale les plus renommées : 

 leur nouvelle identité visuelle typographique, « Le Murmure », a été primée au titre du  
« Best of the Best » 

 l'agence a reçu la mention « Grand Prix », attribuée à seulement 7 des 8 610 projets 
présentés à ce grand raout de la communication et du design réunissant 45 pays 

- localement, Murmure œuvre pour des événements comme Nördik Impakt ou des structures 
comme le centre chorégraphique 
- elle collabore également avec des marques internationales comme Nike, Red Bull, Easy Jet 
ou Weezevent, et compte plus de 80 clients (140 projets)  

Ouest-France – 8/11/18 
 

GL Composites  Chantier naval – 5 salariés et 500 K€ de CA – Caen 
- spécialiste dans la fabrication de pièces composites techniques et haut de gamme en époxy 
pour le nautisme, l'aéronautique et l'industrie  
- l'entreprise a développé l'infusion sous-vide, un savoir-faire particulier qui attire des 
navigateurs prestigieux pour la fabrication de leur bateau (Yoann Richomme, Jean-Luc Van 
den Heede, la société XO…)  
- l'entreprise exprime son inquiétude quant à l’environnement du chantier qui attend la 
réhabilitation de la Presqu’île depuis 20 ans et qui ne dispose pas du haut débit alors qu'elle 
traite avec des industries de pointe dans le monde entier 

Ouest-France 18/11/18 
 

http://www.caenlamer.fr/
https://site.groupe-psa.com/caen/fr/
http://www.agrial.com/
http://www.processalimentaire.com/
http://twisto.fr/906-La-gestion-du-reseau--Twisto.html
https://www.normandie.fr/
http://lecartel.red/
https://lacoding.fr/
https://afei.fr/
http://www.pristimantis.com/
https://www.wgf.gg/login
http://murmure.me/fr/
http://www.red-dot.sg/en/
https://www.glcomposites.com/
http://www.caennormandiedeveloppement.fr/


  

SomBox Solutions de micro-hôtellerie – Mondeville   
- l'entreprise a développé une microchambre de 2m² qui offre à l’usager un espace de détente, 
à la fois au bord de la route et à l’abri du tumulte 
- créée en 2013, la start-up poursuit son développement suite à une levée de fonds et à 
l’arrivée de nouveaux partenaires, comme Total Développement Régional en 2017, et va 
passer à une phase de commercialisation active 
- Sombox vient de livrer sa 1ère cabine de sieste au Forum Digital, installe actuellement une 
cabine dans une station-service Total non loin du Mans, et est en discussion avec plusieurs 
aéroports, dont un sur lequel l'entreprise devrait être présente dès le 1er semestre 2019 
- la jeune entreprise vient d’entamer une démarche à l’export avec la soutien de CCI 
International Normandie et pourrait de nouveau recourir à une levée de fonds, via l’outil Kiosk 
to Invest en fonction des signes d’intérêts que pourront porter les clients potentiels  

Normandinamik – 22/11/18 
 

Pôle TES  Pôle de compétitivité numérique de Normandie – Colombelles 
- représente un écosystème de 130 adhérents, composé de grandes entreprises, PME, 
collectivités territoriales, établissements de recherche et de formation et autres organismes 
- dans le cadre du lancement de la phase IV, le nombre de pôle de compétitivité en France doit 
passer de 64 aujourd'hui à entre 30 et 50 
- dans ce cadre, le Pôle TES va fusionner fin 2019 avec Images et Réseaux, le pôle de 
compétitivité de l'innovation numérique en Bretagne et Pays de la Loire, et des partenariats 
seront engagés avec le pôle francilien Cap Digital  
- le nouveau pôle devrait compter 350 membres  

Normandinamik – Novembre 

 

 

GRANDS PROJETS, INVESTISSEMENTS, IMMOBILIER D'ENTREPRISE  

Échangeur des 
pépinières 

- les travaux du nouvel échangeur devant désenclaver l'ouest de la Communauté urbaine et le 
quartier Koenig commenceront en 2020 pour une mise en circulation en 2021 
- investissement: 8 M€   
- le chantier du boulevard (10,8 M€ d'investissement) viendra ensuite vers 2023 

Liberté – 15/11/18 
 

Normandie 
Aménagement 

Société d'aménagement – Colombelles 
- à l’horizon 2030, l'éco-quartier les Hauts de l’Orne à Fleury-sur-Orne s'étendra sur 180 ha et 
comptera 4 000 habitants, 1 800 logements et quelque 25 ha d’espaces verts et des étangs 
- La Panacée, 1er immeuble du nouvel éco-quartier, constitue une première porte d’entrée et 
ferra la jonction entre le centre de la commune, Ifs et la zone d’activités Normandika. 
- d’une surface totale de 2 534 m², répartis sur 3 niveaux et un sous-sol, l’immeuble dédié aux 
services a été financé pour 3,8 M€ sur fonds propres par Normandie Aménagement 
- les bureaux, commercialisés à 60%, accueilleront une dizaine de professionnels de santé 
(médecins, infirmières, kiné, podologue...), une agence immobilière et un cabinet d’avocats et 
une pharmacie va ouvrir dans l’une des cases commerciales du rez-de-chaussée  

Ouest-France – 24/11/18 
 

Ville 
d'Hérouville-
Saint-Clair  

- la Ville d’Hérouville-Saint-Clair a acquis la station-service « Esso » au quartier des Belles 
Portes, en mars 2016, anticipant ainsi la cessation de l’activité de l’exploitant 
- l'EPFN a été sollicité pour assurer les études préalables à la dépollution et à la 
déconstruction de la station-service avant la revente du foncier à la Ville d’Hérouville d'ici 5 ans 
- le coût global est estimé à 340 K€ dont près de 120K€ pour la dépollution et le désamiantage 
- la construction d'un immeuble d'entreprises est envisagée sur la parcelle de 1 640 m², par la 
municipalité qui est « beaucoup sollicité depuis plus de 2 ans et qui a du mal à répondre 
favorablement à des entreprises qui souhaitent se développer et qui n’ont plus les mètres 
carrés suffisants » 

www.actu.fr – 10/11/18 
 

HCD Groupe BTP – 62 salariés – Démouville 
- à travers 3 entités, l'entreprise propose des prestations de plomberie (HL Plomberie), 
d'électricité (CINGAL électricité) et de services destinées aux particuliers sur Caen et sa région 
(Dépannage avec D2M Services et domotique avec Zen)  
- le groupe a emménagé dans des locaux flambant neufs de la ZAC de la Hogue (Démouville), 
à proximité immédiate de la 2x2 voies qui relie Caen à Ouistreham 

Ouest-France – 13/11/18 
 
 
 

 

 

Caen Normandie Développement  
Pôle Développement et Innovation Économiques de Caenlamer  
19 avenue Pierre Mendès France, CS 52700, 14027 CAEN Cedex 9 
Contact : Benjamin Allais  
02 14 61 01 73 / benjamin.allais@caendev.fr 

http://sombox.fr/
http://www.forum-digital.fr/
https://www.normandie.cci.fr/parcours-international
https://www.normandie.cci.fr/parcours-international
https://www.kiosktoinvest.com/
https://www.kiosktoinvest.com/
https://www.pole-tes.com/
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http://www.herouville.net/
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http://www.actu.fr/
https://www.hcd-groupe.fr/
https://www.hcd-groupe.fr/hl-plomberie
https://www.hcd-groupe.fr/cingal-electricite
https://www.hcd-groupe.fr/d2m-services
https://www.hcd-groupe.fr/zen-habitat-connecte
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