RUNIVERSITE

NNNNNNNNN

Devenir des diplomés
©  del'université de Rouen
Promotion 2015-2016

18 mois apres une
licence professionnelle

OVEFIP
1 Rue Thomas Becket

76821 Mont-Saint-Aignan Cedex ISSN 2646-6570

www.univ-rouen.fr/ove n ove-ur@univ-rouen.fr 1 02 351469 23 Septembre 2018






Sommaire

Méthodologie 9

1. Protocole d’enquéte 6

2. Caractéristiques des diplomés et des répondants 6

3. Choix méthodologiques et éditoriaux : définition des publics 9

Le parcours de formation 11

1. Parcours antérieur a la licence professionnelle 12

1.1. Origine géographique 12

1.2. Dipléme d’acces a la licence professionnelle 12

2. Opinion sur I'année de licence professionnelle 12

3. Parcours de formation apreés la licence professionnelle 13

3.1, Taux de poursuite d’études 13

3.2. Caractéristiques des formations suivies apres la licence professionnelle 14

L'insertion professionnelle 15

1. Principaux indicateurs de l'insertion professionnelle 16

2. Situation au 1" décembre 2017 17

2.1. Situation au 1¢" décembre 2017 : ensemble des diplémés 17

2.2. Situation au 1¢" décembre 2017 en fonction du parcours 17

3. Caractéristiques de I'emploi occupé au 1¢" décembre 2017 18

3.1, Nature du contrat de travail et temps de travail 18

3.2. Niveau de I'emploi 19

3.3.  Secteur d’activité de I'entreprise 19

3.4. Localisation de I'emploi 19

3.5. Salaire mensuel 20

3.6.  Opinion sur 'emploi occupé 20

4. Recherche d’emploi au 1% décembre 2017 20

5. Principaux indicateurs de l'insertion professionnelle selon le sexe et le domaine 21

Fiches diplomes et répertoires d’emplois 23

Indicateurs par licence professionnelle et sommaire des fiches 24
Fiches par licence professionnelle

Ensemble des diplémés de formation initiale et alternance 29

Ensemble des diplémés de formation continue 31

LP Adaptation des emballages et design industriel - formation initiale et alternance 33

LP Administration et sécurité des réseaux - formation initiale et alternance 35

LP Animateur sécurité santé au travail dans les PME-PMI - formation initiale et alternance 37

LP Animateur sécurité santé au travail dans les PME-PMI - formation continue 39

LP Animation, gestion et organisation des activités physiques et sportives - formation initiale et alternance___ 41

LP Assurances - formation initiale et alternance 43
LP Chargé de communication - formation initiale et alternance 45
Université de Rouen Normandie Licence professionnelle 2015-2016

Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle Enquéte 2017



LP Chimie en recherche et développement produit - formation initiale et alternance 47

LP Commercialisation des produits bancaires et services financiers - formation initiale et alternance 51
LP Conseiller clientéle expert - formation continue 53
LP Controles agro-alimentaires et biotechnologies - formation initiale et alternance 55
LP Distribution - management et gestion des rayon - formation initiale et alternance 57
LP Domotique et immotique - formation initiale et alternance 59
LP Droit de 'immobilier - formation initiale et alternance 61
LP Droit social - formation initiale et alternance 63
LP Electronique pour I'aéronautique et spatial - formation initiale et alternance 65
LP Gestion de patrimoine des particuliers - formation initiale et alternance 67
LP Gestion des ressources humaines et paie - formation initiale et alternance 69
LP Management de projets : déploiement des systemes de management et efficience des processus -

formation initiale et alternance 71
LP Management d’équipes commerciales, organisations agricoles - formation initiale et alternance 73

LP Management d’équipes commerciales, secteurs tertiaire et industriel - formation initiale et alternance 75

LP Management des entreprises de I'hotellerie et de la restauration - formation initiale et alternance 77
LP Marketing direct multicanal - formation initiale et alternance 79
LP Métiers de la culture : management et médiation - formation initiale et alternance 81
LP Métiers de la santé au travail et de la santé dans I'environnement - formation continue 83
LP Métiers de I'administration territoriale - formation initiale et alternance 85
LP Métiers du notariat - formation initiale et alternance 87
LP Métrologie - formation initiale et alternance 89
LP Multimédia internet communication - formation initiale et alternance 91
LP Négociation commerciale et marchés européens - formation initiale et alternance 93
LP Performances énergétiques des batiments - formation initiale et alternance 95
LP Technico-commercial - formation initiale et alternance 97
LP Technico-commercial en nutrition animale - formation initiale et alternance 99
LP Toxicologie et gestion des risques toxiques - formation initiale et alternance 101
Licence professionnelle 2015-2016 Université de Rouen Normandie

Enquéte 2017 Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle



Université de Rouen Normandie Licence professionnelle 2015-2016
Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle Enquéte 2017



Méthodologie

1. Protocole d’enquéte

A lissue de l'année 2015-2016, 673 étudiants ont
obtenu la licence professionnelle a 'université de Rouen
Normandie. Parmi ces diplomés, 39 étudiants vietnamiens
ont suivi la licence professionnelle dans leur pays, ces
diplomés sont exclus du champ de l'enquéte réalisée
en 2017-2018. Seuls les 634 diplomés d'une licence
professionnelle dispensée en France sont concernés par
I'étude.

En décembre 2017, 18 mois aprés I'obtention du
diplome, 634 diplémés ont été sollicités dans le cadre
d’'une enquéte par questionnaire visant a identifier leur
parcours de formation et d'insertion depuis I'obtention de
la licence professionnelle. Les informations disponibles
dans la base de gestion de la scolarité¢ de l'université
(Apogée) ont permis d'identifier les diplémés et de
connaitre leurs coordonnées. A la mi-décembre 2017, un
message électronique contenant le lien vers le formulaire
a renseigner a été adressé aux diplémés de licence
professionnelle. Aprés trois relances électroniques, les
diplémés qui n‘avaient pas répondu ont été enquétés
par téléphone par des étudiants de l'université. Cette
enquéte téléphonique s’est déroulée en soirée en février
et mars 2018. A I'issue des différentes étapes d’enquéte,
529 questionnaires exploitables ont été recueillis, soit
un taux de réponse de 83 %. 60 % des répondants ont
complété le questionnaire en ligne et 40 % ont répondu
par téléphone.

Le questionnaire élaboré dans le cadre des enquétes
internes a l'université de Rouen, mises en place 18 mois
apres le diplome, est trés proche du questionnaire utilisé

dans le cadre des enquétes nationales pilotées par le
ministére de I'enseignement supérieur, de la recherche et
de l'innovation et réalisées 30 mois aprés le dipléme.

Il comporte des questions sur la poursuite d'études a la
rentrée qui suit I'obtention du dipléme (2016-2017) et a
la rentrée suivante (2017-2018). Cette partie permet de
décrire le parcours de formation des diplomés : part des
diplémés qui ont poursuivi leurs études aprés la licence
professionnelle et caractéristiques de la formation (intitulé
de la formation, forme d’enseignement, localisation). Par
ailleurs, quelques questions permettent de recueillir des
informations sur le cursus suivi avant I'entrée en licence
professionnelle.

La partie la plus importante du questionnaire s'intéresse a
linsertion professionnelle des dipldmés. Les informations
recueillies dans cette partie permettent dans un premier
temps de décrire la situation professionnelle des diplomés
(emploi, recherche d’emploi, inactivité) un an et demi apres
I'obtention de la licence professionnelle (au 1¢" décembre
2017). Les dipldbmés en emploi sont ensuite invités a
décrire les caractéristiques de leur emploi : contrat de
travail, temps de travail, secteur d’activité de I'entreprise,
date d’'embauche, salaire, localisation... Les diplomés qui
recherchent un emploi sont interrogés sur leur situation
professionnelle précédente.

En complément des données de situation, le questionnaire
local offre aux enquétés I'occasion d’exprimer leur degré
de satisfaction quant au déroulement de la licence
professionnelle et a I'emploi occupé 18 mois plus tard.

2. Caractéristiques des diplomés et des répondants

En 2015-2016, 682 étudiants sont inscrits en licence
professionnelle (hors formation localisée au Vietnam),
parmi eux, 93 % obtiennent le diplome (634). Ces 634
dipldmés se répartissent dans les 30 spécialités de licence
professionnelle que propose l'université de Rouen (33
diplémes si I'on inclut les parcours contre 32 en 2014-
2015).

La moitié des diplémés est titulaire d’une licence
professionnelle du domaine Droit, économie, gestion,
39 % d'une licence professionnelle du domaine Sciences,
technologies, santé. 57 % ont suivi leur formation dans un
institut universitaire de technologie (IUT), 37 % dans une
unité de formation et de recherche (UFR) et 5 % a l'institut
d’administration des entreprises (IAE).

Al'obtention du dipldme, les étudiants sont agés de 23 ans
en moyenne.

Licence professionnelle 2015-2016
Enquéte 2017

Les femmes représentent 59 % des diplémés de licence
professionnelle. Elles sont majoritaires dans le domaine
Droit, économie, gestion (67 %) ou la part des hommes
n'est que de 33 %. Elles sont un peu moins nombreuses
que les hommes dans le domaine Sciences, technologies,
santé : 43 % pour 57 % d’hommes.

56 % des diplébmés sont titulaires d’un baccalauréat
général, 33 % d’un baccalauréat technologique, 8 % d'un
baccalauréat professionnel et 3 % possedent un titre admis
en équivalence.

En décembre 2017, les 634 diplomés de la promotion
2015-2016 sont concernés par I'enquéte sur leur devenir,
529 y participent. Le taux de réponse de 83 % est trés
satisfaisant pour ce type d’enquéte, il garantit une bonne
représentativité de I'échantillon et évite d’avoir recours a
un redressement. La structure de 'échantillon est, dans
I'ensemble, conforme a la structure de la population.

Université de Rouen Normandie
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Méthodologie

Diplémés et répondants selon le sexe

. S Taux de % Répon- Taux de % répon-
Sexe Inscrits Diplomés ) X s A .
réussite diplomés dants réponse dants
Femmes 398 375 94% 59% 321 86% 61%
Hommes 259 91% 41% 208 80% 39%

T T T T T T T T

Lecture : en 2015-2016, 398 femmes sont inscrites en licence professionnelle, 375 obtiennent le dipléme a la session 2016, soit un taux de réussite de
94 % (375/398). 59 % des diplémés sont des femmes (375/634). Ces 375 diplomées sont enquétées en décembre 2017, 321 répondent a I'enquéte, soit
un taux de réponse de 86 % (321/375). 61 % des répondants sont des femmes (321/529).

Diplémés et répondants selon le baccalauréat

Baccalauréat Inscrits Dip’lé- T,aux fie _ % ] Répon- T,aux de % répon-
més réussite diplomés dants réponse dants
Baccalauréat général 373 353 95% 56% 303 86% 57%
Economique et social 142 137 96% 22% 114 83% 22%
Littéraire 69 65 94% 10% 55 85% 10%
Scientifique 162 151 93% 24% 134 89% 25%
Baccalauréat technologique 227 211 93% 33% 168 80% 32%
Sciences et technologies de la gestion 107 100 93% 16% 75 75% 14%
i S S S S R
Sciences et technologies de laboratoire 28 26 93% 4% 23 88% 4%
Autre techno 33 33 100% 5% 28 85% 5%
Baccalauréat professionnel 62 53 85% 8% 41 77% 8%
Autre titre 17 85% 3% 17 100% 3%

T T T T TR T TR T

Lecture : en 2015-2016, 373 étudiants en licence professionnelle sont titulaires d’un baccalauréat général, 353 obtiennent le dipléme a la session 2016,
soit un taux de réussite de 95 % (353/373). 56 % des diplomés sont des bacheliers généraux (353/634). Ces 353 diplémés sont enquétés en décembre
2017, 303 répondent & I'enquéte, soit un taux de réponse de 86 % (303/353). 57 % des répondants ont un baccalauréat général (303/529).

Diplémés et répondants selon le domaine de la licence professionnelle et la composante

Domaine et composante Inscrits Dip’I6- T,aux f’e . %’ . Répon- T,aux de % répon-
més réussite diplomés dants réponse dants
Domaine
Arts, lettres, langues 53 51 96% 8% 46 90% 9%
Droit, économie, gestion 345 316 92% 50% 253 80% 48%
Sciences humaines et sociales 18 17 94% 3% 15 88% 3%
Sciences, technologies, santé 266 250 94% 39% 215 86% 41%
Composante
Institut d'administration des entreprises 44 34 77% 5% 29 85% 5%
IUT de Rouen 289 275 95% 43% 225 82% 43%
IUT d'Evreux 98 88 90% 14% 74 84% 14%
UFR Droit, sciences économiques, gestion 108 101 94% 16% 80 79% 15%
UFR Lettres et sciences humaines 53 51 96% 8% 46 90% 9%
UFR Santé 21 20 95% 3% 19 95% 1%
UFR Sciences et techniques 51 48 94% 8% 41 85% 8%
UFR Sciences et techniques des activités 18 17 04% 39 15 88% 39

physiques et sportives
| es2 | e | 03% | 100% | 529 | 3% | 100% |

Lecture : en 2015-2016, 345 étudiants sont inscrits dans une licence professionnelle du domaine Droit, économie, gestion, 316 obtiennent le diplome a
la session 2016, soit un taux de réussite de 92 % (316/345). 50 % des diplémés ont une licence professionnelle du domaine Droit, économie, gestion
(316/634). Ces 316 diplémés sont enquétés en décembre 2017, 253 répondent & I'enquéte, soit un taux de réponse de 80 % (253/316). 48 % des
répondants ont une licence professionnelle du domaine Droit, économie, gestion (253/529).

Licence professionnelle 2015-2016
Enquéte 2017
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Méthodologie

Diplémés et répondants selon la licence professionnelle

Domaine et spécialité ou parcours

Arts, lettres, langues

LP Chargé de communication

LP Métiers de la culture : management et médiation
Droit, économie, gestion

LP Assurances

LP Commercialisation des produits bancaires et services
financiers

LP Conseiller clientéle expert

LP Distribution - management et gestion de rayon

LP Droit de I'immobilier

LP Droit social

LP Gestion de patrimoine des particuliers

LP Gestion des ressources humaines et paie

LP Management de projets : déploiement des systéemes de
management et efficience des processus

LP Management d'équipes commerciales, organisations
agricoles

LP Management d'équipes commerciales, secteurs tertiaire
et industriel

LP Management des entreprises de I'hbtellerie et de la
restauration

LP Marketing direct multicanal

LP Métiers de I'administration territoriale

LP Métiers du notariat

LP Négociation commerciale et marchés européens
LP Technico-commercial

Sciences humaines et sociales

LP Animation, gestion et organisation des activités
physiques et sportives

Sciences, technologies, santé

LP Adaptation des emballages et design industriel

LP Administration et sécurité des réseaux

LP Animateur sécurité santé au travail dans les PME-PMI
LP Chimie en recherche et développement produit

LP Contrdles agro-alimentaires et biotechnologies

LP Domotique et immotique

LP Electronique pour I'aéronautique et spatial

LP Métiers de la santé au travail et de la santé dans
I'environnement

LP Métrologie

LP Multimédia internet communication

LP Performances énergétiques des batiments
LP Technico-commercial en nutrition animale
LP Toxicologie et gestion des risques toxiques

. Diplo6- Taux de Répon-  Taux de
Inscrits . . . .

més réussite dants réponse
53 51 96% 46 90%
25 25 100% 22 88%
28 26 93% 24 92%
345 316 92% 253 80%
14 13 93% 9 69%
24 23 96% 17 74%
16 15 94% 13 87%
20 17 85% 13 76%
19 19 100% 16 84%
24 24 100% 19 79%
27 23 85% 19 83%
21 17 81% 16 94%
23 17 74% 13 76%
9 9 100% 8 89%
25 21 84% 15 71%
25 24 96% 21 88%
24 23 96% 19 83%
18 17 94% 14 82%
16 16 100% 13 81%
17 17 100% 12 71%
23 21 91% 16 76%
18 17 94% 15 88%
18 17 94% 15 88%
266 250 94% 215 86%
22 21 95% 18 86%
24 24 100% 15 63%
18 17 94% 16 94%
42 40 95% 38 95%
19 18 95% 18 100%
15 13 87% 10 77%
22 21 95% 17 81%
21 20 95% 19 95%
16 12 75% 10 83%
29 29 100% 26 90%
10 10 100% 9 90%
17 17 100% 13 76%
73% 75%

T N B N R T

Lecture : en 2015-2016, 28 étudiants sont inscrits en licence professionnelle Métiers de la culture : management et médiation, 26 obtiennent le dipléme
a la session 2016, soit un taux de réussite de 93 % (26/28). Ces 26 diplémés sont enquétés en décembre 2017, 24 répondent & I'enquéte, soit un taux

de réponse de 92 % (24/26).

En 2015-2016, I'université de Rouen compte 33 licences
professionnelles. Parmi les 30 spécialités, deux sont
déclinées en parcours. La spécialité Banque présente
trois parcours : Commercialisation des produits bancaires
et services financiers qui est dispensée a I'lUT de Rouen,
Conseiller clientéle expert et Gestion de patrimoine

Licence professionnelle 2015-2016
Enquéte 2017

des particuliers qui se déroulent a 'UFR Droit, sciences
économiques, gestion. La spécialitt Management
d’équipes commerciales se compose de deux parcours :
Organisations agricoles et Secteurs tertiaire et industriel,
elles sont toutes deux dispensées sur le site d’Elbeuf de
'IUT de Rouen.

Université de Rouen Normandie
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Méthodologie

3. Choix méthodologiques et éditoriaux : définition des publics

Les licences professionnelles sont des formations ouvertes
a un public varié. Si, en majorité, les inscrits ont plutét un
profil étudiant a temps plein, certaines licences peuvent
se préparer en alternance (apprentissage ou contrat de
professionnalisation), elles peuvent aussi accueillir un
public engagé dans une trajectoire professionnelle dans le
cadre de la formation continue (en emploi ou en recherche
d’emploi) ou bien encore des adultes qui reprennent leurs
études a titre personnel sans que celles-ci soient financées
par une entreprise ou un organisme.

L'objectif des enquétes d'insertion professionnelle mises
en place dans les universités est de décrire la fagon dont
les diplomés s'inserent dans la vie professionnelle et de
mesurer I'efficacité de la formation au regard de I'emploi.
I convient donc de distinguer les personnes qui sont en
emploi avant I'entrée en formation ou qui ont enrichi leur
expérience professionnelle au cours des années, des
diplémés plus jeunes qui débutent leur vie professionnelle.

Les indicateurs de 'emploi présentés dans cette publication
concernent prioritairement I'insertion professionnelle. lls

ne sont, par conséquent, exposés que pour la catégorie
des diplomés qui relévent plut6t de la formation initiale.

Dans cette publication, les diplémés sont répartis dans
deux grandes catégories :

- la formation initiale qui comprend les diplomés
qui ont suivi leur formation a temps plein et les
diplémés qui ont suivi leur formation en alternance,
que ce soit en apprentissage ou en contrat de
professionnalisation. Bien que rattaché a la formation
continue, ce dernier concerne le plus souvent
un public jeune, agé de moins de 26 ans, qui se
rapproche du profil apprenti, raison pour laquelle il
trouve sa place dans cette catégorie.

- la formation continue qui se compose des
personnes qui ont obtenu le dipléme dans le cadre
de la formation continue (demandeurs d'emploi
ou salariés dans le cadre d'un congé individuel de
formation ou d’'un plan de formation), quel que soit
leur &ge, auxquelles sont ajoutés les inscrits qui
avaient plus de 30 ans a I'obtention du dipléme.

Diplémés et répondants selon la catégorie de public et le mode de formation

Catégorie  Mode de formation / Statut Dr:f;:- dipl?més Rdéa':::- ;apu:n:: % draé:tzn-

Formation initiale et alternance 558 88% 458 82% 87%
Formation initiale classique 315 50% 255 81% 48%

Alternance 243 38% 203 84% 38%

Contrat d'apprentissage 137 22% 113 82% 21%

Contrat de professionnalisation 106 17% 90 85% 17%

Formation continue 76 12% 71 93% 13%
Formation continue financée 62 10% 57 92% 11%

Reprises d'études non financées 14 2% 14 100% 3%

Censombie | G | oo | sm | e | o0

Lecture : 315 étudiants qui ont préparé la licence professionnelle en formation initiale classique (a temps plein) ont obtenu le dipléme a la session 2016.
lIs représentent 50 % des diplémés (315/634). Parmi eux, 255 ont répondu a I'enquéte mise en place en décembre 2017, soit un taux de réponse de
81 % (255/315). 48 % des répondants sont issus de la formation initiale a temps plein (255/529).

La moitié des diplémés a suivi sa formation a temps plein,
38 % se sont formés par l'alternance et 12 % relévent
de la formation continue. Les diplomés classés dans
la catégorie "Formation initiale" ont en moyenne 22 ans
lorsqu’ils obtiennent le diplome. L'dge moyen ne varie
pas en fonction du mode de formation ou du contrat
d’alternance. Les diplomés classés dans la catégorie
"Formation continue" sont plus &gés : 35 ans en moyenne.

Deux licences professionnelles s’écartent de la moyenne.
L'’age moyen des diplémés de la licence professionnelle
Métiers de la santé au travail et de la santé dans
I'environnement s'éleve a 40 ans, et I'dge moyen des

Université de Rouen Normandie
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diplémés de la licence Conseiller clientéle expert est de 29
ans, ils sont tous issus de la formation continue.

Dans la deuxiéme partie de I'ouvrage intitulée "Fiches
diplémes et répertoires d'emplois”, les résultats de
I'enquéte sont déclinés par licence professionnelle. Pour les
diplémes qui ne comptent que peu de diplémés de formation
continue, les indicateurs de l'insertion professionnelle ne
concernent que les diplomés de formation initiale. Pour les
licences dont la population est majoritairement issue de la
formation continue, les indicateurs portent sur la situation
professionnelle aprés la formation. Les autres licences
mixtes font I'objet de deux fiches, une par catégorie.

Licence professionnelle 2015-2016
Enquéte 2017



Méthodologie

Diplémés et répondants selon la catégorie de public par licence professionnelle

Diplomés Répondants
Domaine et spécialité ou parcours Forma-  Forma- Forma-  Forma-
Total tion tion % FI Total tion tion % FI
initiale  continue initiale  continue
Arts, lettres, langues 51 47 4 92% 46 42 4 91%
LP Chargé de communication 25 23 2 92% 22 20 2 91%
LP Métiers de la culture : management et médiation 26 24 2 92% 24 22 2 92%
Droit, économie, gestion 316 282 34 89% 253 221 32 87%
LP Assurances 13 13 0 100% 9 9 0 100%
Is_znfi)ggnf}i;cr:i:fgtion des produits bancaires et 23 22 1 96% 17 16 1 94%
LP Conseiller clientéle expert 15 0 15 0% 13 0 13 0%
LP Distribution - management et gestion de rayon 17 16 1 94% 13 12 1 92%
LP Droit de I'immobilier 19 19 0 100% 16 16 0 100%
LP Droit social 24 24 0 100% 19 19 0 100%
LP Gestion de patrimoine des particuliers 23 22 1 96% 19 18 1 95%
LP Gestion des ressources humaines et paie 17 14 3 82% 16 13 3 81%
cystomes de management ot eftcence des processus 161 e 1321 o
I;;Z]?;:t?()erzeangtr?;ilqeusipes commerciales, 9 9 0 100% 8 8 0 100%
i_eizifgigt;?rair;ttr?;léquipes commerciales, secteurs 21 18 3 86% 15 12 3 80%
Ir_ePStl\;IS;at%enment des entreprises de I'hétellerie et de la 2 23 1 96% 21 20 1 95%
LP Marketing direct multicanal 23 20 3 87% 19 16 3 84%
LP Métiers de I'administration territoriale 17 15 2 88% 14 12 2 86%
LP Métiers du notariat 16 15 1 94% 13 12 1 92%
LP Négociation commerciale et marchés européens 17 17 0 100% 12 12 0 100%
LP Technico-commercial 21 19 2 90% 16 14 2 88%
Sciences humaines et sociales 17 16 1 94% 15 14 1 93%
;Ey,:;ilr:;a;tigp,sss::\i/c:; et organisation des activités 17 16 1 04% 15 14 1 93%
Sciences, technologies, santé 250 213 37 85% 215 181 34 84%
LP Adaptation des emballages et design industriel 21 21 0 100% 18 18 0 100%
LP Administration et sécurité des réseaux 24 20 4 83% 15 12 3 80%
I';I':\’A,Io\nimateur sécurité santé au travail dans les PME- 17 1 6 65% 16 1 5 69%
LP Chimie en recherche et développement produit 40 39 1 98% 38 37 1 97%
LP Contréles agro-alimentaires et biotechnologies 18 17 1 94% 18 17 1 94%
LP Domotique et immotique 13 13 0 100% 10 10 0 100%
LP Electronique pour I'aéronautique et spatial 21 19 2 90% 17 15 2 88%
:T:ni\l?grr:zrgzr:? santé au travail et de la santé dans 20 0 20 0% 19 0 19 0%
LP Métrologie 12 12 0 100% 10 10 0 100%
LP Multimédia internet communication 29 26 3 90% 26 23 3 88%
LP Performances énergétiques des batiments 10 10 0 100% 9 9 0 100%
LP Technico-commercial en nutrition animale 17 17 0 100% 13 13 0 100%
LP Toxicologie et gestion des risques toxiques 100% 0 100%

I S S N N R

Lecture : en 2015-2016, 25 étudiants ont obtenu la licence professionnelle Chargé de communication, 92 % d’entre eux ont préparé le dipléme en
formation initiale (23/25), deux diplémés étaient en formation continue. 22 diplémés ont répondu a I'enquéte, 91 % des répondants sont issus de la
formation initiale (20/22).

% FI : part des diplomés issus de la formation initiale classique ou de I'alternance.

Licence professionnelle 2015-2016 Université de Rouen Normandie
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Parcours de formation

Cette partie s'intéresse aux parcours de formation. Elle
présente les informations recueillies au cours de 'enquéte
sur la situation des diplomés avant leur entrée en licence
professionnelle, leur opinion sur la licence professionnelle
préparée a I'université de Rouen et sur leur parcours de
formation au cours des 18 mois qui ont suivi I'obtention du

1. Parcours antérieur a la licence professionnelle

dipléme.

Les informations sur le parcours antérieur et I'opinion sur
la licence professionnelle concernent les 529 répondants a
I'enquéte. Le parcours aprés la licence professionnelle est
décrit a partir des réponses des 458 diplomés de formation
initiale et de I'alternance qui ont participé a I'enquéte.

1.1.  Origine géographique

Les diplomés de la promotion 2015-2016 résidaient
majoritairement en Normandie avant leur entrée en licence
professionnelle : 77 % (71 % sont originaires de Haute-
Normandie et 6 % de Basse-Normandie). La proportion de
diplémés originaires de la région Normandie ne varie pas
de fagon significative en fonction du profil des dipldmés
(formation initiale ou continue).

1.2. Dipléme d’acceés a la licence professionnelle

Dans la majorité des licences, plus des trois-quarts
des étudiants sont originaires de Normandie. Lorigine
géographique est plus diversifiée dans quelques licences
ou plus de la moitié des étudiants est originaire d’autres
régions, en particulier : Adaptation des emballages et
design industriel, Métiers de la culture : management et
médiation.

89 % des diplomés ont intégré la licence professionnelle suite a un

dipléme de niveau bac +2 (BTS, DUT, L2). Le BTS est le diplome o o BTS
le plus représenté (52 %), suivi du DUT (32 %). 3 % entrent en Infirmier °
licence professionnelle grace au dipléme d'état d'infirmier-ére, il 3% N
s'agit exclusivement des diplémés de la licence Métiers de la santé L3/L pro_~

. . . 5%
au travail et de la santé dans I'environnement. Dans la plupart des L2_/
licences professionnelles, plus de la moitié des étudiants sont 5%

titulaires d’'un BTS. Certaines licences privilégient plutét le DUT,
comme les licences Chimie en recherche et développement de puT
produit, Droit social, Métrologie, Multimédia internet communication.

2. Opinion sur I'année de licence professionnelle

32%

Les diplomés sont globalement satisfaits du contenu de la licence professionnelle obtenue a I'université de Rouen. 86 %
déclarent étre plutét voire trés satisfaits. L'organisation des enseignements est appréciée favorablement par 71 % des

diplémés.

Si le déroulement du stage est estimé satisfaisant par 89 % des diplomés, 49 % déclarent méme étre tout a fait satisfaits,
I'aide a la recherche de stage est jugée plus sévérement : 40 % des diplémés ne sont plutdt pas voire pas du tout satisfaits.

Contenu de la formation [/ 13% 64%

Organisation des enseignements |Ef 24%
Aide a la recherche de stage 25%
Déroulement du stage [ 7% 40%

0% 20% 40%

= Pas du tout satisfaits Plutét pas satisfaits

Licence professionnelle 2015-2016
Enquéte 2017

Plutét satisfaits

22%
56% 15%
40% 19%
49%
60% 80% 100%

Tout a fait satisfaits

Université de Rouen Normandie
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3. Parcours de formation aprés la licence professionnelle’

3.1. Taux de poursuite d’études

Taux de poursuite d’études immédiate (en 2016-2017) : 32 %
Taux de poursuite d’études globale au cours des 18 mois : 38 %
Taux de poursuite en master au cours des 18 mois : 17 %

Part des diplomés en formation 18 mois apreés la licence : 33 %

38 % des diplomés de licence professionnelle issus de
la formation initiale (174 répondants) s'engagent a un
moment ou un autre dans une formation au cours des 18
mois qui suivent I'obtention du diplome. 71 % d’entre eux
suivent leurs études pendant les 18 mois qui précédent
I'enquéte, et 29 % poursuivent leurs études pendant un
an : soit la premiére, soit la deuxiéme année.

Certains diplomés s'inscrivent dans une formation a la
rentrée qui suit I'obtention de la licence professionnelle
(poursuite immédiate) : 32 % des diplébmés de la promotion
2015-2016 s'inscrivent dans une formation a la rentrée
2016-2017, soit 147 répondants. Parmi eux, une partie
ne reste en formation qu’un an (16 %), les autres (84 %)
s’engagent dans un cursus plus long.

Ainsi, 27 % de ’ensemble des diplémés ont entrepris une

formation en 2016-2017 et sont toujours en formation
en décembre 2017 (poursuite longue : 124 diplomés).
D’autres ne poursuivent pas leurs études en 2016-2017
mais reprennent une formation 'année suivante (2017-
2018). 6 % des diplomés (27 répondants) sont dans ce
cas.

En décembre 2017, 33 % des diplomés sont en
formation (études longues et reprise d'études : 151).

17 % des diplomés de licence professionnelle (77
répondants) s’inscrivent en master & un moment ou
un autre au cours des 18 mois qui suivent I'obtention du
dipléme. 65 % d’entre eux poursuivent en master pendant
les 18 mois qui précédent I'enquéte et 35 % s'inscrivent en
master pendant un an seulement : soit la premiére, soit la
deuxiéme année.

Taux de poursuite d’études selon le sexe et le domaine de la licence professionnelle

Poursuite au cours des En

Poursuite

Sexe et domaine immédiate

(2016-2017)  globale

Sexe
Femmes 34%
Hommes 30%

Domaine de la licence professionnelle

Arts, lettres, langues 36%
Droit, économie, gestion 40%
Sciences humaines et sociales n.s.
Sciences, technologies, santé 24%

18 mois*

Lecture : 34 % des femmes
ont  poursuivi  leurs  études
immédiatement,  c'est-a-dire  a
la rentrée qui suit I'obtention du
dipléme (2016-2017). Au total,

formation

en
en master 2017-2018

20% 36% quelle que soit l'année, 41 %
13% 29% des femmes ont entrepris une

formation au cours des 18 mois qui

ont suivi l'obtention de la licence
26% 50% professionnelle. 20 % se sont
19% 40% inscrites en master en 2016-2017
ns. ns. et/ou en 2017-2018. 18 mois apres

la licence professionnelle, 36 % des
13% 22%

diplémées sont en formation.

oo | o | e | % | s |

*en 2016-2017 et/ou 2017-2018

Les dipldmés d'une licence professionnelle du domaine
Sciences, technologies, santé poursuivent moins
fréquemment leurs études (27 %) que les diplomés des
domaines Droit, économie, gestion (46 %) ou Arts, lettres,
langues (50 %).

La poursuite en master est plus fréquente aprés une licence
professionnelle du domaine Arts, lettres, langues (26 %),
et plus rare aprés une licence du domaine Sciences,

technologies, santé (13 %).

Par ailleurs, 14 % des dipldomés intégrent une école. |l
s’agit majoritairement d’'une école d'ingénieurs pour les
diplémés du domaine Sciences, technologies, santé, d’'une
école de commerce ou d’'un autre type d'école pour les
diplémés des domaines Droit, économie, gestion et Arts,
lettres, langues.

1 Les données de cette partie ne concernent que les 458 diplémés de formation initiale et de I'alternance qui ont répondu a I'enquéte. La poursuite
d’études apres une licence professionnelle préparée dans le cadre de la formation continue est peu fréquente (6 %, soit 4 diplomés sur 71 répondants).

Université de Rouen Normandie
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3.2. Caractéristiques des formations suivies aprés la licence professionnelle

38 % des dipldbmés ont poursuivi leurs études au
cours des 18 mois qui ont suivi I'obtention de la licence
professionnelle : 32 % ont poursuivi leurs études
immédiatement (en 2016-2017), 6 % ont interrompu leur
parcours de formation la premiére année mais ont repris
des études I'année suivante (en 2017-2018). Parmi les

poursuites immédiates, une partie n'a duré qu'un an et
les autres sont toujours en cours au moment de I'enquéte.
Au final, 32 % des diplomés sont en études en 2016-2017
(147 répondants) et 33 % sont inscrits dans une formation
en 2017-2018 (poursuite du parcours ou reprise d'études :
151 répondants).

Type de formation suivie aprés la licence professionnelle selon I'année

s
399, 47%
= Licence

Master
Ecole

i 38% Autre

15% 13%

2016-2017 2017-2018

Parmi les 147 diplémés en formation en 2016-2017,
39 % sont inscrits en master, 37 % ont intégré une école
(commerce, ingénieurs, communication), 15 % se tournent
vers d’autres formations (notamment : dipléome de l'institut
des métiers du notariat et titre de responsable qualité
sécurité environnement) et 9 % s'inscrivent en licence
(principalement en L3).

En 2017-2018, 47 % des 151 diplémés en formation sont
inscrits en master. Il s'agit de la deuxieme année pour la
plupart. 38 % sont en école d’ingénieurs, de commerce ou
de communication et 13 % suivent d’autres formations.

Type de formation suivie en 2016-2017 selon le sexe et le domaine de la licence professionnelle

9 Femmes [ 51%
&b Hommes 38%
° Arts, lettres, langues 48%
.é Droit, économie, gestion 45%
. Sciences, technologies, santé & 46%
0% 25% 50%
= Licence Master

Lorsquelles poursuivent leurs études a la rentrée qui
suit I'obtention de la licence professionnelle, les femmes
s'inscrivent plus fréquemment en master (51 %) et
intégrent une école moins fréquemment (31 %) que les
hommes (38 % en master et 52 % en école). Les diplomés
du domaine Sciences, technologies, santé poursuivent
moins fréquemment en école que les autres : 28 % contre
48 % en Arts, lettres, langues et 41 % en Droit, économie,
gestion, et plus fréequemment dans d’autres formations :
23 % contre 10 % en Droit, économie, gestion et 5 % en
Arts, lettres, langues.

Les diplébmés qui s'inscrivent dans des formations
dispensées dans des écoles ou autres organismes de
formation préparent le plus souvent des titres de niveau
bac +4 ou bac +5. Ainsi, au total, a la rentrée suivant
I'obtention de la licence professionnelle, 29 % des dipldmés
préparent un master ou un titre de niveau équivalent. Les
formations de niveau bac +4 (masters, titres...) représentent
pres de 91 % des poursuites d’études immédiates.

Licence professionnelle 2015-2016
Enquéte 2017

31% 14%

52% 10% Note : ne figurent dans ce graphique que les
48% 59 domaines pour lesquels le nombre de diplomés

T 1 en études est suffisant pour afficher la répartition

41% 10% par type de formation.

28% 23%

75% 100%
Ecole Autre

Parmi les diplémés en formation a la rentrée 2016-2017,
53 % étudient en Normandie (50 % en Haute-Normandie
et 3 % en Basse-Normandie), 20 % en lle-de-France, les
autres se répartissent dans les autres régions du territoire
francais.

72 % suivent leur formation en alternance, 24 % sont
étudiants en formation initiale classique, 4 % des diplémés
en formation déclarent étre en formation continue.

Par ailleurs, 11 % des diplémés ont passé des concours
(50 répondants). Il s’agit dans plus de la moitié des cas
de concours pour entrer dans une formation sélective
(écoles d'ingénieurs, de commerce...). Les autres sont
des concours d’'accés a un emploi de la fonction publique
(professeur-e des écoles, rédacteur-trice territorial-e,
police...). 63 % des candidats ont été admis & un concours
(31 répondants).

Université de Rouen Normandie
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Cette partie s'intéresse a l'insertion professionnelle. Par
conséquent, les diplémés issus de la formation continue,
censés se trouver déja sur le marché de I'emploi, sont
exclus. Seuls les 458 répondants issus de la formation
initiale et de l'alternance sont considérés, parmi eux, 174
ont poursuivi des études et 284 sont entrés immédiatement
sur le marché de 'emploi.

Sont présentées dans cette partie les informations
concernant la situation professionnelle des diplémés en
décembre 2017, 18 mois aprés la licence professionnelle,
qu'ils aient ou non poursuivi des études, puis les
caractéristiques de 'emploi occupé par les diplomés qui
n’ont pas poursuivi d’études ainsi que leur opinion vis a vis
de cet emploi.

1. Principaux indicateurs de I'insertion professionnelle

Champ : 284 diplémés issus de la formation initiale et de I'alternance qui n’ont pas poursuivi d’études apres I'obtention de la licence professionnelle.

Dans le tableau ci-dessous figurent les principaux indicateurs qui qualifient I'insertion professionnelle des diplomés de licence
professionnelle de la promotion 2015-2016, 18 mois aprés le diplome. Leur définition respecte les critéres retenus au niveau
national.

Indicateurs de l'insertion professionnelle au 1¢" décembre 2017

Taux d'insertion professionnelle 91%
Taux de recherche d'emploi 9%
Part d'emplois stables 62%
Part d'emplois de niveau cadre ou profession intermédiaire 62%
Part d'emplois a temps plein 93%
Taux de rétention régionale 65%
Part d'emplois a I'étranger 2%
Salaire mensuel net médian des emplois a temps plein 1450 €
Salaire mensuel net moyen des emplois a temps plein 1484 €

Définition des indicateurs

+ Le taux d’insertion professionnelle est défini comme étant la part des diplémés occupant un emploi, sur 'ensemble
des diplomés présents sur le marché du travail (en emploi ou sans emploi en recherche d’emploi). Sont exclus du calcul
les diplémés sans emploi mais n’en cherchant pas.

* Le taux de recherche d’emploi est défini comme étant la part des diplomés sans emploi, en recherche d’emploi, sur
I'ensemble des diplémés présents sur le marché du travail (en emploi ou sans emploi en recherche d’emploi). Sont
exclus du calcul les diplémés sans emploi mais n'en cherchant pas.

* La part d’emplois stables correspond & la part des dipldmés en contrat & durée indéterminée, titulaires ou stagiaires
de la fonction publique, ou professions libérales, auto-entrepreneurs, chefs d’entreprise, sur 'ensemble des diplémés
en emploi.

+ La part d’emplois de niveau cadre ou profession intermédiaire correspond a la part des diplémés dont le groupe
socio-professionnel est celui de cadre, profession intellectuelle supérieure, chef d’entreprise ou profession intermédiaire
sur I'ensemble des diplémés en emploi.

+ La part d’emplois a temps plein correspond a la part de diplomés en emploi a temps plein sur 'ensemble des
diplémés en emploi (temps plein et temps partiel).

* Le taux de rétention régionale est la part des diplomés en emploi en Normandie (Haute-Normandie et Basse-
Normandie) sur I'ensemble des diplomés en emploi.

+ La part d’emplois a I'étranger est la part des diplomés en emploi a I'étranger sur 'ensemble des diplémés en emploi.

* Le salaire mensuel net médian est calculé hors primes sur les diplomés en emploi a temps plein, en France
métropolitaine. Le salaire médian est tel que la moitié des diplébmés gagne moins et 'autre moitié gagne plus.

* Le salaire mensuel net moyen est calculé hors primes sur les diplomés en emploi a temps plein, en France
métropolitaine.

Université de Rouen Normandie
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2. Situation au 1¢ décembre 2017

2.1. Situation au 1" décembre 2017 : ensemble des diplomés

n =458

Sans emploi, en
En emploi recherche d'emploi
60% _—— 6%

|~~~ Sans emploi, n'en

cherchant pas
1%

En formation
33%

Endécembre 2017, 18 mois apréslalicence professionnelle,
33 % des diplomés sont en formation (151 répondants),
66 % sont entrés dans la vie active : 60 % sont en emploi
(274 répondants) et 6 % en recherchent un. 1 % n'ont pas
d’emploi mais n’en cherchent pas.

Le taux d’insertion professionnelle s’éléve a 90 % en
moyenne et le taux de recherche d’'emploi a 10 %.

2.2. Situation au 1° décembre 2017 en fonction du parcours

Situation des diplémés qui ont poursuivi des études

n=174
38 % des répondants

Sans emploi, n'en
cherchant pas
1%
Sans emploi, en
recherche d'emploi

2%
En emploi_/

10%

En formation
87%

Parmi les diplémés qui ont poursuivi leurs études au cours
des 18 mois suivantl'obtention de la licence professionnelle,
87 % sont encore en formation en décembre 2017 (151
répondants), 12 % sont entrés dans la vie active : 81 %
sont en emploi (21 répondants) et 19 % en recherchent
un. 1 % n'ont pas d’'emploi mais n’en cherchent pas.

Le taux d’insertion professionnelle des diplomés qui
ont poursuivi des études s’éleve a 81 %. Le taux de
recherche d’emploi est de 19 %.

—— Précision méthodologique

Situation professionnelle des diplomés qui n’ont pas
poursuivi d’études n =284
62 % des répondants

Sans emploi, n'en
cherchant pas

0%  \
Sans emploi, en _ En emploi
recherche d'emploi 91%

9%

91 % d’insertion professionnelle

Endécembre 2017, 18 mois apréeslalicence professionnelle,
parmi les diplomés qui n’'ont pas poursuivi d’études, 100 %
sont entrés dans la vie active : 91 % sont en emploi (257
répondants) et 9 % en recherchent un. 1 diplémé n'a pas
d’emploi mais n’en cherche pas.

Le taux d’insertion professionnelle des diplomés qui
n’ont pas poursuivi d’études s’éléve a 91 %. Le taux de
recherche d’emploi est de 9 %.

Le taux d'insertion ne différe pas en fonction du sexe.

Pour les diplémés qui poursuivent des études aprés la licence professionnelle, le parcours de formation reporte I'entrée
sur le marché de I'emploi et apporte, dans la majorité des cas, une qualification supplémentaire. Le parcours de formation
a des effets sur les caractéristiques de l'insertion professionnelle. Afin de limiter les biais, ces diplémés sont exclus des
statistiques visant a évaluer la qualité de l'insertion professionnelle immédiate, c'est-a-dire sans poursuite d'études aprés
la licence professionnelle.

Ainsi, seule la situation professionnelle des diplomés qui n’ont pas poursuivi d’études suite a I'obtention du
diplome est analysée dans la suite de cette publication.

Université de Rouen Normandie
Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle
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Quelle que soit la situation professionnelle des dipldmés
qui n'ont pas poursuivi d'études apres I'obtention de la
licence professionnelle, 98 % d’entre eux ont occupé au
moins un emploi au cours des 18 mois suivant leur sortie
de l'université.

Le délai moyen d’accés au premier emploi est de 4
mois. 78 % ont obtenu leur premier emploi apres la licence
professionnelle en moins de 6 mois (dont 52 % en moins
de 3 mois), pour 17 % la recherche du premier emploi a
duré entre 6 et 12 mois, 5 % ont obtenu leur premier emploi
plus d’'un an aprés 'obtention du dipléme.

3. Caractéristiques de I’emploi occupé au 1" décembre 2017

Parmi les 257 diplémés en emploi 18 mois aprés
I'obtention du dipléme, 30 % ont obtenu leur emploi suite
a un stage d’études ou & une formation en alternance,
25 % en répondant a une offre d'emploi, 15 % grace a une
candidature spontanée, les autres ont trouvé leur emploi
selon dautres modalités (agence d'intérim, relations

personnelles, Pdle emploi/Apec...).
lls occupent leur emploi depuis 10 mois en moyenne.

Pour 55 % des diplomés, il s’agit du premier emploi
occupé depuis I'obtention de la licence professionnelle.

3.1. Nature du contrat de travail et temps de travail

Indépendants, professions libérales, chefs d'entreprise
CDI

Fonctionnaires

CcbD

Contractuels, vacataires de la fonction publique
Intérimaires

Autre

62 % d’emplois stables

60%

1%

1%
26%
4%
6%
3%

0%

60 % des dipldbmés en emploi ont un contrat de travail a
durée indéterminée, 1 % sont fonctionnaires (titulaires ou
stagiaires) et 1 % se situent dans la catégorie Indépendants,
professions libérales, chefs d’entreprise. Ces trois types
de contrat de travail constituent le groupe des contrats
stables, qui représentent 62 % des contrats.

38 % des diplémés en emploi ont un contrat temporaire :

93 % des diplémés travaillent a temps plein et 7 % a temps
partiel, en moyenne a 70 %.

Les emplois a temps partiel sont plus fréquents chez les
femmes : 10 % contre 3 % chez les hommes.

Licence professionnelle 2015-2016
Enquéte 2017

20% 40% 60% 80%

contrats a durée déterminée (26 %), contrats ou vacations
de la fonction publique (4 %), contrats d'intérim (6 %) et
autres contrats (3 % : service civique, CAE).

Les hommes bénéficient un peu plus fréquemment d’un
contrat stable que les femmes : 68 % des hommes contre
57 % des femmes.

93 % a temps plein

Sur I'ensemble des diplémés en emploi 18 mois apres la
licence professionnelle, 60 % ont un contrat stable a temps
plein, 67 % des hommes et 55 % des femmes.

Université de Rouen Normandie
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3.2. Niveau de I'emploi

Cadre
6%
. Profession
Employé ou intermédiaire
ouvrier 56%

38%

3.3. Secteur d’activité de I'entreprise

Secteur d'activité de I'entreprise %
Agriculture, sylviculture et péche 1%
Industries 18%
Construction 3%

Commerce, transports, hébergement et restauration 22%

Information et communication 6%
Activités financiéres et d'assurance 12%
Activités spécialisées scientifiques et techniques 11%
Activités de services administratifs et de soutien 3%
Administration publique (hors enseignement) 8%
Enseignement 3%
Santé humaine, action sociale 4%
Arts, spectacles et activités récréatives 4%
Autres activités de services 5%

3.4. Localisation de I'emploi

65 % des diplémés de licence professionnelle occupent leur
emploi en Normandie (61 % en Haute-Normandie et 4 %
en Basse-Normandie), 12 % en lle-de-France, les autres se
dispersent sur le reste du territoire national.

2 % (5 répondants) travaillent a I'étranger : Arménie, Belgique,
Canada, Luxembourg, Royaume-Uni.

Université de Rouen Normandie
Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle

62 % de cadres ou professions intermédiaires

56 % des diplomés en emploi se situent dans le groupe
socio-professionnel Professions intermédiaires. 6 % sont
cadres ou professions intellectuelles supérieures, les
autres sont employés ou ouvriers.

Les femmes occupent significativement  moins
freqguemment que les hommes un emploi de niveau
profession intermédiaire : 49 % contre 65 %. Elles sont
plus fréequemment employées ou ouvriéres : 47 % contre
27 % des hommes.

78 % dans les services, 18 % dans I'industrie

Les secteurs les plus représentés sont le secteur
Commerce, transports, hébergement et restauration
(22 % des diplomés en emploi) et l'industrie (18 %), suivis
par les activités financiéres et d'assurance (12 %), les
activités spécialisées scientifiques et techniques (11 %) et
I'administration publique (8 %).

La catégorie Activités spécialisées scientifiques et
techniques comptent des cabinets d’huissiers ou de
notaires et des sociétés d'études techniques.

Par ailleurs, 82 % des diplémés en emploi travaillent dans le
secteur privé (entreprises, auto-entrepreneurs, professions
libérales...). 11 % déclarent travailler dans la fonction
publique, qu'ils soient titulaires, stagiaires, contractuels ou
vacataires, et 7 % dans le secteur associatif.

65 % en Normandie
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3.5. Salaire mensuel

Les diplomés de formation initiale qui travaillent & temps plein en
France métropolitaine, 18 mois aprés la licence professionnelle,
gagnent en moyenne 1 484 € en décembre 2017, hors primes.

Le salaire moyen des femmes est de 7 % inférieur & celui des

hommes (1 439 € contre 1 540 €).

1 484 € en moyenne

Salaire mensuel net a temps plein

moyen 1484 €
médian 1450 €
minimum 1080 €
maximum 2550 €

Répartition dans les classes de salaire selon le sexe et le domaine de la licence professionnelle

30 % des dipldbmés en emploi a temps

o Femmes 35% 26% 24% plein gagnent entre 1 200 € et 1 399 €,
8 y 3 2en 5290 i 32 % déclarent toucher 1 600 € ou plus.
39 .
ommes . ° . Les hommes sont plus fréquemment que
_g Droit, économie, gestion 31% 29% 29% les fe,mmfes concernes p?r des salalrgs
g plus élevés : 41 % pergoivent un salaire
] Sciences, technologies, sant¢ g/ 31% 28% 37% supérieur ou égal a 1 600 € contre 24 %
s o des femmes.
ENSEMBLE [IPA  30% 29% 32% A . .
Les diplomés du domaine Sciences,
0% 25% 50% 75% 100% technologies, santé percoivent plus

mmoinsde 1200 € ~de1200a1399€

3.6. Opinion sur I'emploi occupé

L'opinion sur 'emploi est globalement positive. 90 % des
répondants sont satisfaits des fonctions qui leur sont
confiées, 94 % sont satisfaits des relations qu'’ils ontdans la
structure qui les emploie. La rémunération apparait moins
satisfaisante, seuls 21 % déclarent étre trés satisfaits et
30 % sont peu voire pas du tout satisfaits.

I 8%
k%

Adéquation diplome/emploi

Satisfaits de la rémunération 21%

Satisfaits des fonctions occupées 45%
Satisfaits des relations dans I'entreprise 38%
Perspectives de carriere 17%

13%

0% 20%

= Pas du tout

4. Recherche d’emploi au 1¢" décembre 2017

de 1400 a 1599 €

27%

36%

40%

Plutét non

fréquemment un salaire de 1 600 € ou
plus (37 %) que les diplomés du domaine
Droit, économie, gestion (29 %).

1600 € et plus

25 % sont peu voire pas du tout optimistes quant aux
perspectives de carriére.
27 % considérent que leur emploi est peu voire pas du

tout en adéquation avec la licence professionnelle qu'ils
ont obtenue.

49% 21%
45%
56%
48%
36%
60% 80% 100%
Plutét oui Tout a fait

18 mois aprés la licence professionnelle, 9 % des diplomés
de formation initiale ou alternance qui n'ont pas poursuivi
d'études sont en recherche d’emploi (26 répondants). Le
taux de recherche d’emploi s’établit a 9 % pour les femmes
comme pour les hommes.

Licence professionnelle 2015-2016
Enquéte 2017

Parmi les diplémés en recherche d’emploi, 21 ont occupé
un emploi depuis I'obtention du dipléme.

lls cherchent un emploi depuis 5 mois en moyenne. 19 sont
en recherche d’emploi depuis moins de 6 mois, 3 depuis
entre 6 mois et un an et 4 depuis plus d’un an.

Université de Rouen Normandie

Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle
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5. Principaux indicateurs de I'insertion professionnelle selon le sexe et le domaine

Le tableau suivant présente les indicateurs couramment
retenus pour qualifier linsertion professionnelle des
dipldbmés de l'enseignement supérieur. Les diplomés
concernés correspondent aux personnes issues de la
formation initiale ou de l'alternance, telles que définies

licence professionnelle en 2015-2016, qui déclarent ne pas
avoir poursuivi d’études apres le dipléme et qui se trouvent
en situation d’emploi, de recherche d’emploi ou d’inactivité
en décembre 2017. Les indicateurs de [insertion
professionnelle sont définis page 16 de cette publication.

dans la partie méthodologique page 9, qui ont obtenu la

Indicateurs de l'insertion professionnelle au 1¢" décembre 2017 selon le sexe et le domaine de la licence professionnelle

% Emplois % Salaire
Diplomés Diplomés  Taux Tauxde cadres, % S
. " . Emplois a mensuel
Sexe et domaine con- en d'inser- recherche prof. Emplois
. . . . | . . temps net
cernés emploi tion d'emploi intermé- stables . .
.. plein médian
diaires
Sexe
Femmes 162 146 91% 9% 53% 57% 90% 1400 €
Hommes 122 111 91% 9% 73% 68% 97% 1500 €
Domaine
Arts, lettres, langues 21 19 n.s. n.s. n.s. n.s. n.s. n.s.
Droit, économie, gestion 119 109 92% 8% 37% 72% 96% 1400 €
Sciences humaines et sociales 12 11 n.s. n.s. n.s. n.s. n.s. n.s.
Sciences, technologies, santé 132 118 90% 10% 86% 60% 99% 1500 €

T 7 2 N N T 7 R KEY

Lecture : 284 diplémés de formation initiale et de I'alternance déclarent ne pas avoir poursuivi d’études aprés la licence professionnelle. Parmi eux, 257
sont en emploi en décembre 2017. Le taux d’insertion (nombre en emploi/(nombre en emploi + nombre en recherche d’emploi)) s'éleve a 91 % et le taux
de recherche d’emploi a 9 %. Parmi les diplémés en emploi, 62 % occupent un emploi de niveau cadre ou profession intermédiaire, 62 % ont un contrat
stable (CDI, fonctionnaires, chefs d’entreprise), 93 % travaillent & temps plein. Le salaire mensuel net médian des emplois a temps plein en France

métropolitaine s’établit a 1 450 €.

Le taux d’insertion professionnelle ne varie pas de fagon
significative en fonction du domaine.

Pour les diplémés en emploi, la part d’emplois stables
différe en fonction du domaine. 69 % des diplomés du
domaine Droit, économie, gestion et 58 % des diplomés
du domaine Sciences, technologies, santé bénéficient d'un
CDI.

Le domaine Sciences, technologies, santé enregistre un
taux d’emplois de niveau cadre ou profession intermédiaire
nettement plus élevé que le taux observé pour les licences
professionnelles du domaine Droit, économie, gestion :
86 % contre 37 %.

Les disparités de salaire ne sont pas significatives.

59 % des diplomés issus de la formation initiale et de

Université de Rouen Normandie

Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle

I'alternance sont des femmes. La part des femmes est de
68 % dans le domaine Droit, économie, gestion et 38 %
dans le domaine Sciences, technologies, santé.

Si le taux d'insertion professionnelle ne varie pas en
fonction du sexe, les indicateurs mesurant la qualité de
l'insertion sont en moyenne plus positifs pour les hommes.
La part d'emplois a temps plein est plus élevée chez les
hommes que chez les femmes (97 % contre 90 %).

Les hommes occupent plus fréquemment un emploi de
niveau cadre ou profession intermédiaire (73 % contre
53 %). lls sont plus concernés par la stabilité de I'emploi :
66 % sont en CDI contre 55 % des femmes.

Le salaire médian des femmes est inférieur a celui des
hommes, I'écart étant de 7 % en défaveur des femmes.

Licence professionnelle 2015-2016
Enquéte 2017
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Cette partie fournit les résultats de I'enquéte pour chaque licence professionnelle.

Elle débute par un tableau ou sont listés les principaux indicateurs de devenir et d’insertion professionnelle
des diplémés en fonction de la licence professionnelle et de la catégorie de public (formation initiale/alternance
et formation continue). Ce tableau précise le numéro de page de la fiche diplome.

Chaque fiche dipldbme comporte deux pages :

- au recto sont présentées les principales données sur le devenir des diplémés (poursuite d’études et
insertion professionnelle),

- au verso un tableau présente, pour chaque diplomé en emploi, les caractéristiques de I'emploi occupé
en décembre 2017, 18 mois aprés I'obtention de la licence professionnelle.

Les licences a public mixte font I'objet de deux fiches : une pour les diplomés de formation initiale (a
temps plein, contrat d’apprentissage et contrat de professionnalisation), une pour les diplomés de formation
continue (salariés ou demandeurs d’emploi en formation continue et adultes en reprise d’études non financées).
Les fiches sont publiées uniquement si au moins cing diplémés du régime considéré sont concernés par
I'enquéte.

Pour toute information d’ordre méthodologique (population, définition, indicateurs), se reporter a la partie
« Méthodologie », page 5, et a la page 16. )

Université de Rouen Normandie - Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle Licence professionnelle 2015-2016 - Enquéte 2017
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Indicateurs par licence professionnelle et sommaire des fiches Avertissement : les indicateurs et les salaires sont indiqués dans le tableau ci-dessous
ainsi que dans les fiches pour chaque licence professionnelle. Cependant, dans la mesure

ou les effectifs sont dans I'ensemble faibles dans les spécialités et parcours de licence
professionnelle, il convient de les interpréter avec prudence et de se reporter aux effectifs.

Insertion professionnelle au 01/12/2017

Poursuite . A . ., s
Licence professionnalle Dip’lﬁ- Répon- d'études au des ::rl;:1:::1m n'ont pas poursuivi d'études - - n° de
més dants coursdes  con- En Emplois Emplois Emplols Sala'lre page
18 mois  cerngs  emploi che cadres, Pl stables a temps me-
d'emploi plein dian
Censombe e s o3 Ca51 521 ozl 29 u| 213 Gow[215 61295 91500

dont Formation initiale et alternance 558 458 82% 174 38% 284 257 91% 26 9% 159 62% 159 62% 240 93% 1450€ 29

dont Formation continue 76 71 93% 4 6% 67 64 9%6% 3 4% 54 84% 56 88% 55 86% 1800€ 31
LP Adaptation des emballages et design industriel 21 18 86% 9 50% 9 9 100% 0 0% 8 89% 4 44% 9 100% 1490¢€

dont Formation initiale et alternance 21 18 86% 9 50% 9 9 100% O 0% 8 89% 4 44% 9 100% 1490€ 33

dont Formation continue 0 -
LP Administration et sécurité des réseaux 24 15 62% 2 13% 13 13  100% 0 0% 12 92% 10 77% 13  100% 1475€

dont Formation initiale et alternance 20 12 60% 2 17% 10 10 100% O 0% 9 90% 7 70% 10 100% 1500€ 35

dont Formation continue 4 3 75% 0 0% 3 3 100% O 0% 3 100% 3 100% 3 100% 1400¢€ -
LP Animateur sécurité santé au travail dans les PME-PMI 17 16 94% 7 44% 9 8 89% 1 11% 7 88% 3 38% 7 88% 1725¢€

dont Formation initiale et alternance 11 11 100% 6 55% 5 4 80% 1 20% 3 75% 0 0% 4 100% 1650€ 37

dont Formation continue 6 5 83% 1 20% 4 4  100% 0 0% 4  100% 3 75% 3 75% 3200€ 39
::y’::::‘::::"sgs:i":’e"set organisation des activités 17 15 88% 2 13% 13 11 8% 2 15% 5 45% 4 36% 7  64% 1150 €

dont Formation initiale et alternance 16 14 88% 2 14% 12 11 92% 1 8% 5 45% 4 36% 7 64% 1150€ 41

dont Formation continue 1 1 100% 0 0% 1 0 0% 1 100% -
LP Assurances 13 9 69% 2 22% 7 5 "M% 2 29% 0 0% 4 80% 5 100% 1425€

dont Formation initiale et alternance 13 9 69% 2 22% 7 5 1% 2 29% 0 0% 4 80% 5 100% 1425€ 43

dont Formation continue 0 -
LP Chargé de communication 25 22 88% 13 59% 9 9 100% O 0% 9 100% 4 4% 7 78% 1430 €

dont Formation initiale et alternance 23 20 87% 13 65% 7 7  100% 0 0% 7  100% 2 29% 5 71% 1415€ 45

dont Formation continue 2 2 100% O 0% 2 2 100% O 0% 2 100% 2 100% 2 100% 2000 € -
LP Chimie en recherche et développement produit 40 38 95% 6 16% 32 27 84% 5 16% 26 96% 12 44% 27 100% 1500 €

dont Formation initiale et alternance 39 37 95% 6 16% 31 26 84% 5 16% 25 96% 12 46% 26 100% 1500€ 47

dont Formation continue 1 1 100% O 0% 1 1 100% O 0% 1 100% O 0% 1 100% 1700 € -

Pl : Professions intermédiaires
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A . I:”oursuite des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études o
Licence professionnelle Dlp’lo- Reépon- détudes au En recher- Emplois  Salaire n° de
més dants coursdes  con- En Emplois Emplois A . Page
18 mois  cerngs emploi . che . cadres, PI stables a ten_mps n_1e-
d'emploi plein dian

:_i:a?‘c;?;:;ermallsatlon des produits bancaires et services 23 17 74% 6 359% 1 10 91% 1 9% 1 10% 7 70% 10  100% 1300 €

dont Formation initiale et alternance 22 16 73% 6 38% 10 9 90% 1 10% 1 11% 7 78% 9 100% 1300€ 51

dont Formation continue 1 1 100% 0 0% 1 1 100% 0 0% 0 0% 0 0% 1 100% 1400 € -
LP Conseiller clientele expert 15 13 87% 0 0% 13 13 100% O 0% 8 62% 13 100% 11 85% 1700 €

dont Formation initiale et alternance 0 -

dont Formation continue 15 13 87% O 0% 13 13 100% O 0% 8 62% 13 100% 11 85% 1700€ 53
LP Contréles agro-alimentaires et biotechnologies 18 18 100% 1 6% 17 14 82% 3 18% 13 93% 5 36% 14 100% 1375€

dont Formation initiale et alternance 17 17 100% 1 6% 16 13 81% 3 19% 12 92% 5 38% 13 100% 1350€ 55

dont Formation continue 1 1 100% 0 0% 1 1 100% 0 0% 1 100% 0 0% 1 100% 1400 € -
LP Distribution - management et gestion de rayon 17 13 76% 6 46% 7 7 100% O 0% 6 86% 7 100% 7 100% 1700¢€

dont Formation initiale et alternance 16 12 75% 5 42% 7 7  100% 0 0% 6 86% 7  100% 7 100% 1700€ 57

dont Formation continue 1 1 100% 1 100% 0 -
LP Domotique et immotique 13 10 7% 2 20% 8 8 100% O 0% 6 75% 7 88% 8 100% 1650€

dont Formation initiale et alternance 13 10 7% 2 20% 8 8 100% 0 0% 6 75% 7 88% 8 100% 1650€ 59

dont Formation continue 0 -
LP Droit de I'immobilier 19 16 84% 9 56% 7 100% O 0% 3 43% 7 100% 7 100% 1475€

dont Formation initiale et alternance 19 16 84% 9 56% 7 7  100% 0 0% 3 43% 7  100% 7 100% 1475€ 61

dont Formation continue 0 -
LP Droit social 24 19 79% 15 79% 4 4 100% O 0% 1 25% 4 100% 4 100% 1384¢€

dont Formation initiale et alternance 24 19 9% 15 79% 4 4  100% 0 0% 1 25% 4 100% 4 100% 1384€ 63

dont Formation continue 0 -
LP Electronique pour I'aéronautique et spatial 21 17 81% 3 18% 14 11 85% 2 15% 11 100% 7 64% 11 100% 1700 €

dont Formation initiale et alternance 19 15 79% 3 20% 12 10 91% 1 9% 10 100% 6 60% 10 100% 1700€ 65

dont Formation continue 2 2 100% 0 0% 2 1 50% 1 50% 1 100% 1 100% 1 100% 1280 € -
LP Gestion de patrimoine des particuliers 23 19 83% 5 26% 14 14 100% O 0% 6 43% 13 93% 14 100% 1677 €

dont Formation initiale et alternance 22 18 82% 5 28% 13 13 100% 0 0% 5 38% 12 922% 13 100% 1639€ 67

dont Formation continue 1 1 100% 0 0% 1 1 100% 0 0% 1 100% 1 100% 1 100% 1797 € -
LP Gestion des ressources humaines et paie 17 16 94% 7 44% 9 8 89% 1 1% 2 25% 6 75% 8 100% 1450€

dont Formation initiale et alternance 14 13 93% 7 54% 6 5 83% 1 17% 1 20% 3 60% 5 100% 1400€ 69

dont Formation continue 3 3  100% 0 0% 3 3 100% 0 0% 1 33% 3 100% 3 100% 1500¢€ -

Pl : Professions intermédiaires
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Insertion professionnelle au 01/12/2017

Poursuite des diplomés qui n'ont pas poursuivi d'études
Licence professionnelle RIEISS R HIEESET P g PasP i i 1P
més  dants  coursdes Con. En Enrecher  Emplois  Emplois  LoPioe  Salire page
18 mois  cernés emploi d'emploi cadres, PI stables plei: ;?:r"

LP Management de projets : déploiement des systémes de 17 13 76% 7 54% 6 6 100% 0 0% 3 50% 2 339 6 100% 1 500 €
management et efficience des processus

dont Formation initiale et alternance 16 12 75% 7 58% 5 5 100% 0 0% 2 40% 2 40% 5 100% 1360€ 71

dont Formation continue 1 1 100% 0 0% 1 1 100% 0 0% 1 100% 0 0% 1 100% 2 200 € -
I;:r:!zreasgement d'équipes commerciales, organisations 9 8 89% 2 25% 6 6 100% 0 0% 2 339 3 50% 4 67% 1270 €

dont Formation initiale et alternance 9 8 89% 2 25% 6 6 100% 0 0% 2 33% 3 50% 4 67% 1270€ 73

dont Formation continue 0 -
::’irlzlldaunsat?izrent d'équipes commerciales, secteurs tertiaire 21 15 1% 6 40% 9 9 100% 0 0% 7 78% 8 89% 9  100% 1400 €

dont Formation initiale et alternance 18 12 67% 6 50% 6 6 100% 0 0% 4 67% 5 83% 6 100% 1360€ 75

dont Formation continue 3 3 100% 0 0% 3 3 100% 0 0% 3 100% 3 100% 3 100% 3 000 € -
:ez::"z'::t?::‘e“t des entreprises de ['hotellerie et de la 24 21 88% 3 14% 18 16 89% 2 1% 7  44% 11  69% 16 100% 1425€

dont Formation initiale et alternance 23 20 87% 3 15% 17 15 88% 2 12% 6 40% 11 73% 15 100% 1425€ 77

dont Formation continue 1 1 100% 0 0% 1 1 100% 0 0% 1 100% 0 0% 1 100% -
LP Marketing direct multicanal 23 19 83% 8 42% 1 9 82% 2 18% 4 44% 7 78% 9 100% 1600 €

dont Formation initiale et alternance 20 16 80% 7 44% 9 8 89% 1 11% 3 38% 6 75% 8 100% 1550€ 79

dont Formation continue 3 3 100% 1 33% 2 1 50% 1 50% 1 100% 1 100% 1 100% 2900 € -
LP Métiers de la culture : management et médiation 26 24 92% 8 33% 16 14 88% 2 12% 6 43% 4 29% 8 57% 1181 €

dont Formation initiale et alternance 24 22 92% 8 36% 14 12 86% 2 14% 5 42% 3 25% 6 50% 1181€ 81

dont Formation continue 2 2 100% 0 0% 2 2 100% 0 0% 1 50% 1 50% 2 100% 1157 € -
r:x:::;zx:i santé au travail et de la santé dans 20 19  95% O 0% 19 19 100% O 0% 18  95% 19 100% 13  68% 1917 €

dont Formation initiale et alternance 0 -

dont Formation continue 20 19 95% 0 0% 19 19  100% 0 0% 18 95% 19 100% 13 68% 1917€ 83
LP Métiers de I'administration territoriale 17 14 82% 3 21% 11 11 100% 0 0% 4 36% 3 27% 9 82% 1 356 €

dont Formation initiale et alternance 15 12 80% 3 25% 9 9 100% 0 0% 2 22% 1 11% 7 78% 1325€ 85

dont Formation continue 2 2 100% 0 0% 2 2 100% 0 0% 2 100% 2 100% 2 100% 2 000 € -
LP Métiers du notariat 16 13 81% 10 7% 3 3  100% 0 0% 0 0% 2 67% 3 100% 1166 €

dont Formation initiale et alternance 15 12 80% 9 75% 3 3 100% 0 0% 0 0% 2 67% 3 100% 1166 € 87

dont Formation continue 1 1 100% 1 100% 0 -
LP Métrologie 12 10 83% 4 40% 6 6 100% 0 0% 6 100% 3 50% 6 100% 1380¢€

dont Formation initiale et alternance 12 10 83% 4 40% 6 6 100% 0 0% 6 100% 3 50% 6 100% 1380€ 89

dont Formation continue 0 -

Pl : Professions intermédiaires
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Poursuite des diplomés qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence professionnelle Dip’lﬁ- Répon- détudes au En recher- Emploi roll
més dants cours des Con- En Emplois Emplois N plols Sala’lre page
18 mois  cerngs emploi . che . cadres, PI stables a ten_mps n_1e-
d'emploi plein dian
LP Multimédia internet communication 29 26 90% 10 38% 16 13 81% 3 19% 10 77% 10 77% 13  100% 1 500 €
dont Formation initiale et alternance 26 23 88% 10 43% 13 10 7% 3 23% 7 70% 8 80% 10 100% 1500€ 91
dont Formation continue 3 3 100% 0 0% 3 3 100% 0 0% 3 100% 2 67% 3  100% 1415€ -
LP Négociation commerciale et marchés européens 17 12 71% 10 83% 2 2 100% O 0% O 0% 1 50% 2 100% 1575€
dont Formation initiale et alternance 17 12 71% 10 83% 2 2 100% 0 0% 0 0% 1 50% 2 100% 1575€ 93
dont Formation continue 0 -
LP Performances énergétiques des batiments 10 9 90% 2 22% 7 7 100% O 0% 6 86% 6 86% 7 100% 1500 €
dont Formation initiale et alternance 10 9 90% 2 22% 7 7  100% 0 0% 6 86% 6 86% 7 100% 1500€ 95
dont Formation continue 0 -
LP Technico-commercial 21 16 76% 6 38% 10 7 70% 3 30% 6 86% 6 86% 7 100% 2000 €
dont Formation initiale et alternance 19 14 74% 6 43% 8 5 62% 3 38% 4 80% 4 80% 5 100% 1500€ 97
dont Formation continue 2 2 100% 0 0% 2 2  100% 0 0% 2 100% 2 100% 2 100% 2450 € -
LP Technico-commercial en nutrition animale 17 13 76% 1 8% 12 12 100% 0 0% 8 67% 11 92% 11 92% 1450 €
dont Formation initiale et alternance 17 13 76% 1 8% 12 12 100% 0 0% 8 67% 11 92% 11 92% 1450€ 99
dont Formation continue 0 -

o
N

LP Toxicologie et gestion des risques toxiques 8 6 5% 3 50% 3 3 100% 0% 67% 2 67% 3 100% 1300 €
dont Formation initiale et alternance 8 6 75% 3 50% 3 3 100% 0 0% 2 67% 2 67% 3 100% 1300€ 101
dont Formation continue 0

Pl : Professions intermédiaires
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[ RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 558 Devenir des dipldmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
BDE ROUEN  Nombre de répondants : 458

Taux de réponse : 82 % Ensemble des diplomeés de formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 284 répondants
Sexe S : . . : :
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 22 ans. .
Femmes 276 40% en décembre 2017
Flommes 182 ] 44 % ont préparé la licence En emploi 257 [ 190% Quelle que soit leur situation, 98 % des diplémés ont
Total 458 60% en alternance (203). ) . ) . occupé au moins un emploi depuis I'obtention de la
Sans emploi, en recherche d'emploi 26 []9% licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 1 10,4% Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
Dipléme d'accés a la licence professionnelle Total 284 moyenne.
Jers 245 | 53°%
76 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 158 34% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2017 Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 27 [16% entrée en licence 257 répondants
. professionnelle (344). Les dioldmé | loi depuis 10 moi Taux d'insertion professionnelle : 91 %
Autre 28 []6% ”e§ ip gmes oc?cupentle_ur emp 0|0 Zp')ws mois en moyenne. 1, e recherche d'emploi : 9 %
Total 458 s'agit du premier emploi pour 55 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession

intermédiaire : 62 %
Poursuite d'études apres la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 62 %
Part d'emplois a temps plein : 93 %

9 ra . ra .
Poursuite d'études immeédiate (en 2016-2017) : 32 % (147) l cadre 16 We% Taux de rétention régionale : 65 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 38 % (174) Profession intermédiaire 143 [ ]56%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 17 % (77) Employé - 0 . .
ployé ou ouvrier 98 | ]38% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 33 % (151) Total 257 P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018. 11
. . . 161
Formations suivies au cours des 18 mois . 6 30 2
Contrat de travail :
2016-2017 2017-2018 2 4
Contrat stable 159 62%
Licence 13 4 N 1BME ;
11 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 98 [ ]38% _ 4 10
Master 57 70 pendant 1an (50), en Outre-Mer - 1
Eeol 55 5,  2016-2017 0u 2017-2018, Total 257 Etranger : 5 6 2
cole 27 % pendant 2 ans (124).
Autre 22 19
Total 147 150 Salaire mensuel net en euros
Moyenne = 1 484 Médiane = 1 450 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min = 1080 Max =2 550 Satisfaits de la rémunération [T o BT
Contenu de la formation [11%] 64% [ 24% | Salam_es\ de 206 repondants en Satisfaits des fonctions occupées [8%] 45% \ 45% |
emploi & temps plein en France
Organisation des enseignements 23% | 56% [ 16% ] métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise ||| 38% \ 56% |
Aide a la recherche de stage 26% | 40% [ 19% | Perspectives de carriére 7% | 21% | 48% |
Déroulement du stage [JF%l 39% \ 50% | M| Pasdu tout Plutét non Plutot oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi 13% | 36% \ 36% |
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[ RUNIVERSITE - Nombre de diplomés de formation continue : 76 Devenir des diplémés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
'D‘EREQUENE Nombre de répondants : 71

Taux de réponse : 93 % Ensemble des diplomés de formation continue
Caractéristiques des répondants , Situation professionnelle des diplémés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 67 répondants
sexe - . - - N - -
Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
Femmes 45 7% Age moyen a l'obtention en décembre 2017
Hommes 26 — du dipléme : 35 ans. .
= En emploi 64 96%

Total 71 D iplome i i

ol Sans emploi, en recherche d'emploi 3 4% 48 % clies diplomés en,empl(?l occupaient d.eJa leur

emploi avant leur entrée en licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0%
Diplome d'acceés a la licence professionnelle Total 67
BE 31 | 44%
80 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 9 [[113% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2017  Indicateurs de la situation professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 64 répondants )
. professionnelle (55). Taux d'emploi : 96 %

Autre ML 4% Taux de recherche d'emploi : 4 %

Total 7 Niveau de I'emploi Part d'gnjpllois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 84 %
Poursuite d'études apres la licence professionnelle l cadre 10 EH16% Part d'emplois stables : 88 %
Profession intermédiaire 44 69% Part d'emplois a temps plein : 86 %
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 4 % (3) Employé ou ouvrier 10 £716% Taux de rétention régionale : 77 %

Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 6 % (4)

Poursuite en master au cours des 18 mois* : 3 % (2) Total 64 Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 6 % (4) P
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018. 1
. .. . P 46
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail 4
2016-2017 2017-2018 Contrat stable 56 88% : 2
; Contrat temporaire 8 13%
Licence 0 0 1 % des diplémés poursuivent P H113% 1 5
Master 2 2 pendant 1 an (1), en Total 64 Outre-Mer : 0
Ecol 0 0 2016-2017 ou 2017-2018, Etranger : 0 1
cole 4 % pendant 2 ans (3).
Autre 1 2
Total 3 4 Salaire mensuel net en euros
Moyenne =1 890 Médiane = 1 800 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1100 Max =4 200 Satisfaits de la rémunération EETTESEIN] &% [i9%]
Contenu de la formation [ 23% | 63% [ 14% | \Salawes de .48 répondants en emploi Satisfaits des fonctions occupées [11%] 61% [ 21% |
a temps plein en France
Organisation des enseignements 26% | 60% [9%] métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise | 16% | 54% [ 30% |
Aide a la recherche de stage 14% | 43% [ 22% ] Perspectives de carriére 21% |  30% | 38% |
Déroulement du stage [J7% 48% \ 43% | M| Pasdu tout Plut6t non Plutét oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi % 40% \ 43% |
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l RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 21 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
DE ROUEN  Nombre de répondants : 18

Taux de réponse : 86 % Licence pro Adaptation des emballages et design industriel
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 9 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
| du dipléme : 21 ans. .
Femmes 14 b om en décembre 2017
Hommes 4 ] 100 % ont préparé la licence En emploi o 00y Quelle que soit leur situation, 100 % des diplémés
Total 18 en alternance (18). ) ) ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 5 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 9 moyenne.
Jers 7 | 39%
41 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 10 [ 156%  Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 9 répondants
. professionnelle (7). Les dioldmé | loi depuis 10 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Autre 1 [16% ”e§ ip gmes ogcupentle_ur empf;)l0 Zp')ws mois en moyenne. 1, e recherche d'emploi : 0 %
Total 18 s'agit du premier emploi pour 78 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession

intermédiaire : 89 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 44 %
Part d'emplois a temps plein : 100 %

9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 50 % (9) fl cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 63 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 50 % (9) Profession intermédiaire 8 [ ]89%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 39 % (7) Employé - 9 . .
. ployé ou ouvrier 1 1% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 44 % (8) Total 9 P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
. - . 5
Formations suivies au cours des 18 mois . 1
Contrat de travail
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 4 44%
Licence 2 1 AME ;
6 % des dipldmés poursuivent Contrat temporaire 5 [ 56% _ 1
Master 6 6  pendant1an (1), en Outre-Mer : 0
Eool ) ,  2016:2017 ou 2017-2018, Total 9 Etranger : 1
cole 44 % pendant 2 ans (8).
Autre 0 0
Total 9 8 Salaire mensuel net en euros
Moyenne = 1 440 Médiane = 1 490 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1200 Max =1 600 Satisfaits de la rémunération NI G T 5%
Contenu de la formation i 11%] 50% \ 33% | salaires d_e 8 répondants en emploi a Satisfaits des fonctions occupées | 22% [ 22% | 56% |
temps plein en France
Organisation des enseignements [11%] 39% \ 50% | métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise | 22% [ 22% | 56% |
Aide & la recherche de stage [ 22% |  28% | 50% | Perspectives de carriere | NNIESOI 22% | 22% | 22% |
Déroulement du stage - [ 3% | 56% | M| Pasdu tout Plutét non Plutét oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi [11%]  22% | 67% |
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence professionnelle Adaptation des emballages et design industriel

Sexe

Femme
Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Homme

Assistante logistique
Designer conceptrice

Dessinatrice industrielle
Maquettiste deviseuse

Maquettiste volumiste

Opératrice CAO

Technicienne packaging

Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région
Industries Normandie
Industries Normandie
Industries Belgique
Acthlt.es spécialisées scientifiques et Normandie
techniques
Industries
Industries lle-de-France
Acthlt.es spécialisées scientifiques et Normandie
techniques
Industries Normandie

Technicienne packaging

Aquitaine-Limousin-

Autres activités de services Poitou-Charentes

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Emploi au 1er décembre 2017

Contrat

CDD
CDD
CDD

CDI

CDI
CDI

CDD

Intérimaire

CDI

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Employés
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1555€
1300 €
1600 €

1200 €

1600 €
1240 €

1425 €

1600 €

1600 €
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l RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 20 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
§DE ROUEN  Nombre de répondants : 12

Taux de réponse : 60 % Licence pro Administration et securité des réeseaux
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n'ont pas poursuivi d'études - 10 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 22 ans. .
Femmes 0 en décembre 2017
Hommes 12 100% 42 % ont préparé la licence En emploi 10 Em—7100% Quelle que soit leur situation, 100 % des dipldmés
Total 12 en alternance (5). ) . ) . ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 2 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 10 moyenne.
BE ¢ | 50%
75 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 6 [ 150%  Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 10 répondants
. professionnelle (9). Les dioldmé | loi depuis 14 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Autre 0 0% ”e§ ip gmes °9C”pe”t|9”r emg(c))lo ?:IE)UIS mois en moyenne. 14 de recherche d'emplo : 0 %
Total 12 s'agit du premier emploi pour 80 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 90 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 70 %

Part d'emplois a temps plein : 100 %
9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 17 % (2) ICadre 2 20% Taux de rétention régionale : 80 %

Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 17 % (2) Profession intermédiaire T 0%

Poursuite en master au cours des 18 mois* : 0 % (0) Employé i 0 o .
. ployé ou ouvrier 1 [110% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 17 % (2) Total 10 P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
. .. . 8
Formations suivies au cours des 18 mois . 1
Contrat de travail i
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 7 70%
Licence 0 0 inlBME i
0 % des dipldmés poursuivent Contrat temporaire 3 [ 130% _
Master 0 0 pendant 1 an (0), en Outre-Mer : 0
Eool o o 20162017 0u2017-2018, Total 10 Etranger : 1
cole 17 % pendant 2 ans (2).
Autre 2 2
Total 2 2 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne =1 543 Médiane = 1 500 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min = 1400 Max =2 000 Satisfaits de la rémunération [T2%] o7 ‘
Contenu de la formation [ 17% | 67% [ 17% ] salaires d_e 9 répondants en emploi a Satisfaits des fonctions occupées [10%] 20% | 70% |
temps plein en France
Organisation des enseignements 25% | 50% [ 17% ] métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise 30% | 70% |
Aide a la recherche de stage 42% [ 17% | 33% | Perspectives de carriére 30% | 70% |
Déroulement du stage [ 25% | 75% | M| Pasdutout Plutét non Plutot oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi [ 20% | 50% [ 30% |
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016

Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Administration et sécurité des réseaux

Sexe

Homme

Homme

Homme

Homme

Homme

Homme

Homme

Homme
Homme

Homme

Intitulé de I'emploi

Administrateur systémes DevOps

Administrateur systémes et réseaux
Ingénieur systémes et réseaux

Policier

Technicien d'alarme

Technicien de maintenance
informatique

Technicien de maintenance
informatique

Technicien d'exploitation
Technicien intégration

Technicien support systéemes et réseaux

Secteur d'activité de I'entreprise

Information et communication
Information et communication

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Administration publique (hors enseignement)

Autres activités de services

Enseignement

Information et communication

Information et communication
Information et communication

Industries

Région

Canada

Normandie
Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie
Normandie

Bretagne

Contrat

CDI
CDI

CDI

Contractuel-le, vacataire

CDI

CDD

CDI

CDI
CDI
CDD

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires

Cadres
Cadres

Employés

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

2000 €
1600 €

2000 €

1450 €
1400 €

1400 €

1590 €

1500 €
1500 €
1450 €
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Nombre de diplémés de formation initiale : 11
Nombre de répondants : 11
Taux de réponse : 100 %

Devenir des diplémés 18 mois apres une licence professionnelle - promotion 2015-2016

L! RUNIVERSITE
Licence pro Animateur sécurité santé au travail dans les PME-PMI

#0F ROUEN

Caracteristiques des répondants

Formation initiale et alternance

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 5 répondants

Sexe Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

Femmes 6 45%, du diplome : 21 ans. en décembre 2017

Hommes 5 — 0 % ont préparé Ia licence En emploi 0% Quelle que soit leur situation, 80 % des diplomés ont
Total 1 b5% en alternance (0). Sans emploi. en recherche d'emploi = 20% occupé au moins un emploi depuis I'obtention de la

Diplome d'acceés a la licence professionnelle

Sans emploi, n'en cherchant pas

Total

0%

a O = b

licence professionnelle.

Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en

moyenne.

— 5
I BTS 6 55% 91 % résidaient en L, . , . , ,
DUT 5 [ ]45% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 4 répondants
. professionnelle (10). Ca . . . Taux d'insertion professionnelle : 80 %
Autre 0 |0% Le§ dllplomes ocpupent Ie_ur emplczl de':pws 6 mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 20 %
Total 1 Il s'agit du premier emploi pour 0 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession

Poursuite d'études aprés la licence professionnelle

Niveau de I'emploi

intermédiaire : 75 %
Part d'emplois stables

0%

Part d'emplois a temps plein : 100 %

Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 45 % (5) fl cadre 0 0% Taux de rétention régionale : 0 %

Poursuite d'études au cours des 18 mois™ : 55 % (6) Profession intermédiaire 3 75%

Poursuite en master au cours des 18 mois* : 0 % (0) Employé ou ouvrier 1 [ ]25% feati ' ;

Part des diplomés en études en 2017-2018 : 45 % (5) rotl . Localisation de I'emploi
ota

* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.

Formations suivies au cours des 18 mois

2016-2017 2017-2018

Contrat de travail

Contrat stable 0 0%

Licence 0 0 18 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 4 T 1100%
Master 0 0 pendant 1 an (2), en Outre-Mer : 0
2016-2017 ou 2017-2018, Total Etranger : 0 1
Ecole 0 0 36 % pendant 2 ans (4).
Autre 5 5
Total 5 5 Salaire mensuel net en euros

Satisfaction quant a la la licence professionnelle

55%

Moyenne =1 567 Médiane =1 650
Min=1250 Max =1 800

Salaires de 3 répondants en emploi a

Plutét non Plutét oui

Opinion sur I'emploi

Satisfaits de la rémunération

Tout a fait

75%

|
Contenu de la formation [9%] 64% [ 21% | . Satisfaits des fonctions occupées 75% |
temps plein en France
Organisation des enseignements [_18% | 55% [ 21% | métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise 50% [ 25% |
Aide a la recherche de stage [ 18% | 55% [ 21% ] Perspectives de carriére 50% [ 50% |
| |

Déroulement du stage

\ 45%

W Pas du tout

Adéquation dipléme/emploi_ 25% | 25% | 25%
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Animateur sécurité santé au travail dans les PME-PMI

Sexe Intitulé de I'emploi
Femme Auditrice qualité
Homme Permanent sécurité

Préventeur hygiéne sécurité

Homme .
environnement

Homme Technicien extraction CO2 supercritique

Secteur d'activité de I'entreprise

Industries

Activités spécialisées scientifiques et
techniques
Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Industries

Région

lle-de-France

Provence-Alpes-Cote
d'Azur

CDD

CDD

Autre

CDD

Contrat

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires

Employés
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1250 €

1800 €

1650 €



[ RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation continue : 6 Devenir des diplémés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
'anEaﬁqp!ENE Nombre de répondants : 5

Taux de réponse : 83 % Licence pro Animateur sécurité santé au travail dans les PME-PMI
Formation continue
Caractéristiques des répondants , Situation professionnelle des diplémés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 4 répondants
sexe - . - - N - -
Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
Femmes 4 20% Age moyen a l'obtention en décembre 2017
Hommes 1 el du dipléme : 42 ans. .
0% En emploi 4 100%
Total 5 S . , ) 50 % des diplomés en emploi occupaient déja leur
ans emploi, en recherche d'emploi 0 0% . , . .
emploi avant leur entrée en licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0%
Diplome d'acceés a la licence professionnelle Total 4
Jss 1 [ 20%
80 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 1 [7120% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2017  Indicateurs de la situation professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 4 répondants )
A professionnelle (4). Taux d'emploi : 100 %
9 L HE
utre 3L Je0% Taux de recherche d'emploi : 0 %
Total 5 Niveau de I'emploi Part d'gnjpllois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 100 %
Poursuite d'études apres la licence professionnelle l cadre 2 | 50% Part d'emplois stables : 75 %
Profession intermédiaire 2 50% Part d'emplois a temps plein : 75 %
Poursu?te d't?tudes immédiate (en 2016.-2017) 10 % (0) Employé ou ouvrier 0 0% Taux de rétention régionale : 75 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 20 % (1)
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 0 % (0) Total 4 Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 20 % (1) P
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail 3
2016-2017 2017-2018 Contrat stable 3 75% ; 1
Licence 0 0 20 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 1 5%
Master 0 0 pendant 1 an (1), en Total 4 Outre-Mer : 0
Ecol 2016-2017 ou 2017-2018, Etranger : 0
cole 0 0 0 % pendant 2 ans (0).
Autre 0 1
Total 0 1 Salaire mensuel net en euros
Moyenne = 3 200 Médiane = 3 200 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =3 200 Max =3 200 Satisfaits de la rémunération [TZ8%T 25% | o ‘
Contenu de la formation 50% [ 25% | 25% | salaires d_e 1 répondants en emploi a Satisfaits des fonctions occupées 50% \ 50% |
temps plein en France
Organisation des enseignements [ 25% | 50% [ 25% | métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise 67% \ 33% |
Aide a la recherche de stage 67% [ 33% | Perspectives de carriére 50% [ 25% | 25% |
Déroulement du stage 3% | 33% | 33% | M| Pasdutout Plutét non Plutét oui Tout 4 fait Adéquation diplome/emploi SN 3% | 33% |
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Diplémés de formation continue
qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016

Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Animateur sécurité santé au travail dans les PME-PMI

Sexe Intitulé de I'emploi

Femme Auxiliaire de vie scolaire

Coordinateur hygiene sécurité

Homme ;
environnement

Femme Coordinatrice santé sécurité

Femme Technicienne conditions de travail

Secteur d'activité de I'entreprise

Enseignement

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Autres activités de services

Industries

Région
Normandie
Pays de la Loire

Normandie

Normandie

Contrat

CDD

CDI

CDI
CDI

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires
Cadres

Cadres

Professions intermédiaires
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Temps de  Salaire
travail net

Temps partiel 684 €
Temps plein

Temps plein 3200 €

Temps plein



RUNIVERSITE
#0F ROUEN

Nombre de diplémés de formation initiale : 16
Nombre de répondants : 14
Taux de réponse : 88 %

Devenir des diplémés 18 mois apres une licence professionnelle - promotion 2015-2016

Licence pro Animation, gestion et organisation des activités physiques et sportives
Formation initiale et alternanc

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 12 répondants

L

Caracteristiques des répondants

Sexe
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 23 ans. .
Femmes 9 6% en décembre 2017
Hommes 5 = 7 % ont préparé la licence En emploi 1M 0% Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
Total 14 64% en alternance (1). ) ] ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 1 8% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
Dipléme d'accés a la licence professionnelle Total 12 moyenne.

Jss 2 E14%
79 % résidaient en L. , . p ; . - . .
DUT 1 7% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 8 57% entrée en licence 11 répondants
professionnelle (11). Ca . . . Taux d'insertion professionnelle : 92 %
Autre 3 21% Les diplédmés occupent leur emploi depuis 6 mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 8 %
Total 14 Il s'agit du premier emploi pour 30 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession

Poursuite d'études aprés la licence professionnelle

Niveau de I'emploi

intermédiaire : 45 %
Part d'emplois stables : 36 %
Part d'emplois a temps plein : 64 %

9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 7 % (1) f cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 55 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 14 % (2) Profession intermédiaire 5 [ ]45%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 14 % (2) Employé - o . .
ployé ou ouvrier 6| ]55% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 14 % (2) Total " P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018. 1
. - . 6
Formations suivies au cours des 18 mois . 1 1
Contrat de travail
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 4 36%
Li 0 0 O15mMea i
icence 7 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 7 T Jea% _
Master 0 2 pendant1an (1), en Outre-Mer : 1
Eool ) o  2016-2017 ou2017-2018, Total " Etranger : 0 1
cole 7 % pendant 2 ans (1).
Autre 0 0
Total 1 2 Salaire mensuel net en euros

Satisfaction quant a la la licence professionnelle

Organisation des enseignements

Aide a la recherche de stage

Contenu de la formation

Déroulement du stage

15% |

69% [ 15% |

23% |

77% |

31%

[ 46% [ 15% |

15% |

38% \ 46% |

Moyenne =1 234 Médiane =1 150

Min=1100 Max =1 650

Salaires de 5 répondants en emploi a

temps plein en France

Satisfaits de la rémunération -

Satisfaits des fonctions occupées

Opinion sur I'emploi

30% [

20% | 40% \

métropolitaine.

W Pas du tout

Plutét non

Plutét oui

Tout a fait

Satisfaits des relations dans I'entreprise
Perspectives de carriere

Adéquation dipldome/emploi
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20%

: 20% |

20%




Diplémés de formation initiale et alternance 18 mois apreés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
qui n'ont pas poursuivi d'études Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Animation, gestion et organisation des activités physiques et sportives

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat
Femme Animatrice périscolaire Arts, spectacles et activités récréatives Normandie CDbD
Femme Chargée de communication Industries Nord-Pas-de-Calais- CDD
Picardie

Femme Conseillére de vente Commer(}e, transports, hébergement et Le?ngued’oc:Roussnlon- cDD
restauration Midi-Pyrénées

Homme Entraineur sportif Arts, spectacles et activités récréatives Normandie CDD

Homme Equipier polyvalent Commer(_:e, LIRS LS Ao Normandie CDI
restauration

Homme Jardinier Arts, spectacles et activités récréatives Normandie CDI

Femme Monitrice VTT Arts, spectacles et activités récréatives lle-de-France CDD

Homme Responsable de rayon Commer(_:e, transports, hébergement et AIsace-Champ_agne- Dl
restauration Ardenne-Lorraine

Femme Rlesponsgble IO',SIFS a}u comite Administration publique (hors enseignement) Outre-Mer Service civique

d'entreprise de I'armée

Femme Serveuse Commerge, transports, hébergement et Normandie cDl
restauration

Femme Vendeuse Commerce, transports, hébergement et Normandie cDD

restauration

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Employés
Professions intermédiaires
Employés

Quvriers

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Employés

Employés

Employés
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps partiel
Temps plein
Temps partiel

Temps plein

Temps partiel

Temps plein

Temps partiel

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1118 €

1100 €

1150 €

1100 €

1650 €

900 €

1100 €

1150 €
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l RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 13
fDE ROUEN  Nombre de répondants : 9

Taux de réponse : 69 %

Caracteristiques des répondants

Sexe
Age moyen a |'obtention
Femmes 7 | du dipléme : 21 ans.
2%
Hommes 0 % ont préparé la licence
(1]
Total s iR

en alternance (0).

Diplome d'acceés a la licence professionnelle

Iets 4 | 44%
89 % résidaient en
DuT 3 [33% Normandie avant leur
L2 0 (0% entrée en licence
Autre 2 T ]22% professionnelle (8).
Total 9

Poursuite d'études aprés la licence professionnelle

Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 22 % (2)
Poursuite d'études au cours des 18 mois™* : 22 % (2)

Devenir des diplémés 18 mois apres une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Licence pro Assurances

Formation initiale et alternance
Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 7 répondants

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

en décembre 2017

En emploi 5 7% Quelle que soit leur situation, 100 % des diplémés
) ) ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 2 [ ]29% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
Total 7 moyenne.

Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017
5 répondants

Indicateurs de l'insertion professionnelle

Taux d'insertion professionnelle : 71 %

Taux de recherche d'emploi : 29 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 0 %

Part d'emplois stables : 80 %

Part d'emplois a temps plein : 100 %

Taux de rétention régionale : 100 %

Les diplédmés occupent leur emploi depuis 11 mois en moyenne.
Il s'agit du premier emploi pour 40 % d'entre eux.

Niveau de I'emploi
I Cadre 0%

Profession intermédiaire 0%

g O o o

Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 11 % (1) Employé - 0 . .
: ployé ou ouvrier L ]100% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 11 % (1) Total P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
. - . 5
Formations suivies au cours des 18 mois .
Contrat de travail
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 4 80%
Licence 0 0 nlBMe ;
11 % des diplédmés poursuivent Contrat temporaire 1 [120% _
Master 1 1 pendant 1 an (1), en Outre-Mer : 0
Ecol 0 0 2016-2017 ou 2017-2018, Total 5 Etranger: 0
cole 11 % pendant 2 ans (1).
Autre 1 0
Total 2 1 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne =1 473 Médiane = 1 425 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1240 Max = 1800 Satisfaits de la rémunération o T
Contenu de la formation 78% [ 22% | salaires d_e 4 répondants en emploi a Satisfaits des fonctions occupées 60% \ 40% |
temps plein en France
Organisation des enseignements 44% [ 33% [ 22% | métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise 40% \ 60% |
Aide a la recherche de stage 67% [ 33% | Perspectives de carriére | 20% | 80% |
Déroulement du stage [11%] 44% \ 44% ] | Pasdu tout Plutét non Plutét oui Tout a fait Adéquation dipldme/emploi 40% 60% |
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence professionnelle Assurances

Sexe Intitulé de I'emploi

Femme Collaboratrice d'assurance
Femme Conseillére d'accueil
Homme Gestionnaire d'assurances
Femme Gestionnaire de sinistres

Femme Gestionnaire de sinistres

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016

Emploi au 1er décembre 2017

Secteur d'activité de I'entreprise

Activités financieres et d'assurance
Activités financiéres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance
Activités financiéres et d'assurance

Activités financieres et d'assurance

Normandie
Normandie
Normandie
Normandie

Normandie

Région

CDD
CDI
CDI
CDI
CDI

Contrat

Groupe socio-
professionnel

Employés
Employés
Employés
Employés

Employés

Université de Rouen Normandie - Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2018

Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1350 €
1240 €
1500 €
1800 €
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Nombre de diplémés de formation initiale : 23
Nombre de répondants : 20
Taux de réponse : 87 %

Devenir des diplémés 18 mois apres une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Licence pro Chargé de communication

[ RUNIVERSITE
#0F ROUEN

Formation initiale et alternance

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 7 répondants

Caracteristiques des répondants

Sexe
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 22 ans. .
Femmes 19 _ en décembre 2017
Hommes 1 ggey, 5% 100 % ont préparé la licence En emploi 7 [m100%  Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
Total 20 en alternance (20). ) ) ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 10 mois en
Dipléme d'accés a la licence professionnelle Total 7 moyenne.

75 % résidaient en
Normandie avant leur

Ists 16 Fso‘%
DUT 1 [05% Caracteristiques de I'emploi occupé en décembre 2017 Indicateurs de I'insertion professionnelle

L2 2 b 10% entrée en licence 7 répondants
h . professionnelle (15). Les dioldmé 0 loi depuis 4 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Autre 1 5% ”e§ |.pt)gmes occupen Ie_ur emg;)lty e;;')wst mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 0 %
Total 20 S.agitdu premier emplol pour o dientre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession

intermédiaire : 100 %
Part d'emplois stables : 29 %
Part d'emplois a temps plein : 71 %

Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Niveau de I'emploi

9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 60 % (12) l cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 86 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 65 % (13) Profession intermédiaire 7 T 100%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 15 % (3) Employé - o . .
. ployé ou ouvrier 0 0% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 65 % (13) Total 7 P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
. .. . 6
Formations suivies au cours des 18 mois . 1
Contrat de travail
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 2 29%
Licence 1 0 lEmMe ;
5 % des dipldmés poursuivent Contrat temporaire 5 [ 11% _
Master 1 3 pendant1an (1), en Outre-Mer : 0
Eool 10 o 2016-2017 0u2017-2018, Total 7 Etranger : 0
cole 60 % pendant 2 ans (12).
Autre 0 0
Total 12 13 Salaire mensuel net en euros
Moyenne =1 383 Médiane = 1 415 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1200 Max =1 500 Satisfaits de la rémunération T S
Contenu de la formation [10%] 75% [ 15% ] salaires d_e 4 répondants en emploi a Satisfaits des fonctions occupées 1% [ 29% ]
temps plein en France
Organisation des enseignements 32% | 68% | métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise 29% | 71% |
Aide a la recherche de stage [l[11%] 53% \ 32% | Perspectives de carriére 20% |  29% | 43% |
Déroulement du stage [ 25% | 45% [ 3% | [ Pasdutout Plut6t non Plutét oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi - 57% [ 29% |
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Diplémés de formation initiale et alternance

qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016

Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Chargé de communication

Sexe

Femme
Femme
Femme
Femme

Femme

Femme

Femme

Intitulé de I'emploi

Assistante d'éducation

Chargée de communication
Chargée de communication
Chargée de communication

Chargée de communication digitale

Chargée de projet

Chargée de recrutement

Secteur d'activité de I'entreprise

Enseignement

Administration publique (hors enseignement)
Arts, spectacles et activités récréatives
Information et communication

Santé humaine, action sociale

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Activités de services administratifs et de
soutien

Région
Normandie
Normandie
Normandie
Normandie

lle-de-France

Normandie

Normandie

Contrat

CDD

CDD

CDI

Contractuel-le, vacataire

CDD

CDD

CDI

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps partiel
Temps plein
Temps partiel
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

900 €
1200 €
1190 €

1400 €

1430€

1500 €



l RMUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 39 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
DE ROUEN  Nombre de répondants : 37

Taux de réponse : 95 % Licence pro Chimie en recherche et développement produit
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n'ont pas poursuivi d'études - 31 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 22 ans. .
Femmes 19 49% en décembre 2017
Hommes 18 43 % ont préparé la licence En emploi 26 [ ]84% Quelle que soit leur situation, 97 % des diplomés ont
Total 37 5% en alternance (16). ) . ) . occupé au moins un emploi depuis 'obtention de la
Sans emploi, en recherche d'emploi 5 [ ]16% licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 31 moyenne.
Jss 7 ER19%
86 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 25 [ 168%  Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 1 13% entrée en licence 26 répondants
. professionnelle (32). Les dioldmé | loi depuis 11 . Taux d'insertion professionnelle : 84 %
Autre 4 1% ”e§ |.p§mes °9°”pe”t|‘5’_”" emp(c;l0 Zp')ws mois en moyenne. 1 de recherche d'emploi : 16 %
Total 37 s'agit du premier emploi pour 50 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession

intermédiaire : 96 %
Poursuite d'études apres la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 46 %
Part d'emplois a temps plein : 100 %

9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 8 % (3) fl cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 77 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 16 % (6) Profession intermédiaire 25 [ 96%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 8 % (3) Employé i 0 o .
. ployé ou ouvrier 1 [4% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 16 % (6) Total 2% P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018. 2
. .. . 20
Formations suivies au cours des 18 mois . 1 2
Contrat de travail i .
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 12 46%
Licence 1 0 lEmMe ;
8 % des dipldmés poursuivent Contrat temporaire 14 [ ]54% _
Master 2 3 pendant 1an (3), en Outre-Mer : 0
Ecol 0 ] 2016-2017 ou 2017-2018, Total 26 Etranger : O
cole 8 % pendant 2 ans (3).
Autre 0 2
Total 3 6 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne =1 517 Médiane = 1 500 Opinion sur I empI0|
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1200 Max =2 350 Satisfaits de la rémunération B o e
Contenu de la formation [11%] 70% [ 19% | \Salawes de .25 répondants en emploi Satisfaits des fonctions occupées 8% 50% \ 38% |
a temps plein en France
Organisation des enseignements 16% | 70% [ ] métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise [8%] 38% \ 54% |
Aide a la recherche de stage 24% | 41% [ 24% | Perspectives de carriére 23% [ 12%] 46% |
Déroulement du stage [] 1% \ 57% ] | Pasdu tout Plutét non Plutot oui Tout a fait Adéquation dipldme/emploi [ 1% | 6% \
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Diplémés de formation initiale et alternance

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
qui n'ont pas poursuivi d'études

Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Chimie en recherche et développement produit

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat
Femme Chimiste Industries Normandie CDI
Homme Contréleur qualité ACtIYlteS de services administratifs et de Normandie Intérimaire
soutien

Homme Contréleur qualité Industries Normandie CDI

Homme Technicien chimiste Construction Normandie CDI

Homme Technicien chimiste Industries Centre-Val de Loire CDI

Homme Technicien chimiste Industries Normandie CDD

Homme Technicien chimiste de laboratoire Acthlt.es spetilbsee seaniiues o Normandie CDD
techniques

. - . Commerce, transports, hébergement et .

Homme Technicien chimiste de laboratoire ) Normandie CDI
restauration

Homme Technicien chimiste de laboratoire Industries lle-de-France Intérimaire

Homme Technicien chimiste de laboratoire Industries Nord-Pas-de-Calais- Intérimaire

Picardie

Homme Technicien chimiste de laboratoire Industries Normandie CDD

Homme Technicien chimiste de laboratoire Industries Normandie CDI

Homme Technicien de laboratoire Act|V|t_es Sl D e e G Normandie CbD
techniques

Homme Technicien de laboratoire Industries Normandie CDD

Homme Technicien de laboratoire Industries Normandie Intérimaire

Homme Technicien de recherche ACtIVIt.eS specialisées scientifiques et Bretagne CDI
techniques

Homme Technicien de recherche ACtIVIt.eS e bl R TR lle-de-France Autre
techniques

Femme Technicienne chimiste de laboratoire Autres activités de services Normandie CDD

Femme Technicienne chimiste de laboratoire Industries Normandie CDI

Femme Technicienne chimiste de laboratoire Industries Normandie CDI

Femme Technicienne chimiste de laboratoire Industries Normandie CDI

Femme Technicienne de laboratoire Activités spécialisées scientifiques et Normandie CDI

techniques

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires
Ouvriers

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein

Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

2350 €

1600 €

1600 €
1560 €
1349 €
1800 €

1200 €

1500 €

1500 €

1600 €

1450 €
1600 €

1300 €

1600 €

1400 €

1600 €

1450 €
1250 €
1300 €
1600 €

1363 €
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Diplémés de formation initiale et alternance 18 mois apreés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
qui n'ont pas poursuivi d'études Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Chimie en recherche et développement produit

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat
Femme Technicienne de laboratoire Industries IR ARSI CRlET CDI
Picardie
Femme Techn.|C|enne en développement Industries Normandie Intérimaire
analytique
Technicienne supérieure de laboratoire . .
Femme . Industries Normandie CDD
contr6le de marche
Femme Enseignement Normandie CDbD

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Université de Rouen Normandie - Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2018

Temps de
travail

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1210 €

1500 €

1950 €

1300 €
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Fiches diplomes et répertoires d’emplois 50



Nombre de diplémés de formation initiale : 22
Nombre de répondants : 16
Taux de réponse : 73 %

Devenir des diplémés 18 mois apres une licence professionnelle - promotion 2015-2016

Licence pro Commercialisation des produits bancaires et services financiers
Formation initiale et alternanc

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 10 répondants

[ RUNIVERSITE
#0F ROUEN

Caracteristiques des répondants

Sexe
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 22 ans. .
Femmes T 349 en décembre 2017
Hommes 5 _ 100 % ont préparé la licence En emploi o 100% Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
Total 16 69% en alternance (16). _ _ ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 1 [110% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 5 mois en
Dipléme d'accés a la licence professionnelle Total 10 moyenne.

94 % résidaient en
Normandie avant leur

Ists 10 ?63%
DUT 3 19% Caracteristiques de I'emploi occupé en décembre 2017 Indicateurs de I'insertion professionnelle

L2 1 hﬁ% entrée en licence 9 répondants
b . professionnelle (15). Les dioldmé 0 loi depuis 9 moi Taux d'insertion professionnelle : 90 %
Autre 2 [113% ”e§ fgmes occupen Ie_ur em%)l(y e;p')wst mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 10 %
Total 16 S.agitdu premier emplol pour o dientre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession

intermédiaire : 11 %
Part d'emplois stables : 78 %
Part d'emplois a temps plein : 100 %

Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Niveau de I'emploi

9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 38 % (6) fl cadre 1 % Taux de rétention régionale : 89 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 38 % (6) Profession intermédiaire 0 0%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 19 % (3) Employé - 9 . .
. ployé ou ouvrier 8 [ ]8% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 31 % (5) Total 9 P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
. - . 8
Formations suivies au cours des 18 mois . 1
Contrat de travail
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 7 78%
Licence 1 0 lEmMe ;
6 % des dipldmés poursuivent Contrat temporaire 2 [122% _
Master 3 3 pendant1an (1), en Outre-Mer : 0
Ecol 2 2 2016-2017 ou 2017-2018, Total 9 Etranger: 0
cole 31 % pendant 2 ans (5).
Autre 0 0
Total 6 5 Salaire mensuel net en euros
Moyenne =1 306 Médiane = 1 300 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1200 Max = 1450 Satisfaits de la rémunération [T o T
Contenu de la formation 25% | 69% | salaires d_e 8 répondants en emploi & Satisfaits des fonctions occupées 56% \ 44% |
temps plein en France
Organisation des enseignements 38% [ 44% | métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise 33% \ 67% |
Aide a la recherche de stage 23% | 46% [8%] Perspectives de carriére 44% \ 44% |
Déroulement du stage 6% 56% [ 19% | | Pasdu tout Plut6t non Plutét oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi 20% | 67% |
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Diplémés de formation initiale et alternance

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
qui n'ont pas poursuivi d'études

Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Commercialisation des produits bancaires et services financiers

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat
Homme Agent administratif bancaire Activités financieres et d'assurance Normandie Intérimaire
Homme Conseiller de clientéle Activités financiéres et d'assurance Normandie CDI
Femme Conseillére bancaire Activités financieres et d'assurance Normandie CDI
Femme Conseillére de clientéle Activités financiéres et d'assurance Normandie CDI
Femme Conseillére de clientéle Activités financiéres et d'assurance Normandie CDI
Femme Conseillére de clientéle Activités financiéres et d'assurance Normandie CDI
Femme Gestionnaire de dossiers de retraite Administration publique (hors enseignement) Normandie CDI
Homme Ouvrier agricole Agriculture, sylviculture et péche ﬁlrzae%iﬁtz:;?‘gene_ CDD
Femme Responsable commerciale Activités financieres et d'assurance Normandie CDI

Groupe socio-
professionnel

Employés
Employés
Employés
Employés
Employés
Employés
Employés

Ouvriers

Cadres
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1200 €
1400 €
1250 €
1350 €

1300 €
1200 €

1300 €

1450 €

52



Devenir des diplémés 18 mois apres une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Licence pro Conseiller clientele expert

l RUNIVERSITE  Nombre de diplémés de formation continue : 15
DE ROUEN  Nombre de répondants : 13

Taux de réponse : 87 % _ _

Formation continue

Situation professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 13 répondants

Caracteristiques des répondants

Sexe
Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Femmes 7 46%, Age moyen a l'obtention en décembre 2017
Hommes 6 e du dipléme : 30 ans. .
- En emploi 13 100%

Total 13 0 iplomé ' -

ota Sans emploi, en recherche d'emploi 0 0% 69 % Qes diplémés en'emplql occupaient dgja leur

emploi avant leur entrée en licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0%

Diplome d'acceés a la licence professionnelle Total 13

0,
I BTS " FSSA 92 % résidaient en , .. , . , ,
DUT 1 [18% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2017  Indicateurs de la situation professionnelle
L2 0 E)% entrée en licence 13 répondants
professionnelle (12). Taux d'emploi : 100 %
Autre 1 8% Taux de recherche d'emploi : 0 %
Total 13 Part d'emplois de niveau cadre ou profession

Niveau de I'emploi . g
intermédiaire : 62 %

Poursuite d'études apres la licence professionnelle l cadre 0 0% Part d'emplois stables : 100 %
Profession intermédiaire 8 62% Part d'emplois a temps plein : 85 %
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 0 % (0) Employé ou ouvrier 5 8% Taux de rétention régionale : 92 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 0 % (0)
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 0 % (0) Total 13 Localisation de I'emolo
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 0 % (0) P
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018. 1
. - . i 12
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail
2016-2017 2017-2018 Contrat stable 13 100%
Licence 0 0 0% des diplémés poursuivent Contrat temporaire 0 0%
Master 0 0 pendant 1 an (0), en Total 13 Outre-Mer : 0
Ecol 0 0 2016-2017 ou 2017-2018, Etranger: 0
cole 0 % pendant 2 ans (0).
Autre 0 0
Total 0 0 Salaire mensuel net en euros

Satisfaction quant a la la licence professionnelle

Contenu de la formation [8%] 85% [8%]

Organisation des enseignements 31% | 62% [8%]

Aide a la recherche de stage

Déroulement du stage 100% |

Observatoire de la vie étudiante, des formations et de I'insertion professionnelle - Septembre 2018

W Pas du tout

Moyenne =1 706 Médiane =1 700
Min =1 550 Max =1 963

Satisfaits de la rémunération

Salaires de 11 répondants en emploi
a temps plein en France
métropolitaine.

Plutét non Plutét oui Tout a fait

Satisfaits des fonctions occupées
Satisfaits des relations dans I'entreprise
Perspectives de carriere

Adéquation dipléme/emploi- 23% |

Opinion sur I'emploi

38% [

54%

[8%]

23% |

62%

[ 15% |

42% [

33%

25%

15% |  23% |

62%

62%
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Diplémés de formation continue
qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Conseiller clientéle expert

Sexe

Homme
Homme

Homme

Femme

Femme
Femme
Femme
Femme
Femme
Homme
Homme
Homme

Femme

Intitulé de I'emploi

Conseiller de clientéle
Conseiller de clientéle

Conseiller de clientéle
Conseillere de clientele

Conseillére de clientele
Conseillére de clientéle
Conseillere patrimoniale
Conseillere patrimoniale
Conseillére patrimoniale
Conseiller patrimonial
Conseiller patrimonial

Conseiller privé

Secteur d'activité de I'entreprise

Activités financieres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance

Activités financieres et d'assurance

Activités financieres et d'assurance

Activités financiéres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance
Activités financiéres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance
Activités financiéres et d'assurance

Activités financieres et d'assurance

Région
Normandie

Normandie

Normandie

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

Normandie
Normandie
Normandie
Normandie
Normandie
Normandie
Normandie
Normandie

Normandie

CDI
CDI
CDI

CDI

CDI
CDI
CDI
CDI
CDI
CDI
CDI
CDI
CDI

Groupe socio-
professionnel

Employés
Employés

Professions intermédiaires
Employés

Employés

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Employés
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein
Temps plein
Temps partiel
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps partiel

Salaire

net
1550 €
1900 €
1963 €

1800 €

1600 €
1800 €
1650 €
1700 €
1600 €
1550 €
1600 €
1700 €



Nombre de diplémés de formation initiale : 17
Nombre de répondants : 17
Taux de réponse : 100 %

[ RUNIVERSITE
#0F ROUEN

Caracteristiques des répondants

Sexe
Age moyen a |'obtention
du dipléme : 22 ans.
Femmes 10 419,
Hommes 7 e 3 3 .
6 % ont préparé la licence
Total 17 59%

en alternance (1).

Diplome d'acceés a la licence professionnelle

Ists 7 | 1%

65 % résidaient en
puT 5 [ 129% Normandie avant leur
L2 4 [ ]24% entrée en licence
Autre 1 Cle% professionnelle (11).

Total 17

Poursuite d'études aprés la licence professionnelle

Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 6 % (1)
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 6 % (1)
Poursuite en master au cours des 18 mois*: 6 % (1)
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 6 % (1)

*en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
Formations suivies au cours des 18 mois

2016-2017 2017-2018

Licence 0 0 0 % des diplédmés poursuivent

Master 1 1 pendant 1 an (0), en
2016-2017 ou 2017-2018,

Ecole 0 0 6 % pendant 2 ans (1).

Autre 0 0

Total 1 1

Satisfaction quant a la la licence professionnelle

Contenu de la formation [12%] 71% [ 18% ]
Organisation des enseignements 12%] 71% [ ]
Aide a la recherche de stage : 35% [ 41% [ 1]
Déroulement du stage [ ] 47% \ 47% |
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W Pas du tout

Devenir des diplémés 18 mois apres une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Licence pro Contréles agro-alimentaires et biotechnologies

Formation initiale et alternance

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 16 répondants

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

en décembre 2017

En emploi 13 0 81%
Sans emploi, en recherche d'emploi 3 [ 119%
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 (0%

Total 16

Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017
13 répondants

Les diplédmés occupent leur emploi depuis 9 mois en moyenne.
Il s'agit du premier emploi pour 38 % d'entre eux.

Niveau de I'emploi

Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
de la licence professionnelle.

Le délai d'accés au premier emploi est de 0,9 mois en
moyenne.

Indicateurs de l'insertion professionnelle

Taux d'insertion professionnelle : 81 %

Taux de recherche d'emploi : 19 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 92 %

Part d'emplois stables : 38 %

Part d'emplois a temps plein : 100 %

il cadre 0 0% Taux de rétention régionale : 77 %
Profession intermédiaire 12 92%
Employé ou ouvrier 1 [18% Localisation de I'emploi
Total 13
1
0
Contrat de travail 1
Contrat stable 5 38%
i 629
Contrat temporaire 8 62% Outre-Mer - 0
Total 13 Etranger: 0
Salaire mensuel net en euros
Moyenne = 1410 Médiane = 1 350 Opinion sur I'emploi
Min =1 142 Max =1 800
Satisfaits de la rémunération - 33% [ 42% [8%]
\Salawes de .11 répondants en emploi Satisfaits des fonctions occupées [8%] 92% |
a temps plein en France
métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise [ 15% | 54% \ 31% |
Perspectives de carriére 38% [ 38% [ 23% |
Plut6t non Plutot oui Tout a fait Adéquation dipldme/emploi -s%\ 54% [ 3% ]




Diplémés de formation initiale et alternance

qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence professionnelle Controles agro-alimentaires et biotechnologies

Sexe

Homme

Homme

Homme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme
Femme

Femme

Femme

Femme

Homme

Intitulé de I'emploi
Policier

Technicien chimiste

Technicien chimiste de laboratoire

Technicienne de laboratoire

Technicienne de laboratoire

Technicienne de laboratoire

Technicienne de laboratoire

Technicienne de laboratoire
Technicienne de laboratoire

Technicienne de laboratoire
Technicienne d'essais

Technicienne qualité

Technicien qualité

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016

Emploi au 1er décembre 2017

Secteur d'activité de I'entreprise

Administration publique (hors enseignement)

Activités spécialisées scientifiques et
techniques
Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Activités de services administratifs et de

soutien

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Autres activités de services

Industries
Santé humaine, action sociale
Santé humaine, action sociale

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Industries

Industries

Région
lle-de-France

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

Bretagne
Normandie

Normandie
Normandie

Normandie

Normandie

Groupe socio-

Contrat .
professionnel

Contractuel-le, vacataire Employés

CDI Professions intermédiaires
CDI Professions intermédiaires
Intérimaire Professions intermédiaires
CDD Professions intermédiaires
CDD Professions intermédiaires
CDI Professions intermédiaires
CDI Professions intermédiaires
CDI Professions intermédiaires
Intérimaire Professions intermédiaires
CDD Professions intermédiaires
CDD Professions intermédiaires
Intérimaire Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1350 €

1263 €

1600 €

1300 €

1142 €

1450 €
1280 €
1800 €

1320 €

1500 €
1500 €



l RMUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 16 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
§DE ROUEN  Nombre de répondants : 12

Taux de réponse : 75 % Licence pro Distribution - management et gestion de rayon
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 7 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 23 ans. .
Femmes 2 en décembre 2017
Hommes 10 83% — I it i i o inldmeé
7% 100 % ont préparé la licence En emploi 7 1009  Quelle que soit leur situation, 100 % de_s dlplomt_as
Total 12 en alternance (12). ) . ) . ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 0% Le délai d'accés au premier emploi est de 0,7 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 7 moyenne.
BE ¢ | 50%
92 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 4 [77133% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 7 répondants
. professionnelle (11). Les dioldmé 0 loi depuis 8 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Autre 2 17% ”e§ I'Ft) gmes occupen Ie_ur emgé)l(y e;;')wst mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 0 %
Total 12 S.agit du premier emplol pour 35 7 dentre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 86 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 100 %
Part d'emplois a temps plein : 100 %
0, P . Yo
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 42 % (5) fl cadre 3 3% Taux de rétention régionale : 67 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 42 % (5) Profession intermédiaire 3 ]43%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 33 % (4) Employé ou ouvrier 1 [ 114% feati ' ;
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 33 % (4) Tota , Localisation de 'emploi
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
Formations suivies au cours des 18 mois . _
Contrat de travail )
2016-2017 2017-2018 .
Contrat stable 7 100%
Licence 0 0 8 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 0 0% _
Master 4 3 pendant1an (1), en Outre-Mer : 0
Eool ) ,  2016:2017 ou 2017-2018, Total 7 Etranger : 0
cole 33 % pendant 2 ans (4).
Autre 0 0
Total 5 4 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne =1 775 Médiane =1 700 Opinion sur I empI0|
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1200 Max =2 550 Satisfaits de la rémunération TR &% 5%
Contenu de la formation [8%] 33% \ 58% | salaires d_e 6 repondants'en em.plc_)l a Satisfaits des fonctions occupées [14% |  29% | 57% |
temps plein en France métropolitaine.
Organisation des enseignements [ 17% | 33% \ 50% | Satisfaits des relations dans I'entreprise : 14% ]  29% | 43% |
Aide a la recherche de stage [9%][ 9% 82% | Perspectives de carriére 43% \ 43% |
Déroulement du stage [ 17% | 83% ] | Pasdu tout Plutét non Plutét oui Tout a fait Adéquation dipléme/emploi [[14% | 14% | 71% |

Observatoire de la vie étudiante, des formations et de I'insertion professionnelle - Septembre 2018 57



Diplémés de formation initiale et alternance

qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence professionnelle Distribution - management et gestion de rayon

Sexe

Homme

Homme

Homme

Homme

Homme

Homme

Femme

Intitulé de I'emploi

Chef de département

Chef de rayon

Chef de secteur

Chef de secteur

Conseiller spécialisé

Manager de rayon

Responsable commerciale

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016

Emploi au 1er décembre 2017

Secteur d'activité de I'entreprise

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Activités de services administratifs et de
soutien

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Région

lle-de-France

Pays de la Loire

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

CDI

CDI

CDI

CDI

CDI

CDI

CDI

Contrat

Groupe socio-
professionnel

Cadres

Professions intermédiaires

Cadres

Professions intermédiaires

Employés

Professions intermédiaires

Cadres
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Temps de
travail

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1700 €

2550 €

1400 €

1200 €

2100 €

1700 €



l RMUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 13 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
DE ROUEN  Nombre de répondants : 10

Taux de réponse : 77 % Licence pro Domotique et immotique
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 8 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 23 ans. .
Femmes 0 en décembre 2017
Hommes 10 100% 0 % ont préparé la licence En emploi 8 "100% Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
Total 10 en alternance (0). ) . ) . ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 6 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 8 moyenne.
Ists 8 80%
30 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 2 20% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 8 répondants
. professionnelle (3). Les dioldmé 0 loi depuis 10 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Autre 0 |0% “e§ f(c;mes occupen Ie_ur emg(c))lty Z;:')wst mois en moyenne. 15,y 4e recherche d'emploi : 0 %
Total 10 S.agitdu premier emplol pour o dientre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 75 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 88 %
Part d'emplois a temps plein : 100 %
9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 20 % (2) f cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 14 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 20 % (2) Profession intermédiaire 6 [ 5%
Poursuite en master au cours des 18 mois*: 10 % (1) Employé ou ouvrier 2 [ 125% feati ' ;
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 10 % (1) Tota . Localisation de 'emploi
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
Formations suivies au cours des 18 mois . ''9
Contrat de travail
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 7 88%
Licence 0 0 10 % des diplomés poursuivent Contrat temporaire 1 [113% ) 1
Master 1 0 pendant1an (1), en Outre-Mer : 0
Ecol 1 1 2016-2017 ou 2017-2018, Total 8 Etranger: 0 1 1
cole 10 % pendant 2 ans (1).
Autre 0 0
Total 2 1 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne =1 639 Médiane = 1 650 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1300 Max =2 000 Satisfaits de la rémunération |5 o ‘
Contenu de la formation 56% [ 33% [11%] salaires d_e 6 repondants'en em.plc_)l a Satisfaits des fonctions occupées [13%] 38% \ 50% |
temps plein en France métropolitaine.
Organisation des enseignements 56% [ 33% | Satisfaits des relations dans I'entreprise 38% \ 63% |
Aide a la recherche de stage 44% [ 44% | Perspectives de carriére 38% [13% | 50% |
Déroulement du stage 1% 78% ] | Pasdu tout Plutét non Plutét oui Tout a fait Adéquation dipldme/emploi - 38% [13%] 38% |
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Domotique et immotique

Sexe

Homme
Homme

Homme

Homme

Homme

Homme

Homme

Homme

Intitulé de I'emploi

Agent d'étude
Assistant informatique
Chargé de projet de 'audiovisuel

Responsable de maintenance technique

Responsable de projet

Technicien courant faible,
vidéosurveillance, contrble d'acceés,
interphonie

Technicien en télécommunications

Technico-commercial sédentaire

Secteur d'activité de I'entreprise

Construction
Construction

Information et communication
Arts, spectacles et activités récréatives

Construction

Construction

Information et communication

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Région
lle-de-France
Normandie

lle-de-France

Languedoc-Roussillon-
Midi-Pyrénées

Auvergne-Rhone-Alpes

Provence-Alpes-Cote
d'Azur

lle-de-France

CDI
CDI
CDI

CDI

CDI

CDD

CDI

CDI

Contrat

Groupe socio-
professionnel

Employés
Employés

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1850 €
1386 €
1700 €

1600 €

2000 €

1300 €



l RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 19 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
DE ROUEN  Nombre de répondants : 16

Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 7 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 21 ans. .
Femmes 14 -4 en décembre 2017
Hommes 2 88% 31 % ont préparé la licence En emploi 7 100, Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
Total 16 en alternance (5). ) . ) . ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 1 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 7 moyenne.
BE s [N 50%
88 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 7 [ 4a% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 7 répondants
. professionnelle (14). Les dioldmé | loi depuis 13 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Autre 1 [16% “e§ ip gmes oc?cupentle_ur englo Zp')ws mois en moyenne. 15,y 4e recherche d'emploi : 0 %
Total 16 s'agit du premier emploi pour % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession

intermédiaire : 43 %
Poursuite d'études apres la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 100 %
Part d'emplois a temps plein : 100 %

9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 56 % (9) fl cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 83 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 56 % (9) Profession intermédiaire 3 [ ]43%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 38 % (6) Employé - 9 . .
. ployé ou ouvrier 4 [ ]51% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 56 % (9) Total 7 P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
. .. . 5
Formations suivies au cours des 18 mois . 1
Contrat de travail i
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 7 100%
Licence 0 0 0 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 0 0% _
Master 6 6  pendant1an (0), en Outre-Mer : 0
Ecol 2 2 2016-2017 ou 2017-2018, Total 7 Etranger: 0
cole 56 % pendant 2 ans (9).
Autre 1 1
Total 9 9 Salaire mensuel net en euros
Moyenne =1 561 Médiane =1 475 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min = 1242 Max =2 200 Satisfaits de la rémunération TSR &% %]
Contenu de la formation || 50% \ 44% | salaires d_e 6 repondants'en em.plc_)l a Satisfaits des fonctions occupées 1% [ 29% |
temps plein en France métropolitaine.
Organisation des enseignements 19% | 63% [13% | Satisfaits des relations dans I'entreprise 57% \ 43% |
Aide a la recherche de stage 27% | 3% [ 13%] Perspectives de carriere B8l 14% |  29% | 43% |
Déroulement du stage [JI6% 38% \ 50% | M| Pasdu tout Plut6t non Plutét oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi 57% \ 43% |
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence professionnelle Droit de I'immobilier

Sexe

Femme
Femme

Femme

Femme

Homme
Femme

Femme

Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise
Assistante de gestion Santé humaine, action sociale Normandie
Assistante de gestion de copropriétés Autres activités de services Bretagne
Chargée d'attribution de logement social Autres activités de services Normandie
Clerc de notaire Acthlt.es spécialisées scientifiques et Normandie
techniques

Conseiller en location Autres activités de services Normandie
Gestionnaire de location Autres activités de services

Négociatrice de location Autres activités de services Normandie

Région

CDI
CDI
CDI

CDI

CDI
CDI
CDI

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Emploi au 1er décembre 2017

Contrat

Groupe socio-
professionnel

Employés
Employés

Employés
Professions intermédiaires

Employés
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1700 €
1450 €
1275 €

1500 €

1242 €

2200 €



l RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 24 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
DE ROUEN  Nombre de répondants : 19

Taux de réponse : 79 % Licence pro Droit social
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 4 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 21 ans. .
Femmes 15 haac en décembre 2017
Flommes 4 798, 16 % ont préparé la licence En emploi 4 100y Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
Total 19 en alternance (3). ) ) ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
Dipléome d'acceés a la licence professionnelle Total 4 moyenne.
Jss 3 6%
79 % résidaient en L. , . p ; . - . .
DUT 13 [ 168%  Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 3 [ ]16% entrée en licence 4 répondants
. professionnelle (15). Les dioldmé | loi depuis 8 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Autre 0 |0% e§ iplomes ocpupent eur emp 0|0 e;')ws mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 0 %
Total 19 Il s'agit du premier emploi pour 33 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession

intermédiaire : 25 %
Poursuite d'études apres la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 100 %
Part d'emplois a temps plein : 100 %

9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 63 % (12) l cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 75 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 79 % (15) Profession intermédiaire 1 [7]25%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 26 % (5) Employé - o . .
: ployé ou ouvrier 3 [ 175% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 63 % (12) Total 4 P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
. .. . 3
Formations suivies au cours des 18 mois . 1
Contrat de travail
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 4 100%
Licence 1 0 32 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 0 0% _
Master 4 5 pendant 1 an (6), en Outre-Mer : 0
Eool 6 5 20162017 0u2017-2018, Total 4 Etranger : 0
cole 47 % pendant 2 ans (9).
Autre 1 2
Total 12 12 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne = 1492 Médiane =1 384 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1200 Max =2 000 Satisfaits de la rémunération [N 5% | o ‘
Contenu de la formation 63% \ 37% | salaires d_e 4 repondants'en em.plc_)l a Satisfaits des fonctions occupées 75% [ 25% |
temps plein en France métropolitaine.
Organisation des enseignements [11%] 74% [ 16% ] Satisfaits des relations dans I'entreprise 100% |
Aide a la recherche de stage 39% [ 44% [ 1] Perspectives de carriére 100% |
Déroulement du stage [ 26% | 53% | M| Pasdutout Plutét non Plutét oui Tout 4 fait Adéquation diplome/emploi | SN 50% [ 25% |
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence professionnelle Droit social

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise

Femme Agente de recouvrement Administration publique (hors enseignement)
Femme Gestionnaire administrative Enseignement
Femme Secrétaire de mairie Administration publique (hors enseignement)

Homme Technicien CMU Administration publique (hors enseignement)

Région
Normandie
Normandie

Normandie

lle-de-France

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Emploi au 1er décembre 2017

Contrat

CDI
CDI
Fonctionnaire

CDI

Groupe socio-
professionnel

Employés
Employés
Employés

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1200 €
2000 €
1533 €
1235 €
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l RMUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 19 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
DE ROUEN  Nombre de répondants : 15

Taux de réponse : 79 % Licence pro Electronique pour I'aéronautique et spatial
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n'ont pas poursuivi d'études - 12 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 22 ans. .
Femmes 2 a7os en décembre 2017
Flommes 13 3% 33 % ont préparé la licence En emploi 10 [ 183% Quelle que soit leur situation, 92 % des diplomés ont
Total 15 en alternance (5). ) . ) occupé au moins un emploi depuis I'obtention de la
Sans emploi, en recherche d'emploi 1 [18% licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 1 [18% Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 12 moyenne.
Ists 12 80%
93 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 3 20% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 10 répondants
. professionnelle (14). Les dioldmé 0 loi depuis 11 . Taux d'insertion professionnelle : 91 %
Autre 0 |0% ”e§ fgmes occupen Ie_ur emg(c))lty Zp')wst mois en moyenne. 15,y 4e recherche d'emploi : 9 %
Total 15 S.agitdu premier emplol pour o dientre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 100 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 60 %
Part d'emplois a temps plein : 100 %
9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 20 % (3) fl cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 70 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 20 % (3) Profession intermédiaire 10 [ 7100%
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 7 % (1) Employé ou ouvrier 0 0% feati ' ;
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 13 % (2) Tota 0 Localisation de 'emploi
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
7
. . . j
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail 2
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 6 60%
Licence 2 0 7 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 4 T ]40% _
Master 0 1 pendant 1 an (1), en Outre-Mer : 0
Ecol ] ] 2016-2017 ou 2017-2018, Total 10 Etranger : O
cole 13 % pendant 2 ans (2).
Autre 0 0
Total 3 2 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne =1 681 Médiane =1 700 Opinion sur I'emploi
i i : i i Min =1 367 Max =1 800
Satisfaction quant a la la licence professionnelle n ax Satisfaits de la rémunération 0% o
Contenu de la formation [13% | 60% [ 21% | salaires d_e ! repondants'en em.plc_)l a Satisfaits des fonctions occupées 60% \ 40% |
temps plein en France métropolitaine.
Organisation des enseignements %] 47% \ 47% | Satisfaits des relations dans I'entreprise 30% | 70% |
Aide a la recherche de stage [13% | 67% [ 20% | Perspectives de carriére 10%] 80% |
Déroulement du stage [18%] 27% | 60% ] | Pasdu tout Plutét non Plutét oui Tout a fait Adéquation dipldme/emploi 30% | 30% | 30% |
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Diplémés de formation initiale et alternance 18 mois apreés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
qui n'ont pas poursuivi d'études Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Electronique pour I'aéronautique et spatial

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat Groupe _soclo- Temps_de Salaire
professionnel travail net
Homme Avionicien Industries Bretagne CDD Professions intermédiaires Temps plein 1600 €
Homme Calculateur en bureau d'études Industries Normandie CDD Professions intermédiaires Temps plein 1367 €
Homme Responsable d'atelier Industries Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein 1700 €
Homme Technicien de bureau d'études ;’-\e(;t;]vr:ti:zesspemahsees scientifiques et Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein
Homme Technicien de fabrication Industries Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein 1800 €
Homme Techmu_en de maintenance électricité Industries Normandie CDD Professions intermédiaires Temps plein
automatisme
Homme Technicien d'essais Industries Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein 1800 €
Homme Technicien formateur en informatique Information et communication lle-de-France CDI Professions intermédiaires Temps plein 1800 €
Homme Technicien intégration Industries Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein
Homme Technicien test dépannage Industries Bretagne Intérimaire Professions intermédiaires Temps plein 1700 €
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l RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 22 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
DE ROUEN  Nombre de répondants : 18 . . . o
TEEEEETE Taux de réponse : 82 % Licence pro Gestion de patrimoine des particuliers
Formation initiale et alternanc

Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n'ont pas poursuivi d'études - 13 répondants
Sexe N : : . . .
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 23 ans. .
Femmes 12 3% en décembre 2017
Hommes 6 1 78 % ont préparé la licence En emploi 13 100 Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
Total 18 67% en alternance (14). _ . _ , ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 2 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 13 moyenne.
Jers 15 Fss%
94 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 1 6% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2017 Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 13 répondants
. professionnelle (17). Les dioldmé | loi depuis 16 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Autre 2 [J1% “e§ ip gmes ogcupentlgur emgglo Zp')ws mois en moyenne. 1, e recherche d'emploi : 0 %
Total 18 s'agit du premier emploi pour % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession

intermédiaire : 38 %
Poursuite d'études apres la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 92 %
Part d'emplois a temps plein : 100 %

9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 17 % (3) fl cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 69 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 28 % (5) Profession intermédiaire 5 [ 138%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 17 % (3) Employé - 9 . .
. ployé ou ouvrier 8 [ ]62% Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2017-2018 : 28 % (5) Total 13 P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
. - . 9
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail 2
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 12 92%
Licence 0 0 nlBMe ;
11 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 1 [18% OutreMer - 0 1 1
Master 2 3 pendant 1 an (2), en utre-ivier -
Ecol ] ] 2016-2017 ou 2017-2018, Total 13 Etranger : O
cole 17 % pendant 2 ans (3).
Autre 0 1
Total 3 5 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne =1 594 Médiane = 1 639 Opinion sur I'emploi
i i : i i Min =1139 Max =1 800
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Satisfaits de la rémunération [l % TR
Contenu de la formation || 63% [ 3% | i?{li::g: slee iioef?:?;:?gts en emploi Satisfaits des fonctions occupées 50% \ 50% |
Organisation des enseignements [ 25% | 69% [ ] métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise 42% \ 58% |
Aide a la recherche de stage 7% 43% [ 14% | Perspectives de carriére | 17% | 83% |
Déroulement du stage 29% | 43% [ 21% | | Pasdutout Plut6t non Plutét oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi -8%\ 25% | 58% |
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Gestion de patrimoine des particuliers

Sexe

Femme
Femme

Femme

Homme

Femme
Femme
Femme
Femme
Femme
Homme

Femme

Femme

Homme

Intitulé de I'emploi

Assistante back office
Chargée d'audit qualité
Chargée de clientéle

Commercial

Conseillére bancaire

Conseillere de clientele
Conseillere de clientéle
Conseillére de clientéle
Conseillére de clientele

Conseiller patrimonial

Activités financieres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance

Activités financieres et d'assurance

Activités financiéres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance
Activités financiéres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance

Activités financieres et d'assurance

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Activités financieres et d'assurance

Secteur d'activité de I'entreprise

Région
Normandie
Normandie

Normandie

Aquitaine-Limousin-
Poitou-Charentes

Normandie
Auvergne-Rhéne-Alpes
Normandie

Normandie

Normandie
lle-de-France

lle-de-France
Normandie

Normandie

CDI
CDD
CDI

CDI

CDI
CDI
CDI
CDI
CDI
CDI
CDI

CDI

CDI

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016

Contrat

Groupe socio-
professionnel

Employés
Professions intermédiaires
Employés
Employés
Employés
Professions intermédiaires
Employés
Employés
Employés
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Employés
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1750 €
1139€
1440 €

1600 €

1600 €
1677 €
1800 €
1700 €

1550 €

1680 €



l RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 14 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
DE ROUEN  Nombre de répondants : 13

Taux de réponse : 93 % Licence pro Gestion des ressources humaines et paie
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 6 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 22 ans. .
Femmes 12 en décembre 2017
Hommes toam B 31 % ont préparé la licence En emploi 5 [ 183% Quelle que soit leur situation, 83 % des diplomés ont
Total 13 en alternance (4). ) . ) . occupé au moins un emploi depuis I'obtention de la
Sans emploi, en recherche d'emploi 1 [ 17% licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 6 moyenne.
BE o | 69%
92 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 3 [23% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 1 8% entrée en licence 5 répondants
. professionnelle (11). Les diplomé | loi depuis 12 moi Taux d'insertion professionnelle : 83 %
Autre 0 0% ”e§ ip gmes ogcupentle_ur emiglo Zp')ws mois en moyenne. 1, 4e recherche d'emploi : 17 %
Total 13 s'agit du premier emploi pour % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession

intermédiaire : 20 %
Poursuite d'études apres la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 60 %
Part d'emplois a temps plein : 100 %

9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 46 % (6) fl cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 100 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 54 % (7) Profession intermédiaire 1 [120%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 38 % (5) Employé - 9 . .
. ployé ou ouvrier 4 [ ]80% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 54 % (7) Total 5 P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
. - . 4
Formations suivies au cours des 18 mois .
Contrat de travail
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 3 60%
Licence 1 0 lEmMe ;
8 % des dipldmés poursuivent Contrat temporaire 2 [ ]40% _
Master 4 5  pendant1an (1), en Outre-Mer : 0
Ecol 1 1 2016-2017 ou 2017-2018, Total 5 Etranger: 0
cole 46 % pendant 2 ans (6).
Autre 0 1
Total 6 7 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne =1 440 Médiane = 1 400 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1300 Max = 1700 Satisfaits de la rémunération ENTEVET 4% 0%
Contenu de la formation [8%] 85% [8%) salaires d_e 5 répondants en emploi a Satisfaits des fonctions occupées | 20% | 40% \ 40% |
temps plein en France
Organisation des enseignements 1% | 54% [8%] métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise |HESEN 40% \ 40% |
Aide a la recherche de stage 23% | 69% | Perspectives de carriére | 20% | 80% |
Déroulement du stage 5% | 23% | 46% | M| Pasdutout Plutét non Plutét oui Tout 4 fait Adéquation diplome/emploi | 60% [ 20% |
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Diplémés de formation initiale et alternance

qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence professionnelle Gestion des ressources humaines et paie

Sexe

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Intitulé de I'emploi

Assistante administrative et
commerciale

Assistante de recrutement
Chargée de clientéle
Chauffeuse de taxi

Gestionnaire administrative

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016

Emploi au 1er décembre 2017

Secteur d'activité de I'entreprise

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Activités de services administratifs et de
soutien

Activités financieres et d'assurance

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Santé humaine, action sociale

Région

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Groupe socio-

Contrat professionnel
Intérimaire Employés
CDI Employés
CDI Employés
CDI Employés

Contractuel-le, vacataire Professions intermédiaires

Université de Rouen Normandie - Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2018

Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1300 €

1300 €

1700 €

1500 €

1400 €
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Nombre de diplémés de formation initiale : 16
Nombre de répondants : 12
Taux de réponse : 75 %

[ RUNIVERSITE
#0F ROUEN

Caracteristiques des répondants

Sexe
Age moyen a |'obtention
Femmes 10 du dipléme : 22 ans.
Hommes 2 _1-'"% S
B30, 17 % ont préparé la licence
Total 12

en alternance (2).

Diplome d'acceés a la licence professionnelle

Ists 83%
82 % résidaient en
DuT Normandie avant leur
L2 entrée en licence
professionnelle (9).
Autre
Total

Poursuite d'études aprés la licence professionnelle

Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 50 % (6)
Poursuite d'études au cours des 18 mois™* : 58 % (7)
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 33 % (4)
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 58 % (7)

*en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
Formations suivies au cours des 18 mois

2016-2017 2017-2018

Licence 2 0 8 % des diplédmés poursuivent

Master 3 4 pendant 1 an (1), en
2016-2017 ou 2017-2018,

Ecole ! 1 50 % pendant 2 ans (6).

Autre 0 1

Total 6 6

Satisfaction quant a la la licence professionnelle

Contenu de la formation 83% [ 17% |
Organisation des enseignements [8%] 75% [ 17% ]
Aide a la recherche de stage | NESIN 33% [ 33% [8%]
Déroulement du stage [8%] 50% \ 42% |

Observatoire de la vie étudiante, des formations et de I'insertion professionnelle - Septembre 2018

W Pas du tout

Devenir des diplémés 18 mois apres une licence professionnelle - promotion 2015-2016

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 5 répondants

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

en décembre 2017

En emploi 5 L ]100%
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0%
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 (0%

Total 5

Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017
5 répondants

Les diplédmés occupent leur emploi depuis 12 mois en moyenne.

Il s'agit du premier emploi pour 75 % d'entre eux.

Niveau de I'emploi

il cadre 0 0% Taux de rétention régionale : 50 %
Profession intermédiaire 2 40%
Employé ou ouvrier 3 ]60% Localisation de I'emploi
Total 5
1
2
Contrat de travail ’
Contrat stable 2 40%
i 60"
Contrat temporaire 3 60% Outre-Mer - 0
Total 5 Etranger: 0
Salaire mensuel net en euros
Moyenne = 1430 Médiane = 1 360 Opinion sur I'emploi
Min=1100 Max =1 900 o .
Satisfaits de la rémunération | 20% | 60% [ 20% |
Salaires de 4 répondants en emploi a e ) .
) . o Satisfaits des fonctions occupées | 20% | 40% \ 40% |
temps plein en France métropolitaine.
Satisfaits des relations dans I'entreprise 40% \ 60% |
Perspectives de carriere 20% | 60% |
Plut6t non Plutot oui Tout a fait Adéquation dipldme/emploi 20% | 20% | 40% |

Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
de la licence professionnelle.
Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en

moyenne.

Indicateurs de l'insertion professionnelle

Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Taux de recherche d'emploi : 0 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 40 %

Part d'emplois stables : 40 %

Part d'emplois a temps plein : 100 %

Licence pro Management de projets : déploiement des systémes de management et efficience des processus
Formation initiale et alternance




Diplémés de formation initiale et alternance 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016

qui n'ont pas poursuivi d'études

Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Management de projets : déploiement des systémes de management et efficience des processus

Sexe

Femme

Femme
Femme

Femme

Femme

Assistante d'agence

Assistante de manager
Chargée de mission

Planificatrice d'activité

Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat Groupe _soclo-
professionnel
Activités de services administratifs et de Nord-Pas-de-Calais- .
. : . CDD Employés
soutien Picardie
Industries Normandie Intérimaire Professions intermédiaires
Santé humaine, action sociale Normandie CDI Employés
Information et communication Centre-Val de Loire CDI Professions intermédiaires
Commer(.:e, transports, hébergement et cDD Employés
restauration

Vendeuse
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1220€

1500 €

1900 €

1100 €



Nombre de diplémés de formation initiale : 9
Nombre de répondants : 8
Taux de réponse : 89 %

Devenir des diplémés 18 mois apres une licence professionnelle - promotion 2015-2016

Licence pro Management d'équipes commerciales, organisations agricoles
Formation initiale et alternanc

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 6 répondants

[ RUNIVERSITE
#0F ROUEN

Caracteristiques des répondants

Sexe
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
du dipléme : 22 ans. .
Femmes 4 50% en décembre 2017
Hommes 100 % ont préparé la licence En emploi 6 00y, Quelle que soit leur situation, 100 % des dipl6m¢_§s
Total 8 50% en alternance (8). ) . ) . ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 6 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 6 moyenne.
Ists 8 100%
100 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 0 0% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2017 Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 6 répondants
. professionnelle (7). Les dioldmé 0 loi depuis 5 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Autre 0 0% “e§ I‘T gmes occupen Ie_ur emgé)l(y e;p')wst mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 0 %
Total 8 S.agitdu premier emplol pour o dientre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession

intermédiaire : 33 %
Part d'emplois stables : 50 %
Part d'emplois a temps plein : 67 %

Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Niveau de I'emploi

9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 25 % (2) ICadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 100 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 25 % (2) Profession intermédiaire 2 [T77]33%
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 0 % (0) Employé i 0 o .
. ployé ou ouvrier 4 [ ]671% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 25 % (2) Total 6 P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
. - . 6
Formations suivies au cours des 18 mois .
Contrat de travail
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 3 50%
Licence 0 0 inldmeé i
0 % des dipldmés poursuivent Contrat temporaire 3 50% _
Master 0 0  pendant1an (0), en Outre-Mer : 0
Ecol 2 2 2016-2017 ou 2017-2018, Total 6 Etranger: 0
cole 25 % pendant 2 ans (2).
Autre 0 0
Total 2 2 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne =1 260 Médiane = 1270 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1100 Max =1 400 Satisfaits de la rémunération T % TS
Contenu de la formation [13%] 63% [ 25% | salaires d_e 4 répondants en emploi a Satisfaits des fonctions occupées 33% \ 50% |
temps plein en France
Organisation des enseignements [JiEll 13%] 50% [ 25% | métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise 50% \ 50% |
Aide a la recherche de stage 50% \ 50% | Perspectives de carriere |IINIEESN 33% [ 33% |
Déroulement du stage - 50% \ 38% ] | Pasdu tout Plutét non Plutét oui Tout a fait Adéquation dipléme/emploi [[17% | 50% [ 3% |

Observatoire de la vie étudiante, des formations et de I'insertion professionnelle - Septembre 2018 73



Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Management d'équipes commerciales, organisations agricoles

Sexe

Femme

Femme

Homme

Homme

Femme

Femme

Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise
Conseillére de clientele Activités financieres et d'assurance
Formatrice Enseignement
. . Commerce, transports, hébergement et
Livreur préparateur de commandes .
restauration
L Commerce, transports, hébergement et
Magasinier -
restauration
- ' Commerce, transports, hébergement et
Technicienne d'élevage .
restauration
Vendeuse Commerce, transports, hébergement et

restauration

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Région Contrat

CDI
CDD

Intérimaire
CDI
CDI

CDD

Groupe socio-
professionnel

Employés

Professions intermédiaires

Quvriers

Quvriers

Professions intermédiaires

Employés
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Temps de
travail

Temps plein

Temps partiel

Temps partiel
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1400 €
1016 €

800 €

1100 €

1400 €

1140 €
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l RMUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 18 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
§DE ROUEN  Nombre de répondants : 12

Taux de réponse : 67 % Licence pro Management d'équipes commerciales, secteurs tertiaire et industriel
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 6 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 22 ans. .
Femmes 10 en décembre 2017
Hommes 2 ﬁ I it i i o N lAME
a3% 0 % ont préparé la licence En emploi 6 T ]100%  Quelle que soit leur situation, 100 % de_s dlplomt_as
Total 12 en alternance (0). ) . ) . ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 7 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 6 moyenne.
BE s [N 67%
73 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 4 [77]33% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 6 répondants
. professionnelle (8). Les dioldmé 0 loi depuis 8 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Autre 0 0% ”e§ ip gmes occupen Ie_ur empémo e;plnws mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 0 %
Total 12 s'agit du premier emploi pour 67 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 67 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 83 %
Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études imméd Can0 J cacre 1 [1T% Taux de rétention régionale - 67 %
oursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 33 % (4) aux de retention regionale : o
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 50 % (6) Profession intermédiaire 3 50%
Poursuite en master au cours des 18 mois™*: 8 % (1) Employé ou ouvrier 2 [ 133% e . .
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 33 % (4) Tota ; Localisation de 'emploi
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018. 1
Formations suivies au cours des 18 mois . b
Contrat de travail
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 5 83%
Licence 1 2 33 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 1 ]17% _ 1
Master 1 1 pendant 1 an (4), en Outre-Mer : 0
Ecol 1 1 2016-2017 ou 2017-2018, Total 6 Etranger: 0
cole 17 % pendant 2 ans (2).
Autre 1 0
Total 4 4 Salaire mensuel net en euros
Moyenne =1 355 Médiane = 1 360 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1151 Max =1 560 Satisfaits de la rémunération o %
Contenu de la formation | 17% | 83% | salaires d_e 6 repondants'en em.plc_)l a Satisfaits des fonctions occupées 100% |
temps plein en France métropolitaine.
Organisation des enseignements 50% \ 50% | Satisfaits des relations dans I'entreprise | 17% | 83% |
Aide a la recherche de stage 18% | 45% [ 21% ] Perspectives de carriére 33% \ 67% |
Déroulement du stage 25% | 67% | M| Pasdu tout Plutét non Plutét oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi [ 17% | 83% |
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence professionnelle Management d'équipes commerciales, secteurs tertiaire et industriel

Sexe

Femme
Femme

Homme

Femme

Femme

Femme

Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise
Approvisionneuse Industries
Assistante ressources humaines Santé humaine, action sociale
Conseiller de clientele Activités financieres et d'assurance
Conseillére de vente Commerce, transports, hébergement et

restauration

Commerce, transports, hébergement et

VRP conseillére commerciale )
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Région
Normandie

Normandie

Normandie

Normandie
Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

Aquitaine-Limousin-
Poitou-Charentes

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Emploi au 1er décembre 2017

Contrat

CDI
CDI
CDI

CDD

CDI

CDI

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Employés

Employés
Professions intermédiaires

Cadres
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1400 €
1320 €
1400 €

1151 €

1300 €

1560 €
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l RMUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 23 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
DE ROUEN  Nombre de répondants : 20

Taux de réponse : 87 % Licence pro Management des entreprises de I'hoGtellerie et de la restauration
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n'ont pas poursuivi d'études - 17 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 22 ans. .
Femmes 15 ET en décembre 2017
Hommes 5 0 % ont préparé la licence En emploi 15 sy, Quelle que soit leur situation, 100 % des diplémés
Total 20 75% en alternance (0). ) . ) . ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 2 []12% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 2 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 17 moyenne.
Ists 18 90%
55 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 1 [15% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2017 Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 15 répondants
. professionnelle (11). Les dioldmé 0 loi depuis 10 moi Taux d'insertion professionnelle : 88 %
Autre 1 5% ”e§ fgmes occupen Ie_ur englv Zp')wst mois en moyenne. 15,y 4e recherche d'emploi : 12 %
Total 20 S.agitdu premier emplol pour o dientre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 40 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 73 %
i Part d'emplois a temps plein : 100 %
9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 15 % (3) Icadre 1 A% Taux de rétention régionale : 40 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 15 % (3) Profession intermédiaire 5 [7733%
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 15 % (3) Employé ou ouvrier o [ l60% feati ' ;
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 15 % (3) Tota . Localisation de 'emploi
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
Formations suivies au cours des 18 mois . 2
Contrat de travail
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 11 73%
Licence 0 0 0 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 4 [ 27% _ 4
Master 3 3 pendant 1an (0), en Outre-Mer : 0
Ecol 2016-2017 ou 2017-2018, Total 15 Etranger : 2 1
cole 0 0 15 % pendant 2 ans (3).
Autre 0 0
Total 3 3 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne =1 471 Médiane = 1 425 Opinion sur I'emploi
i i : i i Min=1100 Max =2100
Satisfaction quant a la la licence professionnelle n ax Satisfaits de la rémunération [EIIISSwI] 4% [ 2% ]
Contenu de la formation [ 84% [ ] \Salawes de .11 répondants en emploi Satisfaits des fonctions occupées | 20% | 53% [ 21% |
a temps plein en France
Organisation des enseignements 21% | 63% [11%] métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise [l 53% \ 40% |
Aide a la recherche de stage 26% | 37% [ 16% ] Perspectives de carriére 40% \ 60% |
Déroulement du stage [11%| 63% [ 2% | M| Pasdutout Plutét non Plutot oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi - 20% | 60% [13% ]
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Management des entreprises de I'hétellerie et de la restauration

Sexe

Homme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Homme

Femme

Femme

Femme

Femme

Homme

Femme

Intitulé de I'emploi
Adjoint de direction
Adjointe de direction
Adjointe d'exploitation
Assistante facility management
Cheffe de réception

Concierge en hotellerie
Directrice adjointe de maison de retraite

Employée polyvalente hbtellerie
Employé polyvalent hétellerie
Réceptionniste

Réceptionniste

Réceptionniste

Réceptionniste

Réceptionniste

Responsable de salle

Secteur d'activité de I'entreprise

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Santé humaine, action sociale
Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration
Commerce, transports, hébergement et
restauration

Région
lle-de-France
Normandie
Normandie
Luxembourg
Auvergne-Rhone-Alpes

Auvergne-Rhéne-Alpes
Normandie

Normandie
Auvergne-Rhone-Alpes
Auvergne-Rhone-Alpes
lle-de-France
Normandie

Royaume-Uni

Provence-Alpes-Cote
d'Azur

Normandie

Contrat

CDI

CDI

CDI

CDI

CDD

CDD

CDI

CDI

CDD

CDI

CDI

CDI

CDI

CDD

CDI

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Employés

Employés
Cadres

Employés
Employés
Employés
Employés
Employés
Employés

Employés

Temps de
travail

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Professions intermédiaires Temps plein
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Salaire
net

1438 €

1450 €

1425 €

2045 €

1700 €

940 €

2100 €

1100 €

1350 €

1350 €

1385€

1400 €

1500 €

1380 €
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l RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 20 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
DE ROUEN  Nombre de répondants : 16

Taux de réponse : 80 % Licence pro Marketing direct multicanal
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 9 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
J du dipléme : 21 ans. .
Femmes 3 - en décembre 2017
Hommes 3 S 69 % ont preparé la licence En emploi 8 T se% Quelle que soit leur situation, 100 % des diplémés
Total 16 en alternance (11). ) . ) . ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 1 1% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 9 moyenne.
BE s [N 50%
75 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 8 [ 150%  Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 8 répondants
. professionnelle (12). Les diplomé ( loi depuis 12 moi Taux d'insertion professionnelle : 89 %
Autre 0 |0% “e§ |.p§mes occupen Ie_ur emgglo Zp')ws mois en moyenne. 1, 4e recherche d'emploi : 11 %
Total 16 s'agit du premier emploi pour % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession

intermédiaire : 38 %
Poursuite d'études apres la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 75 %
Part d'emplois a temps plein : 100 %

9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 38 % (6) fl cadre 0 0% Taux de rétention régionale : 38 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 44 % (7) Profession intermédiaire 3 [T7138%
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 6 % (1) Employé i 0 o .
. ployé ou ouvrier 5[ ]e3% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 38 % (6) Total 8 P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
. - . 3
Formations suivies au cours des 18 mois . 5
Contrat de travail
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 6 75%
Licence 0 0 inldmeé i
13 % des diplébmés poursuivent Contrat temporaire 2 [ ]25% _
Master 0 1 pendant 1 an (2), en Outre-Mer : 0
Ecol 5 5 2016-2017 ou 2017-2018, Total 8 Etranger: 0
cole 31 % pendant 2 ans (5).
Autre 1 0
Total 6 6 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne =1 550 Médiane =1 550 Opinion sur I empI0|
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1100 Max =1 960 Satisfaits de la rémunération o T
Contenu de la formation || 63% \ 31% | salaires d_e 8 répondants en emploi & Satisfaits des fonctions occupées 38% \ 50% |
temps plein en France
Organisation des enseignements 25% | 56% [13% | métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise 50% \ 50% |
Aide a la recherche de stage 3% |  31% | 19% | Perspectives de carriére | 26% | 25% | 50% |
Déroulement du stage [T 25% | 69% | M| Pasdutout Plut6t non Plutét oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi | 50% [13%]
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016

Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Marketing direct multicanal

Sexe

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Intitulé de I'emploi

Assistante commerciale
Assistante commerciale
Cheffe de projet
Commerciale
Commerciale

Community manager

Gardienne de la paix

Vendeuse

Secteur d'activité de I'entreprise
Commerce, transports, hébergement et
restauration
Construction

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Activités financieres et d'assurance

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Administration publique (hors enseignement)
Administration publique (hors enseignement)

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Région
lle-de-France
lle-de-France
Normandie
lle-de-France
Normandie

lle-de-France

lle-de-France

Normandie

Groupe socio-

Contrat professionnel
CDI Employés
CDI Employés
CDI Professions intermédiaires
CDI Employés
CDI Professions intermédiaires

Contractuel-le, vacataire Professions intermédiaires

Fonctionnaire Employés

CbD Employés
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1500 €

1600 €

1400 €

1386 €

1800 €

1650 €
1960 €

1100 €



l RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 24 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
DE ROUEN  Nombre de répondants : 22

Taux de réponse : 92 % Licence pro Métiers de la culture : management et médiation
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n'ont pas poursuivi d'études - 14 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 23 ans. .
Femmes 2 . en décembre 2017
Hommes T pgy 9% 0 % ont préparé la licence En emploi 12 ee  Quelle que soit leur situation, 93 % des diplémés ont
Total 22 en alternance (0). ) . ) . occupé au moins un emploi depuis I'obtention de la
Sans emploi, en recherche d'emploi 2 [ 14% licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 14 moyenne.
Jss 4 1%
50 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 12 [ 055%  Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 2 9% entrée en licence 12 répondants
. professionnelle (11). Les diplomé | loi depui . Taux d'insertion professionnelle : 86 %
Autre 4 18% ”e§ ip gmes oc.c:upentI eur em|c2>0|0 e;;')ws 5 mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 14 %
Total 22 s'agit du premier emploi pour 25 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession

intermédiaire : 42 %
Poursuite d'études apres la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 25 %
Part d'emplois a temps plein : 50 %

9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 14 % (3) fl cadre 0 0% Taux de rétention régionale : 50 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 36 % (8) Profession intermédiaire 5 [ ]42%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 36 % (8) Employé - 9 . .
. ployé ou ouvrier T ]58% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 36 % (8) Total 12 P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018. 2
. .. . 6
Formations suivies au cours des 18 mois .
Contrat de travail ) ’
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 3 25%
Licence 0 0 23 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 9o [ 175% _ 1
Master 3 7  pendant 1an (5), en Outre-Mer : 0
Ecol 0 o 20162017 ou 2017-2018, Total 12 Etranger : 1 1
cole 14 % pendant 2 ans (3).
Autre 0 1
Total 3 8 Salaire mensuel net en euros
Moyenne = 1222 Médiane = 1 181 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min = 1080 Max = 1400 Satisfaits de la rémunération 28] ) R
Contenu de la formation [ 14% | 64% [ 23% | salaires d_e ° repondants'en em.plc_)l a Satisfaits des fonctions occupées 25% | 67% |
temps plein en France métropolitaine.
Organisation des enseignements [l 14% | 59% [ 23% | Satisfaits des relations dans I'entreprise 8%| 17% | 67% |
Aide a la recherche de stage 38% [ 33% [] Perspectives de carriére 7% | 25% | 25% |
Déroulement du stage 8% 36% \ 50% | M| Pasdu tout Plutét non Plutot oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi
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Diplémés de formation initiale et alternance

qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence professionnelle Métiers de la culture : management et médiation

Sexe

Femme

Femme

Femme
Femme
Femme
Femme
Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Intitulé de I'emploi
Ambassadrice de la parole des jeunes

Animatrice périscolaire

Animatrice sociale et socio-culturelle
Assistante administrative

Assistante d'administration
Assistante d'éducation

Attachée de production

Chargée de production et de diffusion
Conseillére de vente
Promotion de la francophonie

Serveuse

Vendeuse

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Emploi au 1er décembre 2017

Secteur d'activité de I'entreprise

Administration publique (hors enseignement)

Administration publique (hors enseignement)

Santé humaine, action sociale

Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Enseignement

Arts, spectacles et activités récréatives

Arts, spectacles et activités récréatives

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Autres activités de services

Commerce, transports, hébergement et
restauration
Commerce, transports, hébergement et
restauration

Région

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

Centre-Val de Loire
Normandie
Normandie
Normandie
Normandie

Normandie
Normandie

Arménie

Languedoc-Roussillon-
Midi-Pyrénées

Auvergne-Rhone-Alpes

Contrat

Service civique

Autre

CDI

CDD
CDD
CDD
CDD
CDI

CDD

Service volontaire europé

CDI

CDD

Groupe socio-
professionnel

Employés

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Employés
Employés
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Employés
Employés

Employés

Employés
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Temps de
travail

Temps partiel

Temps partiel
Temps plein
Temps partiel
Temps plein
Temps partiel
Temps plein
Temps partiel
Temps partiel
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

570 €

1200 €

1350 €
765 €
1181€
837 €
1400 €
499 €

900 €

211 €

1080 €

1100 €
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[ RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation continue : 20 Devenir des diplémés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
'anEaﬁqp!ENE Nombre de répondants : 19

Taux de réponse : 95 % Licence pro Métiers de la santé au travail et de la sante dans I'environnement
Formation continue
Caractéristiques des répondants , Situation professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 19 répondants
Sexe N : : . . .
Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
Femmes 16 Age moyen a l'obtention en décembre 2017
Hommes 3 A% _ du diplédme : 41 ans. .
245, En emploi 19 [ 1100%
Total 19 Sans emploi, en recherche d'emploi o lo% 79 % Qes dipldmés en'emplql occupaient dfaja leur
emploi avant leur entrée en licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 (0%
Diplome d'acceés a la licence professionnelle Total 19
Ists 0 0%
67 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 0 0% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2017 Indicateurs de la situation professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 19 répondants )
. professionnelle (12). Taux d'emploi : 100 %

Autre 19 L 1M00% Taux de recherche d'emploi : 0 %

Total 19 Niveau de I'emploi Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 95 %
Poursuite d'études apres la licence professionnelle l cadre 0 0% Part d'emplois stables : 100 %
Profession intermédiaire 18 [ 195% Part d'emplois a temps plein : 68 %
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 0 % (0) Employé ou ouvrier 1 5% Taux de rétention régionale : 65 %

Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 0 % (0)
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 0 % (0) Total 19
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 0 % (0)

* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.

Localisation de I'emploi

. .. . H 11
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail 1
2016-2017 2017-2018 Contrat stable 19 100%
; Contrat temporaire 0 |09
Licence 0 0 0% des diplémés poursuivent poral % 4
Master 0 0 pendant 1 an (0), en Total 19 Outre-Mer : 0
Ecol 0 0 2016-2017 ou 2017-2018, Etranger: 0 1
cole 0 % pendant 2 ans (0).
Autre 0 0
Total 0 0 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne = 1966 Médiane =1 917 Opinion sur I'emploi
; R N H i Min =1 604 Max =2 500
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Satisfaits de la rémunération [N So% % .
Contenu de la formation | 25% | 63% [13% | Salaires de 11 répondants en emploi Satisfaits des fonctions occupées [12%] 76% [12%]

a temps plein en France
Organisation des enseignements 19% | 63% [13%] métropolitaine. Satisfaits des relations dans l'entreprise [[17% | 72% [11%]
17% |

Aide a la recherche de stage

50% | Perspectives de carriere |l 26% | 42% [ 16% ]

Déroulement du stage 50% \ 50% | M| Pasdu tout Plut6t non Plutét oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi 2% \ 56% |
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Diplémés de formation continue 18 mois apreés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
qui n'ont pas poursuivi d'études Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Métiers de la santé au travail et de la santé dans I'environnement

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat
Femme Infirmiére Santé humaine, action sociale Auvergne-Rhone-Alpes CDI
. . . Activités de services administratifs et de .
Femme Infirmiére santé au travail ) Normandie CDI
soutien
. X . Commerce, transports, hébergement et
Femme Infirmiére santé au travail ) P 9 lle-de-France CDI
restauration
. . . Commerce, transports, hébergement et .
Femme Infirmiére santé au travail . P 9 Normandie CDI
restauration
N . . . Languedoc-Roussillon-
Femme Infirmiére santé au travail Industries ) g L CDI
Midi-Pyrénées
Femme Infirmiére santé au travail Industries Normandie CDI
Femme Infirmiére santé au travail Santé humaine, action sociale Auvergne-Rhone-Alpes CDI
Femme Infirmiére santé au travail Santé humaine, action sociale Auvergne-Rhone-Alpes CDI
Femme Infirmiére santé au travail Santé humaine, action sociale Auvergne-Rhone-Alpes CDI
Femme Infirmiére santé au travail Santé humaine, action sociale Normandie CDI
Femme Infirmiére santé au travail Santé humaine, action sociale Normandie CDI
Femme Infirmiére santé au travail Santé humaine, action sociale Normandie CDI
Femme Infirmiére santé au travail Santé humaine, action sociale Normandie Fonctionnaire
Homme Infirmier santé au travail Autres activités de services Normandie CDI
Homme Infirmier santé au travail Industries Normandie CDI
Homme Infirmier santé au travail Santé humaine, action sociale Normandie Fonctionnaire
Commerce, transports, hébergement et
Femme ) P 9 CDI
restauration
Femme Industries CDI
Femme Santé humaine, action sociale Normandie CDI

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Employés

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps partiel

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein
Temps partiel
Temps partiel
Temps plein
Temps partiel
Temps plein
Temps plein
Temps partiel
Temps plein
Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps partiel

Salaire
net

1800 €

1917 €

1700 €

2500 €

1800 €
1650 €
1900 €

1800 €
1900 €
1500 €
2100 €
2100 €
2100 €

1604 €

2000 €
1780 €
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Nombre de diplémés de formation initiale : 15
Nombre de répondants : 12
Taux de réponse : 80 %

[ RUNIVERSITE
#0F ROUEN

Caracteristiques des répondants

Sexe
Age moyen a |'obtention
Femmes 11 du dipléme : 22 ans.
Hommes 1 8%
92% 0 % ont préparé la licence
Total 12

en alternance (0).

Diplome d'acceés a la licence professionnelle
fsrs 8 rsm
100 % résidaient en
Dut 1 8% Normandie avant leur
2 entrée en licence
1 professionnelle (12).

L2 17%
Autre b 8%
|
Total 12

Poursuite d'études aprés la licence professionnelle

Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 25 % (3)
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 25 % (3)
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 25 % (3)
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 25 % (3)

*en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
Formations suivies au cours des 18 mois

2016-2017 2017-2018

Licence 1 0 0 % des diplédmés poursuivent

Master 2 3 pendant 1 an (0), en
2016-2017 ou 2017-2018,

Ecole 0 0 25 % pendant 2 ans (3).

Autre 0 0

Total 3 3

Satisfaction quant a la la licence professionnelle

Contenu de la formation 83% [ 17% |
Organisation des enseignements [ 17% | 67% [ 17% ]
Aide a la recherche de stage [Eill8%] 58% [ 25% |
Déroulement du stage 42% \ 58% |

W Pas du tout

Devenir des diplémés 18 mois apres une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Licence pro Métiers de I'administration territoriale

Formation initiale et alternance

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 9 répondants

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

en décembre 2017

En emploi

Sans emploi, en recherche d'emploi

Sans emploi, n'en cherchant pas

Total

Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017

9 répondants

Les diplédmés occupent leur emploi depuis 9 mois en moyenne.
Il s'agit du premier emploi pour 44 % d'entre eux.

Niveau de I'emploi

I Cadre
Profession intermédiaire
Employé ou ouvrier

Total

Contrat de travail
Contrat stable
Contrat temporaire

Total

intermédiaire : 22

%

9 T 100% Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés

0 lo ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
o de la licence professionnelle.

0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 5 mois en

9 moyenne.

Indicateurs de l'insertion professionnelle

Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Taux de recherche d'emploi : 0 %
Part d'emplois de niveau cadre ou profession

Part d'emplois stables : 11 %

1 W11%

1 1%
7 78%
9
1 [011%
89y
8 89% Outre-Mer :
9 Etranger: 0

Salaire mensuel net en euros

Moyenne =1 339 Meédiane =1 325

Min=1170 Max =1 630

Salaires de 6 répondants en emploi a
temps plein en France métropolitaine.

Plutét non

Opinion sur I'emploi
Satisfaits de la rémunération
Satisfaits des fonctions occupées
Satisfaits des relations dans I'entreprise

Perspectives de carriere

Plutdt oui Tout a fait

Adéquation dipldome/emploi

Observatoire de la vie étudiante, des formations et de I'insertion professionnelle - Septembre 2018

0

Part d'emplois a temps plein : 78 %
Taux de rétention régionale : 100 %

Localisation de I'emploi

33%

[ 22% | 44%

22% |

78%

22% |

A 1%

22% | 56%

|
|
78% |
|
|

78% [ 22%




Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016

Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Métiers de I'administration territoriale

Sexe

Femme

Femme

Femme

Femme
Femme
Femme
Femme
Femme

Femme

Intitulé de I'emploi

Adjointe au responsable du service
marchés publics et affaires juridiques

Agente d'accueil
Assistante chargée des marchés

Assistante contentieux RSA

Assistante ressources humaines
Responsable des achats

Responsable des ressources humaines
Secrétaire

Secrétaire d'urbanisme

Secteur d'activité de I'entreprise

Administration publique (hors enseignement)

Administration publique (hors enseignement)

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Administration publique (hors enseignement)
Administration publique (hors enseignement)
Santé humaine, action sociale

Administration publique (hors enseignement)
Administration publique (hors enseignement)

Administration publique (hors enseignement)

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie
Normandie
Normandie
Normandie
Normandie

Normandie

Région

Contrat

Contractuel-le, vacataire
CUI CAE
Intérimaire

Contractuel-le, vacataire
CDD
CDD
Contractuel-le, vacataire
CDD

Fonctionnaire

Groupe socio-
professionnel

Employés

Employés

Employés

Employés

Employés

Professions intermédiaires
Cadres

Employés

Employés
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Temps de
travail

Temps plein
Temps partiel
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps partiel

Temps plein

Salaire
net

1170 €

1300 €

1361€
1350 €
1630 €

530 €
1220 €



l RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 15
§DE ROUEN  Nombre de répondants : 12

Taux de réponse : 80 %

Caracteristiques des répondants

Sexe
Age moyen a |'obtention
Femmes 11 du dipléme : 22 ans.
Hommes 1 8%
92% 0 % ont préparé la licence
Total 12

en alternance (0).

Diplome d'acceés a la licence professionnelle

BE 10 rss%
DUT 1 8%

64 % résidaient en
Normandie avant leur

L2 1 h8% entrée en licence
Autre 0 ‘0"/ professionnelle (7).
u 0
Total 12

Poursuite d'études aprés la licence professionnelle

Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 67 % (8)
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 75 % (9)

Devenir des diplémés 18 mois apres une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Licence pro Métiers du notariat

Formation initiale et alternance
Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 3 répondants

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

en décembre 2017

moyenne.

En emploi 3 100, Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
) ) ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 1 mois en
3

Total

Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017
3 répondants

Indicateurs de l'insertion professionnelle

Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Taux de recherche d'emploi : 0 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 0 %

Part d'emplois stables : 67 %

Part d'emplois a temps plein : 100 %

Taux de rétention régionale : 0 %

Les diplédmés occupent leur emploi depuis 16 mois en moyenne.
Il s'agit du premier emploi pour 100 % d'entre eux.

Niveau de I'emploi

I Cadre

Profession intermédiaire

0%
0%

w w o o

Poursuite en master au cours des 18 mois* : 0 % (0) Employé i 0 o .
: ployé ou ouvrier L ]100% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 42 % (5) Total P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail 1
2016-2017 2017-2018 :
Contrat stable 2 67%
Licence 0 1 42 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 1T ]33% 1
Master 0 0 pendant1an (5), en Outre-Mer : 0
Ecol 1 1 2016-2017 ou 2017-2018, Total 3 Etranger: 0
cole 33 % pendant 2 ans (4).
Autre 7 3
Total 8 5 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne = 1247 Médiane =1 166 Opinion sur I'emploi
; ; A ; i Min =1100 Max =1 475
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Satisfaits de la rémunération % T
Contenu de la formation |_18% | 73% [9%] tse?ﬁ;e;l:ii zr:elfs;iinﬁéfgsgﬂ?;: Satisfaits des fonctions occupées 67% \ 33% |
Organisation des enseignements 64% [ 36% | Satisfaits des relations dans I'entreprise 33% \ 67% |
Aide a la recherche de stage |IEESN 45% [ 27% [9%] Perspectives de carriére 33% \ 67% |
Déroulement du stage [10%| 40% \ 50% | M| Pasdutout Plutét non Plutot oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi 67% [ 3% |
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Diplémés de formation initiale et alternance

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
qui n'ont pas poursuivi d'études

Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Métiers du notariat

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat Groupe _socm-
professionnel
Femme Assistante notariale droit de la famille Autres activités de services lle-de-France CDI Employés
Femme Assistante ressources humaines 2‘53;{:‘35 de services administratifs et de Pays de la Loire CDI Employés
Femme Secrétaire juridique Activités financieres et d'assurance Auvergne-Rhéne-Alpes CbD Employés
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Temps de  Salaire
travail net

Temps plein 1475 €
Temps plein 1166 €

Temps plein 1100 €

88



l RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 12 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
DE ROUEN  Nombre de répondants : 10

Taux de réponse : 83 % Licence pro Métrologie
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 6 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 23 ans. .
Femmes 2 a0% en décembre 2017
H . —— S A .
ommes 8 —— 100 % ont préparé la licence En emploi 6 [0y, Quelle que’son Ieur.S|tuat|on, 100_% de_s qlplomgs
Total 10 = en alternance (10). ) . ) . ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 7 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 6 moyenne.
Jss 1 W10%
80 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 9 [ 790%  Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 6 répondants
. professionnelle (8). Les dioldmé 0 loi depuis 5 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Autre 0 |0% ”e§ I'Ft) gmes occupen Ie_ur empéglty e;;')wst mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 0 %
Total 10 S.agitdu premier emplol pour o dientre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 100 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 50 %
- Part d'emplois a temps plein : 100 %
9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 40 % (4) f cadre 1 1% Taux de rétention régionale : 80 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 40 % (4) Profession intermédiaire 5 [ 183%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 20 % (2) Employé - o . . .
yé ou ouvrier 0 |0%
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 40 % (4) Tota ; Localisation de 'emploi
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
4
Formations suivies au cours des 18 mois .
Contrat de travail
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 3 50%
Licence 0 0 0 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 3 50% _ 1
Master 1 2 pendant 1 an (0), en Outre-Mer : 0
Ecol 2 2 2016-2017 ou 2017-2018, Total 6 Etranger: 0
cole 40 % pendant 2 ans (4).
Autre 1 0
Total 4 4 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne =1 483 Médiane = 1 380 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1200 Max = 1900 Satisfaits de la rémunération [T o R
Contenu de la formation 10%] 60% [ 20% | salaires d_e 6 répondants en emploi a Satisfaits des fonctions occupées | 17% | 33% \ 50% |
temps plein en France
Organisation des enseignements 40% [ 20% [ 30% | métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise 50% [ 50% |
Aide a la recherche de stage 10%[ 20% | 50% | Perspectives de carriére | 17% | 67% [ 17% |
Déroulement du stage 67% [ 22% | M Pasdutout Plut6t non Plutét oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi - 50% [ 17% [ 17% ]
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence professionnelle Métrologie

Sexe

Homme

Homme

Femme

Homme

Homme

Femme

Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise

Contréleur qualité

Correspondant qualité
Interceptrice technique

Technicien mécanique

Technicien métrologue

Industries

Industries
Administration publique (hors enseignement)

Industries
Industries

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Région
Normandie

Normandie

Aquitaine-Limousin-
Poitou-Charentes

Normandie

Normandie

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Emploi au 1er décembre 2017

Contrat

Intérimaire

CDI

CDD

CDI
CDD

CDI

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Cadres

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1200 €
1900 €

1300 €

1740 €
1360 €

1400 €
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l RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 26 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
DE ROUEN  Nombre de répondants : 23

Taux de réponse : 88 % Licence pro Multimédia internet communication
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n'ont pas poursuivi d'études - 13 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 22 ans. .
Femmes ° 61% en décembre 2017
Hommes 14 — 39 % ont préparé la licence En emploi 10 779 Quelle que soit leur situation, 92 % des diplémés ont
Total 23 39% It 9). i ) occupé au moins un emploi depuis |'obtention de la
en alternance (9) Sans emploi, en recherche d'emploi 3 123% licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 13 moyenne.
Jss 4 ER17%
74 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 17 [ 074%  Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 1 4% entrée en licence 10 répondants
o professionnelle (17). Les dioldmé 0 loi depuis 8 moi Taux d'insertion professionnelle : 77 %
Autre 1 [14% “e§ I'Ft) gmes occupen Ie_ur emg(c))lty e;;')wst mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 23 %
Total 23 S.agitdu premier emplol pour o dientre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 70 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 80 %
. Part d'emplois a temps plein : 100 %
9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 35 % (8) fl cadre 1 M10% Taux de rétention régionale : 13 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 43 % (10) Profession intermédiaire 6 [ ]60%
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 17 % (4) Employé ou ouvrier 3 [ 130% feati ' ;
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 17 % (4) Tota 0 Localisation de 'emploi
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018. 1
Formations suivies au cours des 18 mois . ' W
Contrat de travail )
2016-2017 2017-2018 : 1
Contrat stable 8 80%
Licence 0 0 35 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 2 []20% _
Master 4 1 pendant 1 an (8), en Outre-Mer : 0
Ecol 4 3 2016-2017 ou 2017-2018, Total 10 Etranger : O
cole 9 % pendant 2 ans (2).
Autre 0 0
Total 8 4 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne =1 507 Médiane = 1 500 Opinion sur I empI0|
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1100 Max =2 200 Satisfaits de la rémunération |22 5 |
Contenu de la formation 22% | 52% [ 17% | salaires d_e o repondants'en em.plc_)l a Satisfaits des fonctions occupées 33% \ 67% |
temps plein en France métropolitaine.
Organisation des enseignements 26% | 52% [ 13% | Satisfaits des relations dans I'entreprise 44% \ 56% |
Aide a la recherche de stage 26% | 39% [9%] Perspectives de carriére 33% [ 56% [11%]
Déroulement du stage 2% | 59% | M| Pasdutout Plutét non Plutét oui Tout 4 fait Adéquation diplome/emploi [INSSIN11%| 2% | 44% \
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016

Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Multimédia internet communication

Sexe

Homme

Femme

Homme

Femme

Homme

Homme

Homme

Femme
Homme

Homme

Intitulé de I'emploi

Chargé de marketing et communication

Chargée de communication

Conseiller commercial
Designer graphique

Développeur front-end

Développeur front-end

Développeur web et applications
mobiles

Développeuse front-end
Pilote d'exploitation

Webmaster

Secteur d'activité de I'entreprise

Information et communication

Autres activités de services

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Information et communication
Information et communication

Information et communication
Information et communication

Information et communication

Région

Normandie

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

lle-de-France

lle-de-France
lle-de-France

lle-de-France
Centre-Val de Loire

Pays de la Loire

CDI
CDD

CDI

CDI

CDI

CDI

CDI

CDI
CDI
CDD

Contrat

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Employés
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Employés
Employés

Cadres
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein

Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1309 €

1100 €

1950 €

1500 €

1500 €

1300 €

2200 €
1500 €
1207 €



l RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 17 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
§DE ROUEN  Nombre de répondants : 12

Taux de réponse : 71% Licence pro Négociation commerciale et marches européens
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 2 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 22 ans. .
Femmes 6 50% en décembre 2017
Hommes 6 75 % ont préparé la licence En emploi 2 100, Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
Total 12 50% en alternance (9). ) . ) . ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 2 moyenne.
BE 7 | 557%
83 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 5 [[7]42% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 2 répondants
. professionnelle (10). Les dioldmé | loi depuis 8 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Autre 0 0% ”e§ ip gmes ogcupentlgur emp(<))|0 E::IF')UIS mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 0 %
Total 12 s'agit du premier emploi pour 50 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession

intermédiaire : 0 %
Poursuite d'études apres la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 50 %
Part d'emplois a temps plein : 100 %

9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 75 % (9) fl cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 100 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois™ : 83 % (10) Profession intermédiaire 0 |0%
Poursuite en master au cours des 18 mois™*: 8 % (1) Employé i 0 o .
ployé ou ouvrier 2 ]100% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 83 % (10) Total ) P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
. - . 2
Formations suivies au cours des 18 mois .
Contrat de travail
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 1 50%
Licence 0 0 inlBME i
8 % des dipldmés poursuivent Contrat temporaire 1 50% _
Master 1 1 pendant 1 an (1), en Outre-Mer : 0
Eool 8 g  2016-2017 0u2017-2018, Total 2 Etranger : 0
cole 75 % pendant 2 ans (9).
Autre 0 0
Total 9 10 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne =1 575 Médiane =1 575 Oplnlon sur | empI0|
i i : i i Min =1 500 Max =1 650
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Satisfaits de la rémunération T00% |
Contenu de la formation 75% [ 25% | salaires d_e 2 répondants en emploi a Satisfaits des fonctions occupées 100% |
temps plein en France
Organisation des enseignements [ 17% | 67% [ 17% ] métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise 100% |
Aide a la recherche de stage 45% [ 21% ] Perspectives de carriére 100% |
Déroulement du stage 42% \ 50% | | Pasdu tout Plutét non Plutét oui Tout a fait Adéquation dipldme/emploi 50% [ 50% |

Observatoire de la vie étudiante, des formations et de I'insertion professionnelle - Septembre 2018 93



Diplémeés de formation initiale et alternance 18 mois apreés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
qui n'ont pas poursuivi d'études

Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Négociation commerciale et marchés européens

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat
Homme Commercial Commer_ce, MBS, DS EEmaT Normandie CDI
restauration
Homme Conseiller de clientéle Activités financieres et d'assurance Normandie CDD

Groupe socio-
professionnel

Employés

Employés
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Temps de
travail

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1500 €

1650 €
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l RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 10 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
fDE ROUEN  Nombre de répondants : 9

Taux de réponse : 90 % Licence pro Performances énergétiques des batiments
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 7 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 23 ans. .
Femmes 5% en décembre 2017
Hommes 8 % 89 % ont préparé la licence En emploi 7 100y Quelle que soit leur situation, 100 % des diplémés
Total 9 en alternance (8). ) . ) . ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 2 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 7 moyenne.
Jss 7 rn%
100 % résidaient en L. , . p ; . - . .
DUT 2 22% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2017 Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 7 répondants
. professionnelle (8). Les dioldmé | loi depuis 11 . Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Autre 0 0% ”e§ ip gmes ogcupentlgur emp 0|0 Zp')ws mois en moyenne. 1, e recherche d'emploi : 0 %
Total 9 s'agit du premier emploi pour 57 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 86 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 86 %
- Part d'emplois a temps plein : 100 %
9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 22 % (2) f cadre 1 .14% Taux de rétention régionale : 100 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 22 % (2) Profession intermédiaire 5 T TM%
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 0 % (0) Employé ou ouvrier 1 []14% feati ' ;
Part des diplomés en études en 2017-2018 : 22 % (2) Tota , Localisation de 'emploi
ota

* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.

Formations suivies au cours des 18 mois .
Contrat de travail

2016-2017 2017-2018
Contrat stable 6 86%
Licence 0 0 inldmeé i
0 % des dipldmés poursuivent Contrat temporaire 1 [7]14% _
Master 0 0 pendant 1 an (0), en Outre-Mer : 0
Eool ) ,  2016-2017 0u2017-201, Total 7 Etranger : 0
cole 22 % pendant 2 ans (2).
Autre 0 0
Total 2 2 Salaire mensuel net en euros
Moyenne =1 535 Médiane = 1 500 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1227 Max =2 000 Satisfaits de la remunération 385 7 T
Contenu de la formation [11%] 56% \ 33% | salaires d_e 7 répondants en emploi a Satisfaits des fonctions occupées 57% \ 43% |
temps plein en France
Organisation des enseignements [11%] 56% \ 33% | métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise 57% \ 43% |
Aide a la recherche de stage ISl 25% | 50% [13%] Perspectives de carriére 20% |  20% | 43% |
Déroulement du stage 50% \ 50% | M| Pasdu tout Plut6t non Plutét oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi - 43% \ 43% |
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Diplémés de formation initiale et alternance

qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016

Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Performances énergétiques des batiments

Sexe

Homme

Homme

Homme

Homme

Homme

Homme

Homme

Intitulé de I'emploi
Assistant chargé d'affaires
Chef d'entreprise

Plombier

Technicien de travaux de rénovation
énergétique

Technicien d'études génie climatique

Technicien performance énergétique

Thermicien

Secteur d'activité de I'entreprise

Construction
Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Construction
Administration publique (hors enseignement)
Activités spécialisées scientifiques et

techniques
Activités spécialisées scientifiques et
techniques
Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Région

Contrat

CDI

Indépendant-e, prof. lib., .

CDI

Contractuel-le, vacataire

CDI

CDI

CDI

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires
Artisans, chefs d'entreprise
Quvriers

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1650 €

2000 €

1500 €

1515 €

1500 €

1227 €

1350 €



l RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 19 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
DE ROUEN  Nombre de répondants : 14

Taux de réponse : 74 % Licence pro Technico-commercial
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 8 répondants
sexe - . - - N - -
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 22 ans. .
Femmes 1 en décembre 2017
Hommes 13 9% e 93 % ont préparé la licence En emploi 5 [esy,  Quelle que soit leur situation, 100 % des diplémés
Total 14 en alternance (13). ) . ) ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 3 38% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 8 moyenne.
BE o | 64%
86 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 5 [[77136% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017  Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 5 répondants
. professionnelle (12). Les diplomé | loi depuis 8 moi Taux d'insertion professionnelle : 63 %
Autre 0 0% “e§ ip gmes ogcupentlgur emp ouo E::l")ws mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 38 %
Total 14 s'agit du premier emploi pour 75 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 80 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 80 %
Part d'emplois a temps plein : 100 %
0, P . Yo
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 29 % (4) f cadre 2 [ Taux de rétention régionale : 80 %

Poursuite d'études au cours des 18 mois™ : 43 % (6) Profession intermédiaire 2 40%

Poursuite en master au cours des 18 mois* : 7 % (1) Employé i 0 o .
. ployé ou ouvrier 1 [ ]20% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 43 % (6) Total 5 P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
. - . 4
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail 1
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 4 80%
Licence 0 0 14 % des diplomés poursuivent Contrat temporaire 1 []20%
Master 1 1 pendant 1 an (2), en Outre-Mer : 0
Eool ) 5 20162017 0u2017-2018, Total 5 Etranger : 0
cole 29 % pendant 2 ans (4).
Autre 1 0
Total 4 6 Salaire mensuel net en euros o . .
Moyenne =1 700 Médiane =1 500 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min = 1350 Max =2 250 Satisfaits de la rémunération T 5% 255
Contenu de la formation [ 15% | 69% [ 15% ] tse?ﬁ;e;l:ii zr:elfs;iinﬁéfgsgﬂ?;: Satisfaits des fonctions occupées 75% [ 25% |
Organisation des enseignements 38% [ 54% | Satisfaits des relations dans I'entreprise 50% \ 50% |
Aide a la recherche de stage 33% [ 42% [ 17% | Perspectives de carriére 75% [ 25% |
Déroulement du stage 50% [ 50% | M Pas dutout Plutét non Plutét oui Tout 4 fait Adéquation dipléme/emploi [ISSINN 2% | 50% \
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Diplémés de formation initiale et alternance 18 mois apreés une licence professionnelle - promotion 2015-2016 %
qui n'ont pas poursuivi d'études Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Technico-commercial

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat Groupe _soclo- Temps_de Salaire
professionnel travail net
Homme Assistant chef de projet Administration publique (hors enseignement) Normandie CDbD Employés Temps plein 1500 €

Activités de services administratifs et de

Homme Chef d'équipe soutien Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein 2250 €

Homme Gérant Commerge, AEMERPETS, [TE2O e O Normandie Indépendant-e, prof. lib., . Cadres Temps plein
restauration

Homme Responsable commercial Industries Normandie CDI Cadres Temps plein

Homme Technico-commercial f:;:;r;rt?; IO, (-1 e lle-de-France CDI Professions intermédiaires Temps plein 1350 €
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l RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 17 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
DE ROUEN  Nombre de répondants : 13

Taux de réponse : 76 % Licence pro Technico-commercial en nutrition animale
Formation initiale et alternance
Caractéristiques des répondants , Insertion professionnelle des dipldmés qui n'ont pas poursuivi d'études - 12 répondants
Sexe N : : . . .
Age moyen a 'obtention Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
du dipléme : 21 ans. .
Femmes 4 e en décembre 2017
Hommes — 100 % ont préparé la licence En emploi 12 1009 Quelle que soit leur situation, 100 % des diplémés
Total 13 Mt en alternance (13). _ . _ , ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de la licence professionnelle.
Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% Le délai d'accés au premier emploi est de 1 mois en
Diplome d'accés a la licence professionnelle Total 12 moyenne.
Ists 13 100%
38 % résidaient en L. , . p p . . . .
DUT 0 0% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2017 Indicateurs de I'insertion professionnelle
L2 0 0% entrée en licence 12 répondants
. professionnelle (5). Les dioldmé | loi depuis 13 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Autre 0 0% ”e§ ip gmes ogcupentlgur em;;”m0 ?:IE)UIS mois en moyenne. 14 de recherche d'emplo : 0 %
Total 13 s'agit du premier emploi pour % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 67 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Niveau de I'emploi Part d'emplois stables : 92 %

Part d'emplois a temps plein : 92 %
9 ra . ra .
Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 8 % (1) i cadre 2 7% Taux de rétention régionale : 33 %

Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 8 % (1) Profession intermédiaire 6 [ 150%

Poursuite en master au cours des 18 mois™*: 8 % (1) Employé i 0 o .
. ployé ou ouvrier 4 [ ]33% Localisation de I'emploi
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 8 % (1) Total 12 P
ota
* en 2016-2017 et/ou 2017-2018. 2
. - . 4
Formations suivies au cours des 18 mois . 1
Contrat de travail
2016-2017 2017-2018
Contrat stable 11 92%
Licence 0 0 0 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 1 8% _ 2
Master 1 1 pendant 1 an (0), en Outre-Mer : 0
Eool o o  2016-2017 ou2017-2018, Total 12 Etranger : 0 3
cole 8 % pendant 2 ans (1).
Autre 0 0
Total 1 1 Salaire mensuel net en euros
Moyenne = 1 494 Médiane = 1 450 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1150 Max =2 200 Satisfaits de la rémunération [T ) R
Contenu de la formation 15% | 62% [ 15% | salaires d_e 8 repondants'en em.plc_)l a Satisfaits des fonctions occupées | 17% | 25% | 58% |
temps plein en France métropolitaine.
Organisation des enseignements 62% [ 15% [8%] Satisfaits des relations dans I'entreprise 50% \ 50% |
Aide a la recherche de stage 17% | 50% [ 25% | Perspectives de carriére 42% \ 58% |
Déroulement du stage 38% \ 46% | M| Pasdu tout Plutét non Plutot oui Tout a fait Adéquation diplome/emploi -8%\ 50% [ 3% |
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Diplémés de formation initiale et alternance 18 mois apreés une licence professionnelle - promotion 2015-2016 100
qui n'ont pas poursuivi d'études Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Technico-commercial en nutrition animale

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat Groupe _soclo- Temps_de Salaire
professionnel travail net
Homme Agriculteur Agriculture, sylviculture et péche Lgngued'ochoussnlon- Indépendant-e, prof. lib., . Agriculteurs exploitants Temps plein
Midi-Pyrénées
Femme Conseillére commerciale Commer(_:e, transports, hebergement et La_mgued'oc:RoussnIon- CbD Employés Temps plein 1150 €
restauration Midi-Pyrénées
Femme Conseillére d'accuell Activités financiéres et d'assurance lle-de-France CDI Employés Temps plein 1450 €
Homme Conseiller technico-commercial Industries Ei(::gjrg:s-de-Calals- CDI Professions intermédiaires Temps plein 2 200 €
Femme Contréleuse laitiere Agriculture, sylviculture et péche Auvergne-Rhone-Alpes CDI Professions intermédiaires Temps plein 1300 €
Homme Eci)trig:z;teur en production de bovins Enseignement Normandie CDI Professions intermédiaires Temps partiel 1750 €
Homme Technicien ovins lait Agriculture, sylviculture et péche La.ngued’cm:Roussnlon- CDI Professions intermédiaires Temps plein 1300 €
Midi-Pyrénées
Homme Technico-commercial E;ZET;?; transports, hébergement et Auvergne-Rhone-Alpes CDI Professions intermédiaires Temps plein
Homme Technico-commercial Commer(_:e, SEITEFETS, S EEmaT ! Normandie CDI Cadres Temps plein 1600 €
restauration
Homme Te_chmco-commermal en nutrition Commer(_:e, transports, hébergement et N_ord-F_’as-de-CaIals- cDl Professions intermédiaires  Temps plein 1450 €
animale restauration Picardie
Homme Commer(_:e, IO, (-1 e Normandie CDI Employés Temps plein 1500 €
restauration
Homme Commerce, transports, heébergement et Normandie CDI Ouvriers Temps plein

restauration
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Nombre de diplémés de formation initiale : 8
Nombre de répondants : 6
Taux de réponse : 75 %

[ RUNIVERSITE
#0F ROUEN

Caracteristiques des répondants

Sexe
Age moyen a |'obtention
Femmes 6 du dipléme : 21 ans.
Hommes 0
100% 0 % ont préparé la licence
Total 6

en alternance (0).

Diplome d'acceés a la licence professionnelle

Ists 4 67%
. 67 % résidaient en
DuT 1 17% Normandie avant leur
L2 1 17% entrée en licence
Autre 0 |o% professionnelle (4).
u o
Total 6

Poursuite d'études aprés la licence professionnelle

Poursuite d'études immédiate (en 2016-2017) : 50 % (3)
Poursuite d'études au cours des 18 mois™* : 50 % (3)
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 50 % (3)
Part des dipldmés en études en 2017-2018 : 50 % (3)

*en 2016-2017 et/ou 2017-2018.
Formations suivies au cours des 18 mois

2016-2017 2017-2018

Licence 0 0 0 % des diplédmés poursuivent

Master 2 3 pendant 1 an (0), en
2016-2017 ou 2017-2018,

Ecole 0 0 50 % pendant 2 ans (3).

Autre 1 0

Total 3 3

Satisfaction quant a la la licence professionnelle

Contenu de la formation 33% [ 33% \ 33% |
Organisation des enseignements 33% [ 50% [ 17% ]
Aide a la recherche de stage
Déroulement du stage 50% \ 50% |

W Pas du tout

Devenir des diplémés 18 mois apres une licence professionnelle - promotion 2015-2016
Licence pro Toxicologie et gestion des risques toxiques

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 3 répondants

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

en décembre 2017
En emploi 100%
0%

0%

Sans emploi, en recherche d'emploi

Sans emploi, n'en cherchant pas

W O o W

Total

Caractéristiques de I'emploi occupé en déecembre 2017
3 répondants

Les diplédmés occupent leur emploi depuis 7 mois en moyenne.
Il s'agit du premier emploi pour 67 % d'entre eux.

Niveau de I'emploi

Plutét non Plutét oui Tout a fait

il cadre 0 0% Taux de rétention régionale : 67 %
Profession intermédiaire 2 67%
Employé ou ouvrier 1 [ 133% Localisation de I'emploi
Total 3
2 1
Contrat de travail
Contrat stable 2 67%
i 0,
Contrat temporaire 1 33% Outre-Mer - 0
Total 3 Etranger: 0
Salaire mensuel net en euros
Moyenne =1 517 Médiane = 1 300 Opinion sur I'emploi
Min =1 250 Max =2 000 L .
Satisfaits de la rémunération 67% [ 33% |
Salaires d_e 3 répondants en emploi & Satisfaits des fonctions occupées 33% \ 67% |
temps plein en France
métropolitaine. Satisfaits des relations dans I'entreprise 33% \ 67% |
Perspectives de carriére 67% [ 33% |
|

Adéquation dipléme/emploi _ 33%
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Formation initiale et alternance

Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention

de la licence professionnelle.

Le délai d'accés au premier emploi est de 8 mois en

moyenne.

Indicateurs de l'insertion professionnelle

Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Taux de recherche d'emploi : 0 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 67 %

Part d'emplois stables : 67 %

Part d'emplois a temps plein : 100 %

w
2
R




Diplémés de formation initiale et alternance 18 mois apreés une licence professionnelle - promotion 2015-2016
qui n'ont pas poursuivi d'études Emploi au 1er décembre 2017

Licence professionnelle Toxicologie et gestion des risques toxiques

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat
Femme Responsable de bar Commer_ce, MBS, DS EEmaT lle-de-France CDI
restauration
Femme Technicienne de laboratoire ACtIVIt.eS specialisées scientifiques et Normandie CbD
techniques
Femme Technicienne de laboratoire iR 9roEkllEEes SEEnILes 6 Normandie CDI

techniques

Groupe socio- Temps de
professionnel travail
Employés Temps plein

Professions intermédiaires Temps plein

Professions intermédiaires Temps plein
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Salaire
net

2000 €

1250 €

1300 €
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Rappel des dernieres parutions

Devenir des diplomés de licence professionnelle 2014-2015
Septembre 2017

Devenir des diplomés de master 2014-2015
Septembre 2017
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