L’activité des organismes de formation en Normandie
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2015 2 407 organismes de formation sont référencés en Normandie au 31 décembre
2015. La formation professionnelle constitue un véritable secteur économique
générant pres de 417 millions d’euros en 2015 en Normandie. 651 584 stagiaires

ont été formés dont 101 557 demandeurs d’emploi (15%) pour un nombre de
> 35031 842 heures stagiaires. La durée moyenne des formations est de 54 heures
RERUBIGUE FRANGASE (143 heures pour les demandeurs d’emploi).
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NORMANDIE Les éléments présentés sont issus des bilans pédagogiques et financiers établis
DE LA SEINE-MARITIME . . , , ;s . . N

par les dispensateurs de formation déclarés dans la région de Normandie aupres

i s du Préfet de Région (service régional de contrdle de la Direction Régionale des

Etude réalisée a la demande

de la Direccte de Normandie Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I’'Emploi).

Rappel réglementaire

L'activité de prestataire de formation professionnelle, ouverte a toute personne physique ou morale, publique ou privée, est
néanmoins soumise :

e Al'obligation de déclaration d’activité de prestataire de formation professionnelle (L 6351-1 du Code du Travail) aupres
du Préfet de Région (Direccte — Service Régional de Contrdle — SRC) accompagnée d’un certain nombre de pieces obliga-
toires (R 6351-5 du Code du Travail),

e Au respect des obligations applicables aux organismes de formation, définies par le Code du Travail (partie 6) constituant
une réglementation a part entiére, soumis au controle du Service Régional de Contréle de la Direccte.

La liste des organismes de formation, dliment déclarés et a jour de leur obligation de transmission du bilan pédagogique et
financier annuel au SRC, est publique (L 6351-7-1 du Code du Travail). Cette liste comporte la raison sociale des organismes,
les effectifs, la description des actions de formation dispensées, le nombre de salariés et de personnes formées. Elle est
publiée sur le site officiel : https://www.data.gouv.fr/fr/datasets/liste-publique-des-organismes-de-formation-l-6351-7-1-du-
code-du-travail/.

Pour tous renseignements complémentaires, le site de la Direccte Normandie vous informe des diverses missions du SRC,
comment devenir organisme de formation (déclaration activité), mais également si vous étes déja déclarés comme organisme
de formation et avez besoin d’'un complément d’informations, vous pouvez y trouver des documents utiles (site : Direccte
Normandie > Entreprises, emploi, économie > Contréle de la formation professionnelle).
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Nombre d’organismes de formation déclarés en Normandie

Les organismes de 2015
formation par typologie 2014 / 2015
Nb % Nb %

Organismes privés [wRciV! 96% 2 305 96%* -4%

dont 0 but lucratif [ECVE] 39% 945 40% -3%

dont @ but non lucratif CYY4 22% 527 22% -4%

dont formateurs individuels 671 27% 632 26% -6%

dont autres 197 8% 201 8% +2%

Organismes publics 75 3% 77 3% +3%

Organismes parapublics 27 1% 25 1% -7%

Ensemble [rX:E]3 100% 2 407 100% -4%

*96% des OF sont
de statut privé en 2015

Les organismes de formation privés (sociétés a caractére commercial, intervenants
individuels et associations loi 1901) représentent 96% du nombre total des orga-
nismes en 2015.

Les formateurs individuels représentent un peu plus d’un quart des organismes
de formation normands.

> Chiffre d’affaires des organismes de formation
Produits réalisés au titre de 2015 2014/
la FPC (en euros)
CA CA % 2015
Organismes privés [WEERPAINL] 298 881474 72% +1%
dont 0 but lucratif EHEENENVAL] 119690421) 29% +10%
dont G but non lucratif EEERZNNEY] 136 864 163| 33% -1%
dont formateurs individuels (EEEE{0VA0CH! 14212 474 3% -4%
Organismes publics JEEER:H 0] 73703139 | 18% -21%
Organismes parapublics [lUNELIPAY) 43910491 | 10% -12%
Ensemble [:ki:R1:ylypli] 416 495 104| 100% -5%

Les organismes de formation privés sont largement majoritaires, représentant
72% du marché en 2015.

Source : Direccte au 14/11/2016

Source : Direccte au 14/11/2016



Produits réalisés en fonction
des tranches

moins de 15 000 euros
15 a 75 000 euros

75 000 a 150 000 euros
150 000 a 450 000 euros
450 000 et plus

Non précisé

Ensemble

Y

Produits (fonds) réalisés
au titre de la FPC
et leurs origines

Produits provenant
des entreprises

Produits provenant
des OPCA

Produits provenant
des pouvoirs publics

Produits provenant
des particuliers

Produits provenant de
contrats conclus avec
d'autres OF

Autres produits

Ensemble

130540884 30%

83752 343

157065320 36%

19 392 486

22 277 868

26 253 819

2015

% Nb

%

43% 1030

43%

27% 632

26%

9% 204

8%

7% 184

8%

7% 161

7%

7% 196

8%

100% 2 407

100%

Source : Direccte au 14/11/2016

Financement de la formation professionnelle continue

2015 2014/
% CA % 2015
107533 741 26 % -18 %
R 82443169 | 20% 2%
153203373 37 % 2%
/79 21545323 | 5% +11 %
R73 20834649 5% 6%
F78 30934849 7% +18 %
CECIEP NPT E74 416 495 104| 100 % 5%

Les produits (fonds) en provenance
des pouvoirs publics (2015) : 153 203 373 €

Autres

Etat " ‘ %
6% \
\

\

\

Formation
des
agents
9 %*

Péle emploi
14 %

Conseil Régional
60%

Une grande partie
des financements
publics bénéficie
d’un financement
du Fonds Social
Européen

*91% des fonds
publics financent

les formations
des demandeurs d’emploi

Source : Direccte au 14/11/2016

Les produits (fonds) en provenance
des OPCA (2015) : 82 443 169 €

Autres
6%

Professionnalisation
28 %

Plan de
formation
51 %
Congé
individuel
de formation
4% *89% des fonds
des OPCA financent
Fonds d'assurance les formations
formation de non salariés des salariés

11 %*

Prés de la moitié des organismes ont un chiffre d’affaires inférieur a 15 000 euros
en 2015. Cette répartition s'applique aux organismes privés. Les organismes publics
et parapublics, quant a eux, réalisent pour prés de la moitié (37%) un chiffre d’af-
faire supérieur a 450 000 euros.

Source : Direccte au 14/11/2016

Source : Direccte au 14/11/2016
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L'activité des organismes de formation

Les stagiaires de la formation professionnelle continue

Autres
13%

Particuliers
5%

Salariés
67 %

Demandeurs
d'emploi
15 %

Source : Direccte au 14/11/2016

Nombre
de stagiaires accueillis

Nb %

583 668
255 343 38%
202 287 30%
62 992 9%
63 046 9%
64 217 10%
29173 4%

Organismes privés 86%
dont 0 but lucratif

dont @ but non lucratif

dont formateurs individuels
dont qUtres**

Organismes publics

Organismes parapublics

Ensemble 677 058

La Normandie compte 651 584
stagiaires en 2015, en baisse de
4% par rapport a 'année 2014.

Les stagiaires sont majoritaire-
ment des salariés, en 2015
comme en 2014.

Les organismes de formation pri-
vés représentent 96% des orga-
nismes et accueillent 87% des
stagiaires de la formation conti-
nue.

100%

2015 2014 /
Nb % 2015
569750 | 87%* 2%
253522 | 39% -1%
198447 | 30% -2%
63 543 10% +1%
54238 8% -14%
59 965 9% 7%
21869 4% -25%
651584 | 100% -4%

* 87% des stagiaires sont accueillis par des OF privés en 2015
**« autres stagiaires » : les stagiaires qui n’entrent pas dans les trois autres catégories
(formation de dirigeants non-salariés et formation de bénévoles).

Nombre d’heures stagiaires
par catégorie d’organismes

2014

Organismes privés
Organismes publics
Organismes parapublics
Ensemble

23 201 867

9 665 496
4353610
37 220973

2015 S
22082 532 g
9028 032 ¢
3921278 °
35031 842 5

Le nombre d’heures stagiaires, tous organismes confondus,
a connu une baisse de 6% entre 2014 et 2015.

Source : Direccte au 14/11/2016



Nombre d’heures stagiaires
par typologie des stagiaires

Ensemble 37 220973 35031 842

2014 2015 g

Salariés 15 268 016 14 480 210 §

Demandeurs d’emploi 15380529 14532 813 §
Particuliers 3027 043 2742 880 Ej

Autres 3545385 3275939 °

3

Les salariés et les demandeurs d’emploi bénéficient de la
majeure partie des heures de formation (représentent cha-
cun 41% en 2015).

Nombre d’heures
stagiaires selon la catégorie
d’organismes et

Source : Direccte au 14/11/2016

la typologie des stagiaires ., Demandeurs ...
2015 Salariés demoloi Particuliers [SVAT{7 (=1
emploi
Organismes privés 74%* 50% 65% 65%
dont 4 but lucratif 37% 8% 17% 16%
dont 0 but non lucratif 37% 39% 35%
dont formateurs individuels 1% 2% 6%
Organismes publics 30% 32% 32% 26%
Organismes parapublics 20% 3% 3% 11%
Ensemble 100% 100% 100% 100%
C’est le secteur privé (lucratif ou non) qui assure * 74% des heures stagiaires

des salariés sont effectuées

I'essentiel des heures de formation destinées aux dans des OF privés

salariés (74%), beaucoup moins pour les forma-
tions destinées aux demandeurs d’emploi (50%)
et aux particuliers (65%).

Organismes parapublics JENVANVY/ 17 | 15 149 179 +20%
Ensemble [EY ST 41 40 | 55 54 -2%

, B Demandeurs

Durée moyenne Salariés : . Autres Total
des formations d'emploi ©
(en heures) 2014 8
2014 2015 2014 2015 2014 2015 pa
015 &5
Organismes privés X3y 32 30 40 39 -3% 5
Organismes publics VANV 313 311 151 151 0% 5
£
2

En 2015, une formation dure 54 heures en moyenne en Normandie. La durée
moyenne reste presque identique entre 2014 et 2015. Elle baisse légerement dans
les organismes privés (-3%). A l'inverse elle augmente fortement dans les orga-
nismes parapublics (20%).

Le temps moyen passé en stage par les salariés ou par les particuliers diminue tres
légerement, a I'inverse de celui des demandeurs d’emploi qui augmente de 8%.




Nombre de stagiaires et d'heures stagiaires par spécialité de formation en 2015

Nombre

(triées en nombre décroissant d'heures stagiaires) (!e.
stagiaires
331-Santé 74 510
415-Développement des capacités d'orientation, d'insertion ou de réinsertion sociales 60 764

et professionnelles

344-Sécurité des biens et des personnes, police, surveillance 106 023

311-Transport, manutention, magasinage 51334

100-Formations générales

14 741

312-Commerce, vente

15277

333-Enseignement, formation

29621

324-Secrétariat, bureautique

17 828

332-Travail social

13791

330-Spécialités plurivalentes sanitaires et sociales 18583

314-Comptabilité, gestion

14 039

310-Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion 12 076

313-Finances, banque, assurances

12 380

315-Ressources humaines, gestion du personnel, gestion de I'emploi 22 263

326-Informatique, traitement de l'information, réseaux de transmission des données 26 499

221-Agro-alimentaire, alimentation, cuisine 11 603

412-Développement des capacités mentales et apprentissages de base 5069

413-Développement des capacités comportementales et relationnelles 23 844

232-Batiment: construction et couverture 4996

255-Electricité, électronique (non compris automatisme et productique) 8 004

Ces 20 formations les plus suivies en 2015 représentent 76 % du nombre total d'heures de formation et 80 %

des stagiaires.
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Nombre
d'heures
stagiaires

5455999

2428 657

2298 482
2144677
1503 551
1336721
1116400
1002 601
968 780
856 133
794 223
756 834
722 533
686 222
623 824
605 339
520 666
479 486
476 858

443 504

NORMANDIE

Source : Direccte au 14/11/2016



