
L’activitédesorganismesdeformation

1 109 organismes de formation sont référencés en Basse-Normandie au 31 dé-

cembre 2013, dont 60% dans le département du Calvados. La formation profes-

sionnelle constitue un véritable secteur économique générant près de 178

millions d’euros en 2013 en Basse-Normandie. 293 487 stagiaires ont été formés

dont 49 503 demandeurs d’emploi (17%) pour un nombre de 17 762 527 heures

stagiaires. La durée moyenne des formations est de 61 heures (132 heures pour

les  demandeurs d’emploi). 

Les éléments présentés sont issus des bilans pédagogiques et financiers établis

par les dispensateurs de formation déclarés dans la région de Basse-Normandie

auprès du Préfet de Région (service régional de contrôle de la Direction Régio-

nale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de

l’Emploi). 

Source DIRECCTE : 2012 - 2013

en Basse-Normandie

Rappel réglementaire

L’activité de prestataire de formation professionnelle, ouverte à toute personne physique ou morale, publique ou privée, est

néanmoins soumise :

- à l’obligation de déclaration d’activité de prestataire de formation professionnelle (L 6351-1 du Code du Travail) auprès

du Préfet de Région (DIRECCTE - Service Régional de Contrôle-SRC) accompagnée d’un certain nombre de pièces obligatoires

(R 6351-5 du Code du Travail) en vue son enregistrement qui peut être refusé de manière motivée (L 6351-3 du Code du

Travail), 

- au respect des obligations applicables aux organismes de formation, définies par le code du travail (Partie 6) constituant

une réglementation à part entière, soumis au contrôle du Service Régional de Contrôle de la DIRECCTE.

Depuis 2011, la liste des organismes de formation, dûment déclarés et à jour de leur obligation de transmission du bilan pé-

dagogique et financier annuel au SRC, est publique (L 6351-7-1 du Code du Travail). Cette liste comporte la raison sociale des

organismes, les effectifs, la description des actions de formation dispensées, le nombre de salariés et de personnes formées.

Elle est publiée sur le site officiel : https://www.listeof.travail.gouv.fr.

Un guide pratique des organismes de formation est disponible sur le site de la DIRECCTE de Basse-Normandie. Ce guide détaille

les dispositions concernant la déclaration d’activité et les obligations administratives et financières incombant aux organismes

de formation.

Il présente également les modalités des contrôles exercés par les agents de contrôle du SRC. 
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Organismes privés

dont à but lucratif

dont à but non lucratif

dont formateurs individuels
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Chiffre d’affaires des organismes de formation

Les organismes de formation privés sont largement majoritaires, représentant

67% du marché en 2013. 
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Produits réalisés au titre de

la FPC (en euros) 

Organismes privés

dont à but lucratif

dont à but non lucratif

dont formateurs individuels

dont autres

Organismes publics

Organismes parapublics

Ensemble

1051

402

257

283

109

36

13

1 098

96%

37%

23%

26%

10%

3%

1%

100%

1 059
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288
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1 109
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Les organismes de formation privés (sociétés à caractère commercial, intervenants

individuels et associations loi 1901) représentent 95% du nombre total des orga-

nismes en 2013. 

Les formateurs individuels représentent un quart des organismes de formation

bas-normands. 

*95% des OF sont 

de statut privé en 2013
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Les organismes de 

formation par typologie

Nombre d’organismes de formation déclarés  en Basse-Normandie

667 672

2013

1%

2012/20132012

S
o

u
rc

e
 :

 D
IR

E
C

C
T

E

Répartition des organismes 

de formation par département

CALVADOS

253 254 0%MANCHE

178 183 3%ORNE

1 098 1 109 1%

BASSE-

NORMANDIE
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Produits provenant

des entreprises

Produits provenant 

des OPCA

Produits provenant 

des pouvoirs publics

Produits provenant

des particuliers

Produits provenant de

contrats conclus avec

d'autres OF

Autres produits

Ensemble

CA % CA %
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Financement de la formation professionnelle continue
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Produits réalisés au titre de

la FPC et leurs origines

moins de 15 000 euros

15 à 75 000 euros

75 000 à 150 000 euros

150 000 à 450 000 euros

450 000 et plus

Non précisé

Ensemble

474

295

99

80

69

81

1 098

43%
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100%
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Près de la moitié des organismes ont un chiffre d’affaires inférieur à 15 000 euros

en 2013. Cette répartition s’applique aux organismes privés. Les organismes publics

et parapublics, quant à eux, réalisent pour près de la moitié (36%) un chiffre d’af-

faire supérieur à 450 000 euros. 
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Produits réalisés en fonction

des tranches

40 398 583

32 182 307

72 614 837

10 639 481

11 885 557

9 282 265

23 %

18 %

41 %

6 %

7 %

5 %

39 948 955

34 936 816

71 187 166

9 694 544

11 203 778

10 824 630
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Conseil Régional 
60%

Pôle emploi
12 %

Formation
des

agents
9 %
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européennes

3 %

Autres
17 %

Les fonds en provenance

des pouvoirs publics (2013)

Plan de 
formation 
41 %

Fonds d’assurance forma-
tion des non salariés

6 %

Congé
individuel

de formation
13 %

Professionnalisation
40 %

Les fonds en provenance 

des OPCA (2013)



Organismes privés

Organismes publics

Organismes parapublics

Ensemble

11 325 531

5 065 416

2 392 009

18 782 956

11 040 182

4 442 831

2 279 514

17 762 527

20132012

Le nombre d’heures stagiaires, tous organismes confondus,

a connu une baisse de 5% entre 2012 et 2013.
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Nombre d’heures stagiaires

par catégorie d’organismes

L’activité des organismes de formation

Les stagiaires de la formation professionnelle continue

Source : DIRECCTE

Organismes privés

dont à but lucratif

dont à but non lucratif

dont formateurs individuels

dont autres**

Organismes publics

Organismes parapublics

Ensemble

251 426

81 920

126 496

25 742

17 268

42 019

13 868

307 313
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14%
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112 003
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* 80% des stagiaires sont accueillis par des OF privés 

** **« autres stagiaires » : les stagiaires  qui n’entrent pas dans les trois autres catégories

(formation de dirigeants non-salariés et formation de bénévoles
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Nombre 

de stagiaires accueillis

Salariés 
57 %

Demandeurs d’emploi
17 %

Particuliers
8 %

Autres
18 %

La Basse-Normandie compte 293

487 stagiaires en 2013, en baisse

de 4% par  rapport à l’année

2012.

Les stagiaires sont majoritaire-

ment des salariés, en 2013

comme en 2012.



Salariés

Demandeurs d’emploi

Particuliers

Autres

Ensemble

7 174 932

7 007 596

2 102 120

2 498 309

18 782 957

7 469 341

6 524 453

1 482 034

2 286 699

17 762 527

20132012

Les salariés et les demandeurs d’emploi bénéficient de la

majeure partie des heures de formation (respectivement

42% et 37% en 2013). 

C’est le secteur privé (lucratif ou non) qui assure

l’essentiel des heures de formation destinées aux

salariés (65%), beaucoup moins pour les forma-

tions destinées aux demandeurs d’emploi et aux

particuliers.
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Nombre d’heures stagiaires

par typologie des stagiaires

Organismes privés

dont à but lucratif

dont à but non lucratif

dont formateurs individuels

Organismes publics

Organismes parapublics

Ensemble

73%*

41%

24%

5%

21%

7%

100%

45%

5%

34%

0%

29%

26%

100%

51%

14%

26%

4%

49%

0%

100%

85%

12%

34%

30%

11%

4%

100%

62%

22%

29%

6%

25%

13%

100%

Salariés
Demandeurs

d'emploi
Particuliers Autres Total

* 73% des heures stagiaires des sala-

riés sont effectuées dans des OF privés 
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Nombre d’heures 

stagiaires selon la catégorie

d’organismes et 

la typologie des stagiaires.

2013

En 2013, une formation dure 61 heures en moyenne en Basse-Normandie. La

durée moyenne reste identique entre 2012 et 2013. La durée moyenne baisse

fortement dans les organismes publics (-18%) et les organismes parapublics

(-11%). Le temps moyen passé en stage par les salariés s’accroît de 13% à l’inverse

de celui des demandeurs d’emploi qui chute de 6%. La durée moyenne de stage

des particuliers diminue, quant à elle, de 26%. 

Organismes privés

Organismes publics

Organismes parapublics

Ensemble

31

98

149

39

37

85

134

44

97

152

441

140

93

141

367

132

60

111

33

84

66

60

40

62

38

163

16

39

44

214

15

45

45

121

172

61

47

99

153

61

Salariés

2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013
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-11%

0%

2012/

2013
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