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DE SECURISATION DES PARCOURS PROFESSIONNELS



Date de réception de la fiche : _ _  / _ _  / _ _
Fiche d’instruction de la demande de gestion à l’OPCA 

Nom du Référent :


     
     
Pôle emploi : 


     
     
ou Prestataire PE :
     
Nom de l’OPCA :
     

     
      FORMTEXT 

     

Nom du référent OPCA :

	1-Le bénéficiaire et son adhésion au CSP

	Nom du bénéficiaire :


     
     
Prénom du bénéficiaire : 

     
     
Type d’adhésion : 
 FORMCHECKBOX 
 CSP
 FORMCHECKBOX 
 CSP Art 4 
Téléphone:
          
Email:
     
N° IDE : 
          
Adresse postale:
          
CP :
     
Ville : 
          

	2-Le projet de sécurisation professionnelle (A remplir par le conseiller PE ou Prestataire PE)

	Le projet de sécurisation professionnelle est validé suite à des démarches visant à s’assurer de la cohérence du projet au regard de la situation du marché de l’emploi sur le territoire, de l’expérience du candidat, des capacités et pré-requis.
1-Préciser s'il s'agit d'un projet de :

(Cocher la case correspondante, possibilité de choix multiples : ex reconversion et création d’entreprise)
 FORMCHECKBOX 
 Reconversion 

 FORMCHECKBOX 
 Reconversion partielle (même secteur sur un autre métier)

 FORMCHECKBOX 
 Création/reprise d’entreprise

 FORMCHECKBOX 
 Reclassement dans son métier et secteur 
 FORMCHECKBOX 
 Autre : préciser

2- Les expériences antérieures significatives du candidat et son projet professionnel :
· Les métiers exercés et le dernier emploi perdu :
· Décrire le projet professionnel du candidat :
· Décrire les atouts, ressources et motivations du candidat :
3-Préciser les démarches engagées par le bénéficiaire pour définir le projet :
(Cocher la case correspondante et argumenter : possibilité de choix multiples)

 FORMCHECKBOX 
 
a- Orientation (ECCP, Atelier Identifier ses atouts et ses compétences, Consultation BMO, offres, salons, presse…). Préciser la nature de l'action (ou des actions) réalisée(s) et ce qu’il en est ressorti :
 FORMCHECKBOX 
 
b- Evaluation et/ou validation des compétences (ECCP, VAE). Préciser la nature de l'action (ou des actions) réalisée(s) et ce qu’il en est ressorti :

 FORMCHECKBOX 
 
c- Evaluation d’un projet de reconversion ou création/reprise d’entreprise (organiser son projet OPCRE, EPCE…). Préciser la nature de l'action (ou des actions) réalisée(s) et ce qu’il en est ressorti :

 FORMCHECKBOX 
 
d - Autres : Préciser la nature de l'action (ou des actions) réalisée(s) et ce qu’il en est ressorti :



	3-La mise en œuvre de la solution formation (à remplir par le conseiller PE ou Prestataire PE) 

	Le conseiller s’est assuré de l'adéquation de la solution formation retenue au regard du projet de reclassement, des pré-requis, de l'expérience du candidat, de sa situation personnelle et du meilleur rapport qualité prix de la formation.
1- Préciser les démarches engagées par le bénéficiaire pour s’assurer de la pertinence de la solution formation :
 FORMCHECKBOX 
 
Identification des besoins en formation (Ateliers :  « décider de se former», rechercher et choisir une formation…). Préciser la nature de l'action (ou des actions) réalisée(s) et ce qu’il en est ressorti :
 FORMCHECKBOX 
 
Un test de positionnement a-t-il été réalisé en amont de la formation ? Si oui, préciser les conclusions de ce test.
2- La solution formation : 
· Intitulé générique du parcours de formation envisagé (ex : conducteur Poids Lourd):
· Intitulé de chaque action ou module composant le parcours de formation (ex : FIMO + Permis C + CACES + …) :
3- La proposition de l'organisme de formation: 
· Quels organismes de formation ont été sollicités ?

· Sur quels critères avez-vous fait cette proposition ? (réactivité, qualité de l'offre, prix, contraintes de mobilité)


	Attestation du référent Pôle emploi ou Prestataire PE sur les parties :

1- Le bénéficiaire et son adhésion au CSP
2- Le projet de sécurisation professionnelle

3- La présentation de la solution formation
4- Acceptation du stagiaire à mobiliser ses heures au titre du CPF 

 FORMCHECKBOX 
 Oui    FORMCHECKBOX 
  Non
5- Eligibilité de la formation au CPF pour le demandeur d’emploi
	A paris, le _ _ / _ _ / _ _ _ _

Cachet et signature du référent PE ou Prestataire PE :


	4-Les suites données par l’OPCA (cf. annexes Demande de gestion et Programme de formation) : A remplir par le référent OPCA

	Le rôle de l’OPCA est de se prononcer entre autre, sur le rapport qualité/prix au regard de sa connaissance de l’offre de formation sur le territoire. L’OPCA informe PE ou le prestataire PE de sa décision par renvoi de la fiche d’instruction et/ou par l’envoi d’un courrier ou courriel précisant les éléments ci-dessous.


	 FORMCHECKBOX 
 Acceptation du financement : le référent OPCA entérine le choix de l'organisme de formation sélectionné notamment au regard du rapport qualité/prix
Date de validation : 
[JJ/MM/AAAA]

Montant prévisionnel de prise en charge par l’OPCA : 
……………………………€ HT
Date de transmission au conseiller PE/Prestataire PE : 
[JJ/MM/AAAA]

	Cachet et signature du référent OPCA :



	 FORMCHECKBOX 
 Demande d’information(s) complémentaire(s) : 
Date [JJ/MM/AAAA]
Préciser le motif :

· Pièces manquantes : Demande de pièces complémentaires ?    FORMCHECKBOX 
 oui
 FORMCHECKBOX 
 non

· Préconisations OPCA (proposition d’autre(s) OF, adaptation de l’offre, autre(s) financeur(s), etc.) :

· Complément d'information :


	Cachet et signature du référent OPCA :



	 FORMCHECKBOX 
 Refus de prise en charge
	Cachet et signature du référent OPCA :




Pièces complémentaires à joindre : Le programme de la formation précisant les modalités d'organisation, d'évaluation et de sanction de la formation ainsi qu’un document précisant le coût de la formation.
Remarque: L’OPCA se réserve la possibilité de demander toutes pièces complémentaires nécessaires à l’instruction (CV, autres propositions financières de l’OF, PSP, synthèses d’évaluations, ECCP, lettre de motivation) notamment dans le cadre de projets de reconversion, création d’entreprise ou actions spécifiques.
�





�





Attention : en cas de reconversion ou création ou reprise d’entreprise, il est nécessaire d’argumenter au point 3c








Fiche d'instruction CSP : Version 2 - validée par le responsable du programme, le ………….

